
Учебный план 
Дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННЫМИ И МУНИЦИПАЛЬНЫМИ 

ЗАКУПКАМИ В КОНТРАКТНОЙ СИСТЕМЕ (ДЛЯ РУКОВОДИТЕЛЕЙ» 

 

Цель обучения: является повышение профессионального уровня в рамках имеющейся 

квалификации руководителей государственных и муниципальных организаций и 

учреждений. 

Категория слушателей: руководители организаций и учреждений заказчиков с высшим и 

средним профессиональным образованием. 

Трудоемкость: 40 часов  

Форма обучения: очная  

Итоговая аттестация: экзамен 

Документ о квалификации: удостоверение о повышении квалификации  
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Аудиторные занятия, ч СРС
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т.ч. 

КСР
2, ч 

Форма 

контро

ля Лекции Лабора

торные 

работы 

Практи

ческие 

и 

семина

рские 

заняти

я 

1 2 
3 4 5 6 7 8 9 

1.  

Раздел 1.  Общие 

принципы и положения 

контрактной системы 

8 8 4 

 

4 

 опрос 

2.  
Раздел 2. Особенности 

контрактной системы 

8 8 4 
 

4 
 опрос 

3 

Раздел 3. 

Осуществление 

закупок 

8 8 4 

 

4 

 опрос 

4 Раздел 4. Контракты 7 7 4  3  опрос 

5 

Раздел 5. Мониторинг, 

контроль, аудит и 

защита прав и 

интересов участников 

закупок 

7 7 4 

 

3 

 опрос 

 
Итоговая аттестация: 

тестирование 

2 2  
 

2 
 тест 

 Итого: 40 40 20  20   
 

                                                           
1 СРС – Самостоятельная работа слушателя 
2КСР –Контрольно-самостоятельная  работа слушателя 
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