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1. Паспорт Программы 

Наименование 

программы 

Программа содействия трудоустройству выпускников Бурятской 

ГСХА на 2021 - 2024 годы (далее – Программа) 

Основание для 

разработки 

программы 

Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;   

Положение о Службе содействия трудоустройству выпускников, 

утвержденная приказом ФГБОУ ВО Бурятская ГСХА от 04.09.2020 

г. № 1008 

Исполнители 

программы 

Служба содействия трудоустройству выпускников, структурные 

подразделения Бурятской ГСХА 

Основные 

разработчики 

программы 

Служба содействия трудоустройству выпускников Бурятской 

ГСХА 

Цель программы Развитие системы содействия трудоустройству выпускников, их 

адаптация к рынку труда 

Основные задачи 

программы 

– исследование рынка труда; 

– повышение уровня трудоустройства выпускников;  

–  расширение деловых связей с предприятиями – партнерами для 

успешного трудоустройства выпускников; 

 –совершенствование системы информирования, 

консультирования, социально-психологической поддержки 

обучающихся и выпускников; 

 – совершенствование системы мониторинга трудоустройства 

выпускников 

Сроки реализации 

программы 

2021 - 2024 годы 

Мероприятия 

Программы 

Программой предусмотрена реализация дополнительных 

мероприятий в содействии трудоустройству выпускников   

Целевые 

индикаторы и 

показатели 

Программы 

- количество трудоустроившихся в течение одного года после 

окончания обучения по полученной специальности (профессии), в 

их общей численности;  

- количество выпускников, продолживших обучение на следующем 

уровне профессионального образования;  

- количество выпускников, имеющих карьерный рост и 

закрепившихся на рабочих метах на протяжении 3-х лет после 

окончания обучения 

Ожидаемые 

результаты 

- повышение количества трудоустроенных выпускников, а также 

их закрепление на рабочих местах до 75- 80%;  

- формирование и обновление банка данных (реестра) 

выпускников, баз данных партнерских организаций и предприятий, 

вакансий, резюме;  

- участие обучающихся  в олимпиадах и конкурсах (чемпионатах) 

профессионального мастерства;  

  - презентации и встречи работодателей с обучающимися и 

выпускниками;  
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- организацию системной профориентационной работы 

обеспечивающей выбор профессии (специальности) выпускникам  

Контроль 

выполнения 

Программы 

Ежегодный отчет Службы содействия трудоустройства 

выпускников Бурятской ГСХА 

 

2. Анализ организации работы по трудоустройству выпускников 

  Бурятской ГСХА 

 Содействие в трудоустройстве выпускников – комплекс мер, направленных на 

оказание помощи студентам и выпускникам академии при планировании 

профессиональной карьеры, адаптации к рынку труда и эффективному применению 

знаний, умений, навыков, полученных в период обучения. При трудоустройстве 

выпускников академия руководствуется принципом удовлетворения потребностей 

государства в специалистах, получивших высшее профессиональное образование. 

  В Бурятской ГСХА трудоустройством выпускников занимается Служба содействия 

трудоустройству выпускников (ССТВ).  ССТВ проводит работу по взаимодействию с 

органами управления АПК,  профильными министерствами и ведомствами с 

работодателями, сельскохозяйственными организациями, службой занятости населения 

Дальневосточного, Восточно - Сибирского округов с целью успешного трудоустройства 

выпускников академии.  

На сайте ФГБОУ ВО Бурятская ГСХА  создана вкладка ССТВ, где размещаются 

вакансии рабочих мест в сельскохозяйственных организациях Дальневосточного, 

Восточно - Сибирского, регионов, которые предоставляют Министерства сельского 

хозяйства Республики Бурятия, Забайкальского края и Иркутской области и других 

регионов, а также вакансии на сайтах «Работа в России», «Jooble», Навигатор 

востребованных профессий на Дальнем Востоке на 2020 - 2026 гг., 

«Сельскохозяйственная  онлайн – площадка» и др.    

В  целях информирования обучающихся о мероприятиях, вакансиях, а также для 

поддержки связи с выпускниками используются социальные сети в группе  Вконтакте 

«ССТВ_БГСХА им. В.Р. Филиппова». Кроме того, ежегодно выпускается 

информационный справочник для выпускников академии, а также буклеты, памятки, 

листовки и т.д. В газете БГСХА «Вестник Академии» выделена полоса для информации 
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по вакансиям и государственным поддержкам молодых специалистов, обзор основных 

мероприятий, проводимых ССТВ.  

Для успешного трудоустройства выпускников  ССТВ проводит семинары, ярмарки, 

встречи с работодателями и т.д., наиболее значимые мероприятия: 

- встречи с работодателями и с ведущими специалистами за «круглым столом» в 

области АПК Республики Бурятия, Республики Тыва, Забайкальского края;  

- Ярмарка вакансий рабочих мест; 

- межвузовские дни карьеры; 

-семинары, рабочие совещания в Министерстве сельского хозяйства и 

продовольствия РБ, в Министерстве образования и науки РБ; 

- профориентационные встречи с работодателями;  

- встречи с успешными выпускниками академии; 

- индивидуальные консультации с обучающимися по вопросам трудоустройства; 

- тренинги «Успешное трудоустройство». 

 

3. План мероприятий по реализации Программы 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий  Исполнитель Сроки 

исполнения 

1 2 3 4 

Задача 1. Исследование рынка труда 
1 Мониторинг вакансий  на рынке труда в разрезе 

специальностей  

ССТВ в течение 

года 

2 Подготовка перечня наиболее востребованных 

рынком труда направлений подготовки   

ССТВ в течение 

года 

Задача 2. Создание условий для успешного трудоустройства выпускников 

1 Создание базы данных по выпускникам БГСХА 

(портфолио)  

ССТВ в течение 

года 

2 Помощь выпускникам    в составлении резюме  ССТВ ежемесячно 

3 Работа с порталом «Работа в России», 

интеграция и размещение резюме выпускников 

на портале 

ССТВ март   

4 Содействие выпускникам  в выборе места 

работы и трудоустройства по специальности 

ССТВ март   

Задача 3. Расширение деловых связей с предприятиями – партнерами для успешного 

трудоустройства выпускников; 

1 Мероприятия по вопросам трудоустройства 

выпускников с участием работодателей, органов 

ССТВ в течение 

года 
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исполнительной власти,  общественных 

организаций, объединений работодателей 

(ярмарки вакансий и специальностей, 

презентации, дни карьеры и т. д.)   

2 Проведение консультаций и практических услуг 

(с выездом на места будущей работы) 

выпускникам  по вопросам трудоустройства и 

эффективной занятости 

ССТВ  в течение 

года 

3 Проведение практических занятий на базе 

предприятий и организаций социальных 

партнеров по профилю учебы 

ССТВ в течение 

года 

4 Проведение конференций, семинаров с 

участием работодателей 

ССТВ в течение 

года 

Задача 4. Совершенствование системы информирования, консультирования, социально-

психологической поддержки обучающихся и выпускников 

1 Регулярное обновление на сайте 

информационных и методических материалов 

(по написанию резюме и порядку 

трудоустройства    

ССТВ в течение 

года 

2 Информирование выпускников о состоянии 

рынка труда  

ССТВ в течение 

года   

3 Консультационная работа со студентами по 

вопросам самопрезентации, профориентации  

ССТВ в течение 

года 

4 Организация социально-психологического 

сопровождения процесса трудоустройства 

выпускников 

ССТВ в течение 

года 

Задача 5. Совершенствование системы мониторинга трудоустройства выпускников 

1 Прогнозирование трудоустройства выпускников ССТВ в течение 

года 

2 Проведение, анкетирования и мониторинга по 

вопросам занятости выпускников   

ССТВ в течение 

года 

3 Мониторинг трудоустройства выпускников ССТВ в течение 

года 

 

4. Ресурсное обеспечение реализации Программы содействия трудоустройству 

выпускников: 

Нормативная и правовая основа:  

1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 года № 197-ФЗ (ред. от 

09.11.2020);  

2. Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ (ред. от 

08.12.2020) «Об образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 

01.01.2021);  
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3. Федеральный закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 (ред. от 

08.12.2020) «О занятости населения в Российской Федерации»;  

4. Федеральный закон от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ (ред. от 31.07.2020) «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;  

5. Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики»;  

6. Постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642 «Об 

утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие 

образования».  

 Учебно - методическое обеспечение: Федеральные государственные 

образовательные стандарты (ФГОС), профессиональные стандарты (ПС) по направлениям 

подготовки, рабочие программы дисциплин, рабочие программы практик, оценочные 

материалы.  

Информационное обеспечение: официальный сайт академии, электронно - 

образовательные ресурсы, Интернет-ресурсы, информационные стенды факультетов 

(институтов) «Трудоустройство», группы в социальных сетях.  

Материально-техническое обеспечение:  учебные кабинеты, аудитории, 

лаборатории, помещения для самостоятельной работы; библиотека с читальным залом, с 

выходом в сеть интернет, наличием электронных учебников, специализированных 

журналов для обучающихся и преподавателей. 

 Материально-техническое оснащение: мультимедийные средства, оргтехника, 

интерактивные доски, компьютерные классы, компьютерные обучающие программы, 

наглядные пособия, муляжи, фантомы.  

  

  

 

Разработано:                                                                                                                О.Г. Батуева 
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