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ВВЕДЕНИЕ

1. Оценочные материалы по дисциплине (модулю) / практике является обязательным обособленным приложением к Рабочей программе дисциплины (модуля) и представлены в виде оценочных средств.
2. Оценочные материалы является составной частью нормативно-методического обеспечения системы оценки качества освоения обучающимися указанной дисциплины (модуля) / практики.
3. При помощи оценочных материалов осуществляется контроль и управление процессом формирования обучающимися компетенций, из числа предусмотренных ФГОС ВО в качестве результатов освоения дисциплины (модуля) / практики.
4. Оценочные материалы по дисциплине (модулю) / практике включает в себя: 
- оценочные средства, применяемые при промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины (модуля) / практики.
- оценочные средства, применяемые в рамках индивидуализации выполнения, контроля фиксированных видов ВАРО; 
- оценочные средства, применяемые для текущего контроля;
5. Разработчиками оценочных материалов по дисциплине (модулю) / практике являются преподаватели кафедры, обеспечивающей изучение обучающимися дисциплины (модуля), практики в Академии. Содержательной основой для разработки оценочных материалов является Рабочая программа дисциплины (модуля) / практики.

1. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ИЗУЧЕНИЯ
учебной дисциплины (модуля) / практики, персональный уровень достижения которых проверяется 
с использованием представленных в п. 3 оценочных материалов
 (Для ФГОС 3++)
	Компетенции,
в формировании которых задействована дисциплина
	Код и наименование индикатора достижений компетенции
	Компоненты компетенций, 
формируемые в рамках данной дисциплины
(как ожидаемый результат ее освоения)

	код
	наименование
	
	знать и понимать
	уметь делать (действовать)
	владеть навыками
(иметь навыки)

	1
	2
	3
	4
	5

	Обязательные профессиональные компетенции

	ПКО-1
	способность осуществлять научные исследования фундаментальных проблем общественного бытия как целостной и развивающейся системы
	ИД-1ПКО-
	Знать пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития;
содержание процесса целеполагания профессионального и личностного развития, его особенности и способы реализации при решении профессиональных задач, исходя из этапов карьерного роста и требований рынка труда
	Уметь: формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей; формулировать цели личностного и профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, этапов профессионального роста, индивидуально-личностных особенностей; оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность перед собой и обществом.
	Владеть: приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствовании; приемами и технологиями целеполагания, целереализации и оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; способами выявления и оценки индивидуально-личностных, профессионально-значимых качеств и путями достижения более высокого уровня их развития.

	ПКО-2
	готовность к деятельности, требующей углубленной профессиональной подготовки в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов
	ИД-2ПКО-
	Знать - понятийный аппарат этнологии, этносоциологии, этнополитологии;
- основные концепции, связанные с этносом и нацией;
- сущность этноса, нации, межэтнического и межнационального взаимодействия;
	Уметь
- работать с разноплановыми источниками;
- осуществлять эффективный поиск информации и критики источников;
- обрабатывать и сохранять информацию;
	Владеть:
- навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики;
- навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме;
- способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии;
- способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества.




2. РЕЕСТР
элементов оценочных материалов по дисциплине (модулю) / практике
(в том числе, вставить в соответствие с 3 и 5 разделами РП)
	Группа 
оценочных средств 
	Оценочное средство или его элемент

	
	Наименование

	1
	2

	1. Средства для промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины
	Например: Тестовые вопросы для проведения итогового контроля (экзамена/зачета/зачета с оценкой)

	
	Экзаменационная программа по учебной дисциплине

	
	Пример экзаменационного билета

	
	Плановая процедура проведения экзамена

	
	

	2. Средства
для индивидуализации выполнения,
контроля фиксированных видов (ВАРО)
	Например: Перечень тем для написания КР.
Процедура выбора темы обучающимся

	
	Критерии оценки индивидуальных результатов выполнения курсовой работы

	
	

	
	и т.д.

	
	

	
	

	3. Средства 
для текущего контроля
	Например: Контрольные вопросы 

	
	Шкала оценивания

	
	Критерии оценки контрольных вопросов 

	
	Например: Вопросы для самоподготовки по темам семинарских занятий

	
	Критерии оценки самоподготовки по темам семинарских занятий
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3. Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций в рамках дисциплины (модуля) / практики
 (Для ФГОС 3++)
	Код и название компетенции

	Код индикатора достижений компетенции

	Индикаторы компетенции

	Показатель оценивания – знания, умения, навыки (владения)

	Уровни сформированности компетенций
	Формы и средства контроля формирования компетенций

	
	
	
	
	компетенция не сформирована
	минимальный
	средний
	высокий 
	

	
	
	
	
	Оценки сформированности компетенций
	

	
	
	
	
	2
	3
	4
	5
	

	
	
	
	
	Оценка «неудовлетворительно» 
	Оценка «удовлетворительно» 
	Оценка «хорошо» 
	Оценка «отлично» 
	

	
	
	
	
	Характеристика сформированности компетенции
	

	
	
	
	
	Компетенция в полной мере не сформирована. Имеющихся знаний, умений и навыков недостаточно для решения практических (профессиональных) задач
	Сформированность компетенции соответствует минимальным требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков в целом достаточно для решения практических (профессиональных) задач
	Сформированность компетенции в целом соответствует требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в целом достаточно для решения стандартных практических (профессиональных) задач
	Сформированность компетенции полностью соответствует требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в полной мере достаточно для решения сложных практических (профессиональных) задач
	

	Критерии оценивания

	ПКО-1
	ИД-1УК-
	Полнота знаний
	Знать: пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития;
содержание процесса целеполагания профессионального и личностного развития, его особенности и способы реализации при решении профессиональных задач, исходя из этапов карьерного роста и требований рынка труда.
	Не знает пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития;
содержание процесса целеполагания профессионального и личностного развития, его особенности и способы реализации при решении профессиональных задач, исходя из этапов карьерного роста и требований рынка труда.
	Плохо знает пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития;
содержание процесса целеполагания профессионального и личностного развития, его особенности и способы реализации при решении профессиональных задач, исходя из этапов карьерного роста и требований рынка труда.
	Знает не в полной мере пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития;
содержание процесса целеполагания профессионального и личностного развития, его особенности и способы реализации при решении профессиональных задач, исходя из этапов карьерного роста и требований рынка труда.
	Знает в полной мере пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития;
содержание процесса целеполагания профессионального и личностного развития, его особенности и способы реализации при решении профессиональных задач, исходя из этапов карьерного роста и требований рынка труда.
	Вопросы к зачету, темы эссе, темы докладов и рефератов, ПИМ

	
	
	Наличие умений
	Уметь: формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей; формулировать цели личностного и профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, этапов профессионального роста, индивидуально-личностных особенностей; оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность перед собой и обществом.
	Не умеет формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей; формулировать цели личностного и профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, этапов профессионального роста, индивидуально-личностных особенностей; оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность перед собой и обществом.
	Плохо умеет формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей; формулировать цели личностного и профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, этапов профессионального роста, индивидуально-личностных особенностей; оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность перед собой и обществом.
	Умеет не в полной мере формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей; формулировать цели личностного и профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, этапов профессионального роста, индивидуально-личностных особенностей; оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность перед собой и обществом.
	Умеет в полной мере формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей; формулировать цели личностного и профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, этапов профессионального роста, индивидуально-личностных особенностей; оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность перед собой и обществом.
	

	
	
	Наличие навыков (владение опытом)
	Владеть: приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствовании; приемами и технологиями целеполагания, целереализации и оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; способами выявления и оценки индивидуально-личностных, профессионально-значимых качеств и путями достижения более высокого уровня их развития.
	Не владеет приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствовании; приемами и технологиями целеполагания, целереализации и оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; способами выявления и оценки индивидуально-личностных, профессионально-значимых качеств и путями достижения более высокого уровня их развития.
	Плохо владеет приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствовании; приемами и технологиями целеполагания, целереализации и оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; способами выявления и оценки индивидуально-личностных, профессионально-значимых качеств и путями достижения более высокого уровня их развития.
	Владеет не в полной мере приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствовании; приемами и технологиями целеполагания, целереализации и оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; способами выявления и оценки индивидуально-личностных, профессионально-значимых качеств и путями достижения более высокого уровня их развития.
	Владеет в полной мере приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствовании; приемами и технологиями целеполагания, целереализации и оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; способами выявления и оценки индивидуально-личностных, профессионально-значимых качеств и путями достижения более высокого уровня их развития.
	

	ПКО-2
	ИД-2УК-
	Полнота знаний
	Знать:
- понятийный аппарат этнологии, этносоциологии, этнополитологии;
- основные концепции, связанные с этносом и нацией;
- сущность этноса, нации, межэтнического и межнационального взаимодействия
	Не знает
- понятийный аппарат этнологии, этносоциологии, этнополитологии;
- основные концепции, связанные с этносом и нацией;
- сущность этноса, нации, межэтнического и межнационального взаимодействия
	Плохо знает
- понятийный аппарат этнологии, этносоциологии, этнополитологии;
- основные концепции, связанные с этносом и нацией;
- сущность этноса, нации, межэтнического и межнационального взаимодействия
	Знает не в полной мере
- понятийный аппарат этнологии, этносоциологии, этнополитологии;
- основные концепции, связанные с этносом и нацией;
- сущность этноса, нации, межэтнического и межнационального взаимодействия
	Знает в полной мере
- понятийный аппарат этнологии, этносоциологии, этнополитологии;
- основные концепции, связанные с этносом и нацией;
- сущность этноса, нации, межэтнического и межнационального взаимодействия
	

	
	
	Наличие умений
	Умение - работать с разноплановыми источниками;
- осуществлять эффективный поиск информации и критики источников;
- обрабатывать и сохранять информацию;
	Не умеет работать с разноплановыми источниками;
- осуществлять эффективный поиск информации и критики источников;
- обрабатывать и сохранять информацию;
	Плохо умеет работать с разноплановыми источниками; осуществлять эффективный поиск информации и критики источников; обрабатывать и сохранять информацию;
	Умеет не в полной мере работать с разноплановыми источниками;
- осуществлять эффективный поиск информации и критики источников;
- обрабатывать и сохранять информацию;
	Умеет в полной мере работать с разноплановыми источниками;
- осуществлять эффективный поиск информации и критики источников;
- обрабатывать и сохранять информацию;
	

	
	
	Наличие навыков (владение опытом)
	Владеть:
- навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики;
- навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме;
- способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии;
- способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества.
	Не владеет
- навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики;
- навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме;
- способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии;
- способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества.
	Плохо владеет
- навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики;
- навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме;
- способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии;
- способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества.
	Владеет не в полной мере
- навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики;
- навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме;
- способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии;
- способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества.
	Владеет в полной мере:
- навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики;
- навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме;
- способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии;
- способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества.
	




4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения основной профессиональной образовательной программы

4.1. Типовые контрольные задания, необходимые для оценки знаний, умений, навыков
4.1.1. Средства для промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины
	Нормативная база
 проведения промежуточной аттестации обучающихся по результатам изучения дисциплины:
Наименование дисциплины

	1) действующее «Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся ФГБОУ ВО Бурятская ГСХА»

	Основные характеристики
промежуточной аттестации обучающихся по итогам изучения дисциплины (модуля)

	1
	2

	Цель промежуточной аттестации - 
	установление уровня достижения каждым обучающимся целей обучения по данной дисциплине, изложенных в п.2.2 настоящей программы 

	Форма 
промежуточной аттестации -   
	экзамен

	Место экзамена 
в графике учебного процесса:  

	1) подготовка к экзамену и сдача экзамена осуществляется за счёт учебного времени (трудоёмкости), отведённого на экзаменационную сессию для обучающихся, сроки которой устанавливаются приказом по академии

	
	2) дата, время и место проведения экзамена определяется графиком сдачи экзаменов, утверждаемым деканом факультета (директором института)

	Форма экзамена - 
	(Письменный, устный)

	Процедура проведения экзамена -
	представлена в оценочных материалах по дисциплине


	Экзаменационная программа по учебной дисциплине:
	1) представлена в оценочных материалах по дисциплине 
2) охватывает разделы (в соответствии с п. 4.1 настоящего документа)

	Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков:
	представлены в оценочных материалах по дисциплине


	Основные характеристики 
промежуточной аттестации обучающихся по итогам изучения дисциплины

	1
	2

	Цель промежуточной аттестации -
	установление уровня достижения каждым обучающимся целей и задач обучения по данной дисциплине, изложенным в п.2.2 настоящей программы

	Форма промежуточной аттестации - 
	зачёт / дифференцированный зачет

	Место  процедуры получения зачёта в графике  учебного процесса  
	1) участие обучающегося в процедуре получения зачёта   осуществляется за счёт  учебного времени (трудоёмкости), отведённого на изучение дисциплины

	
	2) процедура проводится  в рамках ВАРО, на последней неделе семестра  

	Основные условия получения обучающимся зачёта:
	1) обучающийся  выполнил все виды учебной работы (включая самостоятельную) и отчитался об их выполнении в сроки, установленные графиком учебного процесса по дисциплине

	Процедура получения зачёта - 
	Представлены в оценочных материалах по данной дисциплине 

	Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков:
	




Перечень вопросов к зачету (зачету с оценкой) по дисциплине (модулю) / практике 
1. Понятие «этнос». 3 основных подхода к нему.  
2. Деятельностный и ценностный подходы к этносу.
3. Признаки этноса. 
4. Племя, народность и нация.
5. Структура этноса.
6. Понятие этничности. Основные теории и концепции этничности.
7. Культурный символический аспекты этничности.
8. Этническая идентичность.
9. Этническая идентификация. Ее фазы.
10. Этническая культура и самобытность.
11. Этническая стереотипизация.
12. Выработка и усвоение мифов.
13. Этнический характер, темперамент, этнические традиции и обычаи.
14. Понятия межэтнического взаимодействия, межэтнических отношений. 
15. Понятие полиэтнического государства. 
16. 4 варианта межэтнического взаимодействия.
17. Ассимиляция и интеграция. 
18. Теории этнокультурного взаимодействия. 
19. Понятие межэтнического общения. Его уровни. 
20. Культура межэтнического общения. 
21. Межэтнические противоречия и конфликты. 
22. Межэтнические границы и дистанции. 
23. Политика и идеология  межэтнического взаимодействия. 
24. Национализм, его источники и виды. 
25. Расизм. 
26. Интернационализм. 
27. Космополитизм. 
28. Основные типы этнополитических конфликтов. Динамика этнополитического конфликта. 
29. Государственная политика в сфере межэтнических отношений.
30. Появление термина «толерантность».
31. Трансформация понятия толерантности. Особая роль Д. Локка в его становлении. 
32. Развитие понятия толерантности во взглядах П. Бейля, М. Монтеня,  Т. Гоббса, Б. Спинозы, Г. Гердера, А. Шефтсбери, И. Канта.
33. Развитие понятия толерантности в зарубежных концепциях ХIХ-ХХ столетий.
34. Идеи толерантности в русской  философско-социологической мысли.
35. Принципы толерантности во Всеобщей декларации прав человека, «Декларации принципов толерантности» и др. документах.     
36. Основные подходы к пониманию межэтнической толерантности в современной отечественной и зарубежной науке.      
37. Толерантность и права человека.      
38. Разнообразие форм проявления толерантности.
39. Интолерантность как антипод толерантности. Причины и формы ее появления.     
40. Традиционная полиэтничность Бурятии.     
41. Дружба народов как факт советского периода истории взаимодействия народов Бурятии.     
42. Стабильность современной этнополитической ситуации в Бурятии. 


4.1.2. Средства
для индивидуализации выполнения, контроля фиксированных видов ВАРО
Примерные темы рефератов, эссе
по дисциплине  Межэтническое взаимодействие в современном обществе
1. Что такое клан?
2. Особенности этнического самосознания в настоящее время.
3. Дихотомия «мы-они» сегодня.
4. Этнический характер.
5. Что такое ассимиляция.
6. Противоречия межэтнического общения. Их причины.
7. Как я отношусь к национализму.
8. Современный расизм.
9. Существует ли интернационализм сегодня?
10. Толерантность и «золотое правило нравственности».
11. Толерантность как принцип правового государства и гражданского общества.
12. Толерантность как ценность, норма поведения нравственной личности.
13. Толерантность и права человека. 
14. Влияют ли экономическая ситуация и географические факторы на  состояние межэтнических отношений?
15. Племя как форма общности людей.
16. Народность  форма общности людей.
17. Нация как форма общности людей.
18. Структура этноса.
19. Самосознание этноса.
20. Типы этнической идентичности.
21. 3 основных фазы этнической идентификации.
22. Этническая культура и самобытность. 
23. Этнические автостереотипы. 	
24. Этническая культура и самобытность. 
25. Этнические чувства и эмоции.
26. Факторы  межэтнического взаимодействия. 
27. Политика и идеология  межэтнического взаимодействия.
28. Национализм, его источники и виды. 
29. Основные типы этнополитических конфликтов.
30. Динамика этнополитического конфликта. 
31. Государственная политика Евросоюза в сфере межэтнических отношений. 
32. Государственная политика США в сфере межэтнических отношений.
33. Государственная политика РФ в сфере межэтнических отношений.
34. Становление и развитие понятия толерантности. 
35. Развитие понятия толерантности во взглядах П. Бейля, М. Монтеня,  Т. Гоббса, Б. Спинозы, Г. Гердера, А. Шефтсбери, И. Канта.
36. Разработка понятия толерантности в зарубежных концепциях ХIХ-ХХ столетий.
37. Идеи толерантность русской  философско-социологической мысли (Н.А. Бердяев, В.С. Соловьев, Н.Ф. Федоров и др.).
38. Принципы толерантности во Всеобщей декларации прав человека, «Декларации принципов толерантности» и др. документах. 
39. Основные подходы к пониманию межэтнической толерантности в современной отечественной и зарубежной науке.
40. Разнообразие форм проявления толерантности: от безразличия и принятия различий до уважения к своеобразию народов и их культур, стремлению к сотрудничеству и диалогу. 
41. Толерантность как внутренняя установка, принцип жизнедеятельности общества и др. 
42. Интолерантность как антипод толерантности. Причины и формы ее появления. 
43. Межэтническая толерантность как черта образа жизни и принцип государственной политики.     
44. Традиции межэтнического общения основных этносов Бурятии.


Педагогические измерительные материалы (ПИМ)
По дисциплине «Межэтническое взаимодействие в современном обществе»

Количество зачетных единиц – 5
Тест содержит  166 заданий
Время выполнения задания – 90 минут
Общее количество заданий – 166
Количество вариантов - 3


Блок 1. Разделы (темы)	
Тематическое наполнение

Тема 1. Понятие «этнос», основные подходы к нему 	
Тема 2. Понятие этничности
Тема 3. Межэтническое взаимодействие и культура межэтнического общения
Тема 4. Формирование понятия межэтнической толерантности	
Тема 5. Сущность и проявления межэтнической  толерантности в современном обществе
Тема 6. Специфика межэтнического взаимодействия в Республике Бурятия


Количество разделов (тем): 7
Блок 2. Модули
		Модульное наполнение
Модуль1. Теоретические вопросы этноса и этничности
Модуль 2. Межэтническое взаимодействие и культура межэтнического общения
Модуль 3. Формирование понятия межэтнической толерантности
Модуль 4. Сущность и проявления межэтнической  толерантности в современном обществе

Количество модулей: 5

Блок 3. Кейс – задания
Количество кейс-заданий: 9

Вариант 1

Блок 1

1. Термин «этнос» появился 
А. В латыни
Б. В древнегреческом языке	
В. В новогреческом языке 

2. Когда термин «этнос» стал применяться в научной литературе в значении «народ» (в культурно-специфическом аспекте)
А. В 18 в.
Б. В 19 в.
В. В 20 в.
Г. В 17 в.

3. Этничность понимается как форма естественного отбора и родственных связей, которые сохраняются и в развитых обществах. 
А. Сторонниками природного направления
Б. Сторонниками эволюционно-исторического направления
В. Сторонниками дарвинизма

4. Сторонники какого подхода рассматривают этничность в качестве инструмента, используемого политическими лидерами для достижения своих интересов
А. Примордиализма	
Б. Инструментализма
В. Конструктивизма

5. Какой уровень не входит в структуру этноса
А. Собственно этнический
Б. Микроуровень
В.  Макроуровень	
Г. Мегауровень

6. Автор фразы «Чем сильнее развито демократическое чувство, тем сильнее сказывается стремление завоевать для своей нации равноправие в государстве»
А. Реннер
Б. Бернштейн
В. Каутский
Г. Плеханов

7. Кто писал о национальном вопросе: «Тут надо быть архистрогим… 1000 раз осторожным»
А. Маркс
Б. Ленин
В. Троцкий
 
8. Согласно какому подходу представления об этничности являются сознательно создаваемым конструктом
А. Инструменталистскому
Б. Конструктивистскому
В. Проектному

9. Почему такой этнодифференцирующий признак этноса, как единство территории, игравший важную роль в этногенезе народов,  ныне перестал играть такую роль
А. Из-за политических причин
Б. В силу экономической ситуации
В. Из-за массовых миграций населения

10. 10.Первым необходимым условием существования этничности является наличие дихотомического отношения 
А. «Я» – другие
Б. «Я» – мир
В. «Мы – они»
 
11. Этносоциологическая идентичность является разновидностью 
А. Личностно-психологической идентичности
Б. Социально-психологической идентичности
В. Идеологической идентичности
	
12. По мнению какого мыслителя русский народ нельзя объяснить законами разума, его «таинственно определяет верховная логика Провидения»
А. Карамзин
Б. Чаадаев
В. Горький

13. Основных фаз этнической идентификации выделяют	
А. Две
Б. Три
В. Четыре	

14. Кто считал русский народ сострадательным, невоинственным, добрым
А. Гоголь
Б. Тютчев
В. Розанов

15. Выделите фазу процесса этнической идентификации
А. Этноинтеграция
Б. Восприятие национальной идеологии
В. Формулирование национального идеала 

16. Образ «мы» фиксируется 
А. В автостереотипах
Б. В гетеростереотипах
В. В архетипах

17. Как называется тип идентичности, который характеризуется  доминированием этнических интересов вплоть до готовности идти ради них на любые жертвы
А. Неадекватная идентичность
Б. Этнический героизм 
В Этнический фанатизм

18. Кто считал, что русская нация обладает вселенским самосознанием – способностью сочувствовать и сопереживать всем народам, талантом любоваться и восхищаться другим народом
А. Н. Федоров
Б. С. Булгаков
В. С. Франк
Г. Н. Лосский

19. Прагматическая функция мифа, по мнению Э.Дюркгейма и Э. Кассирера, состоит в утверждении
А. Авторитета
Б. Идеала
В. Солидарности

20. У индивида имеется положительный образ собственного народа, он позитивно относится к его истории и культуре. Какой это тип идентичности
А. Обычный
Б. Стандартный
В. Нормальный

21. Кто сформулировал национальную идею как «сбережение народа»
А. Панарин
Б. Солженицын
В. Зюганов

22. Основная причина возникновения этнического нигилизма
А. Экономическая ситуация
Б. Социально-политические проблемы	
В. Осознание низкого статуса своей этнической группы

23. Специфический способ восприятия и понимания членами этнической группы окружающего мира называется
А. Психический склад этноса 
Б. Этническое сознание
В. Этнические чувства 

24. Определенный стандартный способ реагирования на конкретную ситуацию, присущий большей части той или иной этнической общности, называется
А. Этническим темпераментом
Б. Этническими интересами
В. Этническими эмоциями 

25. Этнический темперамент представляет собой
А. Внешнее выражение этнического характера
Б. Внутреннее выражение этнического характера
В. То и другое
	
26. Общественно-психологические явления, отражающие мотивационные приоритеты представителей этнической общности и служащие сохранению ее единства и целостности, - это 
А. Этнические идеи
Б. Этнические интересы
В. Этнические чувства

27. Эмоционально окрашенное отношение людей к своей этнической общности, ее интересам, другим народам и ценностям называется
А. Этническими интересами
Б. Этническими потребностями
В. Этническими чувствами

28. Национальная гордость, патриотизм, любовь к своему народу, дружелюбное отношение к другим этносам называются
А. Положительными этническими чувствами
Б. Нейтральными этническими чувствами
В. Негативными этническими чувствами

29. Идеология и политика крайнего воинствующего национализма называется
А. Трайбализмом
Б. Шовинизмом
В. Нигилизмом

30. Упрощенное, схематизированное, эмоционально окрашенное и весьма устойчивое представление о какой-либо этнической общности, распространяемое на всех ее представителей называется
А. Стандартом
Б. Имиджем
В. Репутацией
Г. Стереотипом

Блок 2

1. Выберите значение термина «этнос», в котором оно не употреблялось при его появлении
А. Народ
Б. Племя 
В. Слой
Г. Род

2. Термин «примордиализм» восходит к слову, обозначающему
А. Начальный 
Б. Исходный
В. Родовой
Г. Племенной

3. 3.Труды Л.Н. Гумилева
А. Этногенез и биосфера Земли
Б. Древняя Русь и Великая степь
В. Очерки теории этноса

4. Считали этнос социальным явлением
А. Бромлей
Б. Гумилев
В. Чебоксаров
Г. Козлов

5. Каким факторам уделяет особое внимание конструктивистский подход
А. Сознанию
Б. Языку
В. Территории 

6. Этничность не существует
А. Без идеи
Б. Без лидера
В. Без сравнения
Г. Без коммуникации 
 
7. Об особой миссии русского народа говорили
А. Славянофилы
Б. Западники
В. Сторонники официальной народности
Г. Народники

8. Русские – богоизбранный народ, хранитель православия, считали
А. Чернышевский
Б. К. Леонтьев
В. Огарев
Г. Данилевский

9. Функции национальных идеалов
А. Прогностическая
Б. Адаптационная
В. Просветительская 

10. Исторически сложившиеся, закрепившиеся в повседневной жизни этноса и  передающиеся из поколения в поколение нормы, правила, стереотипы поведения и т.п. называются 
А. Этнические традиции
Б. Этнические обычаи
В. Этнические идеи

11. Типы этнической идентичности
А. Нормальная
Б. Этноцентричная
В. Архаичная

12. Отрицание этничности, этнических и этнокультурных ценностей называется
А.  Этнонигилизмом
Б. Космополитизмом
В. Интернационализмом 

13. Следствия этнонигилизма 
А. Избегание демонстрации своей этничности
Б. Отрицание любой этничности
  .      В. Этническая индифферентность

14. Статическим компонентом этнической психологии являются
А. Этническое сознание 
Б. Психический склад этноса 
В. Этнические чувства 

15. Базовую роль в структуре этнического самосознания играют
А. Историческая публицистика
Б. Историческая память
В. Историческое сознание


Блок 3

Кейс-задания / Кейс 1 подзадача 1

В отечественной этнологии термин «этнос» употребляется в значении «народ». 
В каком значении в научной литературе используется понятие «этничность»?


Кейс-задания / Кейс 1 подзадача 2

Космополитизм -  идеология так наз. мирового гражданства, выступает в виде различных идейных и политических ориентаций – от взаимодействия и сближения народов и государств до нигилистического отношения к национальным культурам и традициям.
Прокомментируйте это определение.


Кейс-задания / Кейс 1 подзадача 3

Национализм – идеология и политика, основа которых – идеи национальной исключительности и национального превосходства, трактовка нации как высшей формы общности.
Приведите примеры и оцените значение национализма.


Кейс-задания / Кейс 2 подзадача 1

Примордиалистский подход рассматривает этничность как врожденное свойство человеческой идентичности, имеющее свою объективную основу либо в природе, либо в обществе.
Согласны ли вы с этим?


Кейс-задания / Кейс 2 подзадача 2

А.А. Елаев: «Этничность считается продуктом этнических мифов, которые создаются элитой общества и используются ею для достижения определенных выгод и получения власти. Культурные особенности, ценности и деятельность этнических групп являются орудиями элиты, используемыми для достижения этих целей». 
Приведите примеры использования элитой культурных ценностей этноса в своих интересах.


Кейс-задания / Кейс 2 подзадача 3

Ф. Бэкон: «Все нации настолько связаны между собой, что легче изучать их сразу, нежели какую-либо одну из них в отдельности от всех прочих».
Прокомментируйте эту мысль.


Кейс-задания / Кейс 3 подзадача 1

В.С. Соловьев: …»Для показания своей национальной самобытности на деле нужно думать о самом деле, нужно стараться решить его самым лучшим, а никак не самым национальным образом».
О чем говорил автор?

  
Кейс-задания / Кейс 3 подзадача 2

К. Реннер (Шпрингер): «Национальность по своей внутренней природе не имеет ничего общего с территорией… Нация – это союз одинаково мыслящих и одинаково говорящих личностей. Это культурная общность…»
Прокомментируйте это мнение.


Кейс-задания / Кейс 3 подзадача 2

В современной российской этнологии разрабатываются дуалистическая, информационная, системно-статистическая, или компонентная теории этноса.
Охарактеризуйте каждую из них.

Кейс-задания / Кейс 3 подзадача 3

В отечественной науке принято выделять три основных исторических типа этносов: племя, народность, нация.
Сравните их между собой.

Вариант 2

 Блок 1

1. Что из перечисленного не является признаком этноса 
А. Этноним
Б.Этнокультурные особенности
В. Антропопсихологические признаки
Г. Харизма
 
2. Когда в англоязычной литературе стало широко использоваться понятие «этничность» (ethnicity)
А. В 19 в. 
Б. В первой пол. ХХ в.
В. В 60-е годы ХХ в.
Г. В к. ХХ в. 
 
3. Сторонники какого направления рассматривают этнос как исторически сложившуюся социальную группу людей, связанную с общностью территории своего формирования, языка и культуры 
А. Природного
Б. Эволюционно-исторического
В. Конструктивистского

4. Этнос определяется как общность людей, формирующаяся на основе культурной самоидентификации по отношению к другим общностям
А. Примордиализмом
Б. Конструктивизмом
В. Инструментализмом

5. Общности, у которых этнические свойства выражены с меньшей интенсивностью, чем у основной этнической общности, называются
А. Диаспорами
Б. Субэтносами
В. Суперэтносами
Г. Этникосами

6. Связывал судьбу этноса с вмещающим ландшафтом
А. Монтескье
Б. Гумилев
В. Агаев
Г. Бромлей

7. Приоритетными интегрирующими факторами для нации  являются
А. Политические связи
Б. Экономические связи
В. Информационные связи

8. Согласно отечественным концепциям, этнос является
А. Биологической общностью
Б. Социальной общностью
В. Биосоциальной общностью

9. Применительно к современному этносу объединяющим культуру началом нередко служит 
А. Дух народа
Б. Общепринятая система символов
В. Общая территория 

10. Уровень идентичности,  связанный с представлениями о себе как о члене какой-то группы
А. Социально-психологический
      Б. Личностно-психологический
В. Коллективный

11. Кто считал русский народ народом-строителем, созидателем, построившим свою империю не огнем и мечом
А. Герцен
Б. Добролюбов
В. Розанов
Г. С. Булгаков

12. На этой фазе осознаются особенности своей общности, отличие «мы» от «они», появляется этноним, создаются мифы о прошлом этнической общности
А. Фаза формулирования национального идеала
Б. Фаза выработки авто- и гетеростереотипов
В. Фаза этнодифференциации

13. Образы других этносов воплощаются  
А. В гетеростереотипах
Б. В мифологемах
В. В парадигмах	

14. Кто считал, что универсальная миссия русского народа – «служение делу 
избавления всех народов
А. С. Трубецкой
Б. Е. Трубецкой
В. С. Франк
Г. Н. Бердяев

15. Некритическое предпочтение какой-либо этнической группы, с элементами этнического изоляционизма, и самоидентификация индивида с ней. Какой это тип этнической идентификации
А. Нормальный
Б. Этноцентричная идентичность
В. Этническая индифферентность

16. При каком типе идентичности этничность выступает более предпочтительной по сравнению со всеми другими видами идентичности (гражданской, семейной, профессиональной и др.)
А. При этноцентричной идентичности
Б. При этнодоминирующей идентичности
В. При этнической индифферентности

17. Какой тип идентичности  широко распространен в смешанной этнической среде
А. Нормальный
Б. Этнодоминирующий
В. Амбивалентный

18. Продукт исторического развития, создающийся поколениями этноса - это 
А. Этничекие эмоции
Б. Психический склад этноса
В. Этническая идеология

19. Внебиологически выработанный и передаваемый способ человеческой деятельности – это
А. Этническое сознание
Б. Этническая культура 
В. Этническая память

20. Создание и преобразование окружающей среды – это
А. Познавательная функция этнической культуры
Б. Воспитательная функция этнической культуры
В. Инструментальная функция этнической культуры

21. Система средств организации коллективной жизни в этнической культуре называется
А. Гносеологичеакой функцией
Б. Нормативной функцией
В. Воспитательной функцией

22. Какая функция этнической культуры проявляется в создании имен и названий
А. Инструментальная
Б. Нормативная
В. Сигникативная 	

23. Какая функция этнической культуры проявляется в создании картины мира
А. Знаковая
Б. Познавательная
В. Эстетическая

24. Какая функция этнической культуры обеспечивает диахронную и синхронную передачу этнокультурной информации
А. Познавательная
Б. Коммуникативная
В. Нормативная
	
25. Обыденная жизнь людей – это
А. Традиционно-бытовая культура
Б. Профессиональная культура
В. Нравственная культура

26. Обмен между двумя или более этносами продуктами их культурной деятельности называется
А. Торговлей
Б. Международными отношениями
В. Межэтническим  взаимодействием

27. К каким факторам межэтнического взаимодействия относятся  ход исторических событий и особенности историко-социального развития этнической общности
А. К политическим
Б.  К экономическим
В. К историческим 

28. К культурным факторам межэтнического взаимодействия относятся 
А. Уровень жизни этноса
Б. Уровень просвещения
В. Уровень урбанизированности

29. О каком факторе межэтнического взаимодействия идет речь, когда стечение обстоятельств в экономической, политической и социальной сферах  усиливает или ослабляет межэтническую солидарность и этнокультурные контакты
А. Внешнем
Б. Внутреннем
В. Ситуационном 

30. Какие факторы межэтнических отношений включают в себя принципы и формы государственного устройства, тип политического строя, направленность государственной национальной политики
А. Социальные
Б. Исторические
В. Политические


Блок 2

1. Выберите значение термина «этнос», в котором оно не употреблялось при его появлении
А. Группа людей
Б. Иноземное племя 
В. Язычники
Г.Стадо 

2. Инструменталистские концепции основываются на социально-психологические теориях, усматривающих в этничности
А. Средство для преодоления отчуждения
Б. Способ восстановления этнического равноправия
В. Социальная терапия
Г. Форму естественного отбора

3. Микроуровень этноса составляют:
А. Люди как носители этнических признаков
Б. Семья как наименьшая по численности этносоциальная группа, воспроизводящая основные элементы этнической культуры
В. Формальные и неформальные коллективы

4. Кто считал, что немецкий народ выше всех остальных
А. Маркс
Б. Кант
В. Фихте
Г. Гегель

5. Выделите этнодифференцирующие признаки этноса
А. Общность происхождения
Б. Этноним
В. Этнокультурные особенности

6. Этносоциологическая идентичность удовлетворяет потребности личности 
А. В самобытности 
Б. В независимости от других людей
В. В принадлежности к группе
Г. В защите
Д. В самореализации 

7. Выделите виды этнической идентичности
А. Осознанная
Б. Бессознательная
В. Подсознательная

8. Осознание себя частью одновременно двух и более народов – это
А. Полная этническая идентичность	
Б. Частичная этническая идентичность
В. Маргинальная  этническая идентичность

9. Включенная идентичность может быть
А. Многоуровневой
Б. Иерархизированной
В. Пограничной 

10. В особую миссию русского народа верили
А. М. Погодин
Б. С. Шевырев
В. Белинский

11. Восхищались русским народом, особенно крестьянством
А. Идеологи официальной народности
Б. Западники
В. Славянофилы
Г. Народники

12. Русские – наиболее полные выразители идей славянства, по мнению
А. Л. Толстого
Б. Достоевского
В. К. Леонтьева
Г. Н. Данилевского

13. Функции национальных идеалов
А. Компенсаторная
Б. Аксиологическая
В. Познавательная		

14. Типы этнической идентичности
А. Этнодоминирующая
Б. Этнический фанатизм
В. Религиозный фанатизм

15. Психический склад этноса существует в виде 
А. Специфических качеств этнического характера 
Б. Этнического самосознания
В. Этнической идеологии

 
Блок 3

Кейс-задания / Кейс 1 подзадача 1

Расизм – антинаучные концепции, основу которых составляют положения о разделении человечества на высшие и низшие расы, а также связанная с такими представлениями политика господства высших, полноценных рас над низшими, неполноценными расами.
Прокомментируйте это определение. Приведите примеры.

		
Кейс-задания / Кейс 1 подзадача 2

В.А. Тишков: Сторонники примордиализма считают, что «осознание групповой принадлежности заключено в генетическом коде и является продуктом ранней человеческой эволюции, когда способность распознавать членов родственной группы была необходима для выживания».
 Согласны ли вы с таким подходом? Почему?


Кейс-задания / Кейс 1 подзадача 3

Интернационализм – принцип солидарности и сотрудничества народов, основанный на общности их интересов, равноправии и независимости. 
Приведите примеры такой политики государств.


Кейс-задания / Кейс 2 подзадача 1

Ж.-Ж. Руссо считал, что невежественные народы более счастливы, чем просвещенные.
Согласны ли вы с этим?


Кейс-задания / Кейс 2 подзадача 2

Один и тот же человек может одновременно входить в несколько этнических общностей разных уровней. Например, он считает себя русским (основная этническая общность), семейским (субэтнос) и славянином (метаэтническая общность).
Приведите подобный пример с представителем другой основной этнической общности.


Кейс-задания / Кейс 2 подзадача 3

«Ксенофобия – враждебность ко всему чужому, не своему, иностранному (образу жизни, идеям, мировоззрению).
Приведите примеры.


Кейс-задания / Кейс 3 подзадача 1

 Этническая идентичность может сохраниться даже без единого языка, территории, устойчивых признаков единой культуры.
Благодаря чему?


Кейс-задания / Кейс 3 подзадача 2

Прочтите произведение Н. Лескова «Железная воля».
Какие этнические стереотипы отражены в нем?  Каков смысл этого произведения?


Кейс-задания / Кейс 3 подзадача 3

А.А. Елаев: «…В кризисной, нестабильной ситуации значимость этнического «Я» существенно возрастает, а в период социальной устойчивости ослабевает, уступая место сугубо социальным характеристикам».
Согласны ли вы с этим мнением? Аргументируйте ваш ответ.



Вариант 3

Блок 1

1. Признаком этноса является
А. Единство языка
Б. Единство экономической жизни
В Единство политической жизни
Г. Единство территории

2. Сторонники эволюционно-исторического направления рассматривают этнос как исторически сложившуюся социальную группу людей, объединенных общностью
А. Территории
Б. Языка 
В. Культуры
Г. Совокупностью этих признаков 

3. Своеобразие культуры разных народов подчеркивали
А. Гердер
Б. Гегель
В. Тайлор
Г. Форстер

4. Основная форма этнических общностей доклассового, первобытнообщинного общества – это
А. Народность
Б. Племя
В. Национальность

5. Главный фактор, связывающий народность воедино, -
А. Брачно-родственные связи
Б. Территория
В. Государство

6. Уровень идентичности,  связанный с осознанием человеком своей причастности к определенной социальной группе
А. Личностно-психологический
Б. Социально-психологический
В. Идеологический 
	
7. Человек, считающий себя представителем одного этноса, но  проявляющий качества, характерные для другого, обладает 
А. Осознанной этнической идентичностью
Б. Бессознательной этнической идентичностью
В. Спонтанной этнической идентичностью

8. Если человек идентифицирует себя с тем или иным этносом через включенность в семью, субэтнос, этнографическую группу и т.п., то такая этническая идентичность называется
А. Непосредственной
Б. Опосредованной
В. Полной
 
9. Фактором, повышающим риск этнических конфликтов,  является
А. Индустриализация
Б. Модернизация
В. Миграции
 
10. Чувство этничности обычно выше 
А. У доминирующих по численности общностей
Б. У недоминирующих и численно меньших общностей
В. У двуязычных представителей этноса 
 
11. На этой фазе происходит оценка своего этноса, осмысление  его целей и задач, доминирующих ценностей и т.д.
А. Этнодифференциация	
Б. Выработка авто- и гетеростереотипов
В. Формулирование национального идеала

12. Типы этнической идентичности
А. Этническая индифферентность 
Б. Этнонигилизм
В. Этнофатализм

13. Люди практически безразличны к собственной идентичности и проблеме межэтнических отношений, к ценностям любых народов. Какой это тип этнической идентичности
А. Этнонигилизм
Б. Этническая индифферентность 
В. Универсализм

14. Явно невыраженная идентичность называется
А. Этнической индифферентностью 
Б. Амбивалентной идентичностью
В. Этнонигилизмом

15. Осознание членами этноса своего группового единства называется 
А. Этническим самоназванием
Б. Этнонимом
В. Этническим самосознанием. 
Г. Этническим познанием

16. Создание и преобразование самого человека – это
А. Инструментальная функция этнической культуры
Б. Гносеологическая функция этнической культуры
В. Функция инкультурации

17. Межпоколенная передача информации называется
А. Диахронной
Б. Синхронной
В. Антропологической 

18. Искусство, право, мораль, наука, философия, религия - это 
А. Художественная культура
Б. Профессиональная культура
В. Эстетическая культура

19. К культурным факторам межэтнического взаимодействия относится
А. Уровень миграции
Б. Уровень механизации производства
В. Уровень и информированности

20. К культурным факторам межэтнического взаимодействия относится
А. Уровень компьютеризации
Б. Фактор традиционных норм этнической культуры
В. Уровень правовой грамотности

21. Что не является одним из вариантов межэтнических контактов
А. Прибавление
Б. Усложнение	
В. Убавление
Г. Умножение
	
22. Отметьте один из наименее желательных вариантов межэтнических контактов
А. Убавление
Б. Деление
В. Эрозия

23. Что не относится к межэтническим коммуникациям	
А. Ассимиляцию 
Б. Интеграция
В. Миграция
Г. Секуляризация

24. Концепцию этнической стратификации выдвинул
А. Дюркгейм
Б. Парсонс
В. Шибутани 
Г. Р. Мертон

25. Концепцию этнической стратификации выдвинул
А. Миллс
Б. Зиммель
В. Куан.
Г. Козер

26. Понятие  внутреннего  колониализма ввел
А. Гумплович
Б. Самнер
В. Хетчер

27. Автор теории относительной депривации
А. Дарендорф
Б. Боулдинг
В. Гурр
Г. Хантингтон

28. Автор концепции этнических границ
А. Тишков
Б. Барт
В. Роджерс

29. Кто рассматривает национализм как часть процессов модернизации и особую форму социальной мобилизации
А. Стэк
Б. Геллнер
В. Снайдер

30. Термин «этнополитика» появился 
А. В нач. ХХ в.
Б. В 60-е годы ХХ в. 
В. В 80-е гг. ХХ в.


Блок 2

1. «Этнический ренессанс» имел место
А. В 19 в.
Б. В сер. ХХ в.
В. В конце ХХ в.
Г. В наши дни.
	
2. Выделите этнодифференцирующие признаки этноса
А. Общность идеологии
Б. Антропо-психологические признаки
В. Единство  территории

3. Выделите виды этнической идентичности
А. Полная
Б. Частичная
В. Абсолютная

4. В особую миссию русского народа верили
А. Ф. Булгарин
Б. М. Загоскин
В. Герцен

5. Выделите фазы процесса этнической идентификации
А. Этнодифференциация
Б. Выработка авто- и гетеростереотипов
В. Этническое самосзнание

6. Термином «модальная личность» обозначается
А. Типичный представитель этноса
Б. Этноиндивидуальность
В. Представитель элиты этноса

7. Функции национальных идеалов
А. Интеграция общности
Б. Коммуникативная
В. Нравственная

8. Психический склад этноса существует в виде
А. Этнических чувств и настроений
Б. Традиций
В. Привычек
Г. Этнической идеи

9. Психический склад этноса определяет 
А. Привычную манеру поведения
Б. Содержание этнических интересов
В. Типичный образ действий

10. Этнический характер 
А. Специфичен
Б. Типичен
В. Уникален 
 
11. Этническое сознание включает в себя
А. Представления о своей общности 
Б. Представления о других общностях
В. Представления о строении Земли

12. Совокупность знаний и представлений народа о своем происхождении, истории, месте среди других народов, в современном мире называется
А. Исторической памятью
Б. Мифологией
В. Народным творчеством
Г. Историческим сознанием

13. Историческое сознание – это 
А. Знания о событиях и явлений истории народа 
Б. Определенное отношение к ним
В. Поведение, исходящее из такого знания и отношения 
Г. Абстрагирование от конкретики

14. Современная этническая культура выполняет функции
А. Инструментальную
Б. Прогностическую
В. Инкультурации
Г. Гедонистическую

15. Современная этническая культура выполняет функции
А. Познавательную
Б. Воспитательную
В. Сигнификативную
Г. Знаковую

16. Этническая функция современной культуры состоит  
А. В этнической мифологизации
Б. В этнической дифференциации
В. В этнической интеграции


Блок 3
Кейс-задания / Кейс 1 подзадача 1
 
Неонацизм – нацизм, изменивший в соответствии с современными условиями конкретные лозунги и методы деятельности. 
Сравните неонацизм с его более ранним вариантом, нацизмом.


Кейс-задания / Кейс 1 подзадача 2

Трайбализм – племенной или этнический сепаратизм в обществе, сохраняющем пережитки родоплеменного деления.
Приведите примеры. 


Кейс-задания / Кейс 1 подзадача 3

Интернационализм – принцип солидарности и сотрудничества народов, основанный на общности их интересов, равноправии и независимости. 
Приведите примеры такого поведения. 


Кейс-задания / Кейс 2 подзадача 1

Ю.В. Бромлей определяет этнос как «исторически сложившуюся общность людей, обладающих общими относительно стабильными особенностями культуры (в т.ч. языка) и психики, а также сознанием своего единства и отличия от  других таких же образований».
Прокомментируйте эту дефиницию.


Кейс-задания / Кейс 2 подзадача 2

С.Н. Артановский: «Этноцентризм – это комплекс чувств, мнений, представлений, сущность которого заключается в том, что люди, принадлежащие к определенной группе, считают ее наиболее благородной, богатой, культурной и нравственной, высшей по отношению к другим».
Согласны ли вы с этим мнением. Аргументируйте ваш ответ. 


Кейс-задания / Кейс 2 подзадача 3

На этой фазе этнической идентификации складываются представления о национальном характере, психическом складе, темпераменте и т.п.типичного представителя этноса.
О какой фазе идет речь?


Кейс-задания / Кейс 3 подзадача 1

В.С. Полосин: «Основным методом национальной идентификации является обращение общественного сознания на национальный миф».
Прокомментируйте это утверждение.


Кейс-задания / Кейс 3 подзадача 2

А.А. Елаев: «Они независимы от норм и традиций собственной этнической группы, и на их жизненные поступки и поведение в любых сферах деятельности никак не влияют ни их собственная этническая принадлежность, ни этническая идентичность других».
О каком типе этнической идентичности пишет автор?


Кейс-задания / Кейс 3 подзадача 3

В.А. Балханов: «Толерантность – знаковый феномен современности».
Согласны ли с этим мнением. Приведите аргументы.

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы
5.1. Критерии оценки к экзамену
Оценка «отлично» (86-100 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему систематические и глубокие знания учебно-программного материала, умения свободно выполнять задания, предусмотренные программой в типовой ситуации (с ограничением времени) и в нетиповой ситуации, знакомство с основной и дополнительной литературой, усвоение взаимосвязи основных понятий дисциплины в их значении приобретаемой специальности и проявившему творческие способности и самостоятельность в приобретении знаний. Студент исчерпывающим образом ответил на вопросы экзаменационного билета. Задача решена правильно, студент способен обосновать выбранный способ и пояснить ход решения задачи.
Оценка «хорошо» (71-85 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему полное знание учебно-программного материала, успешное выполнение заданий, предусмотренных программой в типовой ситуации (с ограничением времени), усвоение материалов основной литературы, рекомендованной в программе, способность к самостоятельному пополнению и обновлению знаний в ходе дальнейшей работы над литературой и в профессиональной деятельности. При ответе на вопросы экзаменационного билета студентом допущены несущественные ошибки. Задача решена правильно или ее решение содержало несущественную ошибку, исправленную при наводящем вопросе экзаменатора.
Оценка «удовлетворительно» (56-70 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему знание основного учебно-программного материала в объеме, достаточном для дальнейшей учебы и предстоящей работы по специальности, знакомство с основной литературой, рекомендованной программой, умение выполнять задания, предусмотренные программой. При ответе на экзаменационные вопросы и при выполнении экзаменационных заданий обучающийся допускает погрешности, но обладает необходимыми знаниями для устранения ошибок под руководством преподавателя. Решение задачи содержит ошибку, исправленную при наводящем вопросе экзаменатора.
Оценка «неудовлетворительно» (менее 56 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий, слабые побуждения к самостоятельной работе над рекомендованной основной литературой. Оценка «неудовлетворительно» ставится обучающимся, которые не могут продолжить обучение или приступить к профессиональной деятельности по окончании академии без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине.

5.2. Критерии оценки к зачету и зачету с оценкой
зачет /оценка «отлично» (86-100 баллов) ставится обучающемуся если он имеет знания только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушения логической последовательности в изложении программного материала, испытывает затруднения при выполнении практических работ.
зачет /оценка «хорошо» (71-85 баллов) ставится обучающемуся, если он твердо знает материал, грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет теоретические положения при решении практических вопросов и задач, владеет необходимыми навыками и приемами их выполнения.
зачет /оценка «удовлетворительно» (56-70 баллов) ставится обучающемуся, если он имеет знания только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушения логической последовательности в изложении программного материала, испытывает затруднения при выполнении практических работ.
незачет /оценка «неудовлетворительно» (менее 56 баллов) ставится обучающемуся, который не знает значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими затруднениями выполняет практические работы. Как правило, оценка «неудовлетворительно» ставится аспирантам, которые не могут продолжить обучение без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине.




5.3. Критерии оценки к курсовой работе/ проекту
оценка «отлично» (86-100 баллов) - выставляется обучающемуся, если работа выполнена самостоятельно в соответствии с заданием и в полном объеме, полученные результаты интерпретированы применительно к исследуемому объекту, основные положения работы освещены в докладе, ответы на вопросы удовлетворяют членов комиссии, качество оформления пояснительной записки и иллюстративных материалов отвечает предъявляемым требованиям;
оценка «хорошо» (71-85 баллов) - основанием для снижения оценки может служить нечеткое представление сущности и результатов исследований на защите, или затруднения при ответах на вопросы, или недостаточный уровень качества оформления текстовой части и иллюстративных материалов, или отсутствие последних;
оценка «удовлетворительно» (56-70 баллов) - дополнительное снижение оценки может быть вызвано выполнением работы не в полном объеме, или неспособностью студента правильно интерпретировать полученные результаты, или неверными ответами на вопросы по существу проделанной работы;
оценка «неудовлетворительно» (менее 56 баллов) - выставление этой оценки осуществляется при несамостоятельном выполнении работы, или при неспособности студента пояснить ее основные положения, или в случае фальсификации результатов, или установленного плагиата.

5.4. Критерии оценки к эссе/ докладу

зачет /оценка «отлично» (86-100 баллов) ставится обучающемуся:
- реферат/эссе выполнены самостоятельно, с использованием литературы, 40% которой издано за последние 3 года. Тема раскрыта полно, представлены разные точки зрения/мнения авторов и аргументация по проблеме, аспирант определился с собственной позицией по проблеме /теме и грамотно, логично ее изложил. Реферат/эссе оформлены согласно требованиям, предъявляемым к данному виду работы. В случае устного представления аспирант продемонстрировал умение ставить цель исследования и выбирать способы ее достижения, анализировать изученный материал, устно излагать существенные положения реферата, делать необходимые обобщения и выводы, ответил на дополнительные вопросы по теме работы. 
зачет /оценка «хорошо» (71-85 баллов) ставится обучающемуся:
- ответ в целом соответствует требованиям на оценку «5», но при этом имеется не более двух недостатков: тема раскрыта, но есть некоторые нераскрытые вопросы/положения, либо аспирант недостаточно полно изложил аргументы, но ответил на дополнительные вопросы по теме работы;  
зачет /оценка «удовлетворительно» (56-70 баллов) ставится обучающемуся:
- содержание работы  раскрыто не полностью или проблема раскрыта односторонне, имеются некоторые недочеты по содержанию и оформлению работы. Тем не менее,  аспирант продемонстрировал знание основных положений рассматриваемой проблемы, а также умения, достаточные для дальнейшего усвоения учебной дисциплины. При этом имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, использовании терминологии, исправленные после замечания преподавателя; выявлена недостаточная сформированность компетенций, умений и навыков, аспирант не может применить теорию в новой ситуации;  
незачет /оценка «неудовлетворительно» (менее 56 баллов) ставится обучающемуся:
[bookmark: _GoBack]»: не раскрыто основное содержание учебного материала; обнаружено незнание или непонимание большей и наиболее важной части учебного материала; допущены ошибки в определении понятий, использовании терминологии; нарушена логика в изложении материала, нет необходимых обобщений и выводов; недостаточно сформированы навыки письменной речи; работа выполнена не в соответствии с требованиями оформления данного вида работы; реферат является плагиатом других рефератов более чем на 75%.

6. Оценочные материалы для организации текущего контроля успеваемости обучающихся
Форма, система оценивания, порядок проведения и организация текущего контроля успеваемости обучающихся устанавливаются Положением об организации текущего контроля успеваемости обучающихся.


