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ВВЕДЕНИЕ 
1. Оценочные материалы по дисциплине (модулю) являются обязательным обособленным приложением к Рабочей программе 
дисциплины (модуля) и представлены в виде оценочных средств. 
2. Оценочные материалы является составной частью нормативно-методического обеспечения системы оценки качества освоения 
обучающимися указанной дисциплины (модуля). 
3. При помощи оценочных материалов осуществляется контроль и управление процессом формирования обучающимися компетенций, 
из числа предусмотренных ФГОС ВО в качестве результатов освоения дисциплины (модуля). 
4. Оценочные материалы по дисциплине (модулю) включают в себя: 
- оценочные средства, применяемые при промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины (модуля). 
- оценочные средства, применяемые в рамках индивидуализации выполнения, контроля фиксированных видов ВАРО; 
- оценочные средства, применяемые для текущего контроля; 
5. Разработчиками оценочных материалов по дисциплине (модулю) являются преподаватели кафедры, обеспечивающей изучение 
обучающимися дисциплины (модуля), в Академии. Содержательной основой для разработки оценочных материалов является Рабочая 
программа дисциплины (модуля). 

Перечень видов оценочных средств 

Перечень вопросов к зачету, 



Комплект контрольных вопросов для про-ведения устных опросов, 
Комплект тестовых заданий, 

Перечень тем для дискуссии 

Средства для промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины 

Нормативная база проведения промежуточной аттестации обучающихся по результатам изучения дисциплины: 
Мониторинг и кадастр природных ресурсов 

1) действующее «Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся ФГБОУ ВО Бурятская 

ГСХА» 

Основные характеристики промежуточной аттестации обучающихся по итогам изучения дисциплины 

1 2 

Цель промежуточной аттестации - 
установление уровня достижения каждым обучающимся целей обучения по данной 
дисциплине  

Форма промежуточной аттестации - зачёт / дифференцированный зачет 

Место  процедуры получения зачёта в 
графике  учебного процесса 

1) участие обучающегося в процедуре получения зачёта   осуществляется за счёт  учебного 
времени (трудоёмкости), отведённого на изучение дисциплины 

2) процедура проводится  в рамках ВАРО, на последней неделе семестра  
Основные условия получения 

обучающимся зачёта: 

1) обучающийся  выполнил все виды учебной работы (включая самостоятельную) и отчитался 

об их выполнении в сроки, установленные графиком учебного процесса по дисциплине   

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

Контрольные вопросы и задания для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам 

освоения дисциплины (модуля) Перечень вопросов к зачету по дисциплине (модулю) 
1.  Роль и место дисциплины среды других наук. 

2.  Природопользование и природные ресурсы. Понятие и классификация. 
3.  Природно-ресурсная база РФ. Проблемы и пути решения. 

4.  Земельные ресурсы. 

5.  Значение кадастров природных ресурсов. 
6.  Информационное значение кадастров в управлении природопользованием и охраной окружающей среды 

7.  Последствия использования земельных ресурсов 
8.  Экологическое законодательство и экологический контроль. 

9.  Информационное значение кадастров в управлении 
природопользованием и охраной окружающей среды. 

10.  Экологический мониторинг 
11.  Федеральное законодательство в сфере охраны окружающей среды, мониторинга и кадастра природных ресурсов. 

12.  Загрязнение окружающей природной среды. Классификация по виду 
загрязнения (загрязнителей). 

13.  Отраслевые и  территориальные кадастры.  Государственный водный 
кадастр. 

14.  Государственный кадастр месторождений и проявлений полезных 
ископаемых. 

15.  Расскажите о принципах ведения земельного кадастра 
16.  Отраслевые кадастры. Государственный земельный кадастр. 

17.  Лесные ресурсы. Лесной фонд. Земли лесного фонда. 
Государственный лесной кадастр. 

18.  Комплексные территориальные кадастры природных ресурсов. 

Понятие, содержание. 
19.  Сведения, учитываемые при ведении водного реестра. 

  



20.  Экологический аудит. Экологический контроль. 
21.  Лесные ресурсы. Негативные процессы, влияющие на состояние 

лесов. Государственный лесной кадастр. 
22.  Классификация лесов по хозяйствам и функциональному назначению 

(группы). 
23.  Характеристика водных ресурсов. Водные объекты. Государственный 

водный кадастр. 

24.  Комплексные территориальные кадастры. 
25.  Основные понятия землепользования и земельных отношений. 

26.  Водные ресурсы. Проблемы использования. Государственный водный 
кадастр. 

27.  Минерально-сырьевые ресурсы. Основные понятия. Государственный 
кадастр месторождений и проявлений полезных ископаемых. 

28.  Рациональное использование природных ресурсов. Реутилизация. 
29.  Кадастр отходов. Сведения, учитываемые при ведении кадастра 

отходов. 
30.  Правовое обеспечение кадастров 

31.  Качественное состояние земельного фонда РФ. Негативные процессы, 
влияющие на состояние земель. 

32.  Государственный земельный кадастр. 

33.  Кадастр объектов животного мира. 

34.  Кадастр отходов. Сведения, учитываемы при ведении кадастра 
отходов. 

35.  Принципы ведения земельного кадастра. 
36.  Кадастр особо охраняемых природных ресурсов. 

37.  Экологические последствия использования земельных ресурсов. 
Понятие реутилизация. 

38.  Система мониторинга РФ. 

39.  Виды собственности на объекты природных ресурсов. 
40.  Понятия: конфискация, национализация и реквизиция. 

41.  Принципы ведения кадастров особо охраняемых природных ресурсов. 
42.  Качественное состояние земельного фонда РФ. Негативные процессы, 

влияющие на состояние земель. 
43.  Государственный водный реестр. 

44.  Цель, задачи и функции мониторинга природных объектов и 
процессов. 

45.  Отраслевые и территориальные кадастры. 
46.  Качественное состояние и  проблемы минерально-сырьевой базы РФ. 

Государственный кадастр месторождений и проявлений полезных ископаемых. 
47.  Качественное состояние земельного фонда РФ. Негативные процессы, 

влияющие на состояние земель. 
48.  Виды и квалификация кадастров природных ресурсов. 

49.  Содержание и порядок ведения земельного кадастра. 
50.  Правовые основы ведения кадастров. 

51.  Связь дисциплины с другими науками и отраслями. 
52.  Информационное обеспечение земельного кадастра. 

53.  Содержание и порядок ведения лесного реестра. 
54.  Кадастр месторождений полезных ископаемых. 

55.  Рациональное использование природных ресурсов. 

56.  Красная книга РФ. 
57.  Система мониторинга РФ. 

58.  Территориальные и отраслевые кадастры. 

59.  Принципы ведения лесного реестра. 

60.  Виды и классификация кадастров природных. 
61.  Исторические этапы развития кадастровой системы в РФ. 

62.  Основы кадастра месторождений полезных ископаемых. 
63.  Практика ведения водного реестра. 

64.  Классификация природных ресурсов. 
65.  Расскажите о принципах ведения земельного кадастра 

66.  Комплексные территориальные кадастры природных ресурсов. 
67.  Лесной реестр в России, особенности. 

68.  Особенности использования автоматизированных информационных 
систем в целях ведения кадастров природных ресурсов. 

69.  Понятие кадастра природных ресурсов. Цели и задачи. 
70.  Назначение кадастров природных ресурсов. 

71.  Значение кадастров природных ресурсов для рационального 
природопользования. 

72.  Земельный фонд. Земельные ресурсы. 



  



73.  Качественное состояние земельного фонда РФ. Негативные процессы, 
влияющие на состояние земель. 

74.  Принципы ведения кадастров особо охраняемых природных ресурсов. 
 

 
Комплект контрольных вопросов для проведения устных опросов 

Тема 1.Введение в дисциплину. Роль и место кадастров природных ресурсов в решении задачи рационального 

использования земель в России. 
1. Понятие, цели государственных кадастров природных ресурсов и загрязнения окружающей среды 

2. Правое регулирование ведения государственных кадастров 
3. Государственные реестры природных объектов 

Тема 2. Современная нормативно-правовая и методическая база в области кадастров и реестров природных ресурсов. 
1. Земельный кодекс РФ 

2. Лесной кодекс РФ 
3. Водный кодекс РФ 

 
4. ФЗ "О животном мире" 

5. ФЗ "О недрах" 
6. ФЗ "Об особо охраняемых природных территориях" 

7. ФЗ "Об отходах производства и потребления" 

8. ФЗ "О государственном земельном кадастре". 

Тема 3. Организационный механизм ведения кадастров и реестров природных ресурсов в России. Классификация 
государственных кадастров природных ресурсов. 

1. Земельные ресурсы. 
2. Виды кадастров. 

3. Государственный лесной реестр. 
4. Государственный водный реестр. 

5. Кадастр особо охраняемых природных территорий. 

6. Государственный земельный кадастр. 
Тема 4. Органы по ведению кадастров и реестров природных ресурсов в РФ. 

1. Экологический аудит. Экологический контроль. 
2. Сведения, учитываемые при ведении водного реестра. 

Тема 5. Информационные системы и подсистемы государственных кадастров природных ресурсов, их содержание. . 
1. Эффективное и полного использование земельных ресурсов. 

2. Земельное законодательство. 
3. Экологические проблемы землепользования. 

4. Земельные отношения в европейских странах. 
Тема 6. Технологическая схема ведения государственных кадастров природных ресурсов. 

1. Комплексные территориальные кадастры 
2. Лесные ресурсы. Негативные процессы, влияющие на состояние 

3. лесов. Государственный лесной кадастр. 
4. Характеристика водных ресурсов. Водные объекты. Государственный 

5. Водный кадастр. 
 

 
 

Перечень тем для деловой игры 
Тема «Введение в дисциплину. Роль и место кадастров природных ресурсов в решении задачи рационального 

использования земель в России» 

1. Понятие, цели государственных кадастров природных ресурсов и загрязнения окружающей среды 
2. Правое регулирование ведения государственных кадастров 

3. Государственные реестры природных объектов 

 

Тема «Мониторинг окружающей среды и природные ресурсы» 
Рассматриваемые вопросы: 

1.Определите предмет мониторинга окружающей среды. 
2.Какие ресурсы включает в себя экологический мониторинг? 

3.Определите предмет государственного мониторинга окружающей среды. 
4.Какие цели определяет государственный мониторинг окружающей среды? 

5.Применение информации, полученной при осуществлении государственного мониторинга окружающей среды. 
 

Тема «Органы по ведению кадастров и реестров природных 
ресурсов в РФ.» 

 
1. Отраслевые и  территориальные кадастры.  Государственный водный кадастр. 

2. Государственный кадастр месторождений и проявлений полезных ископаемых. 
3. Расскажите о принципах ведения земельного кадастра 

4. Отраслевые кадастры. Государственный земельный кадастр. 



  



5. Лесные ресурсы. Лесной фонд. Земли лесного фонда. 
6. Государственный лесной кадастр. 

7. Комплексные территориальные кадастры природных ресурсов. 

Темы письменных работ (эссе, рефераты, курсовые работы и др.) 

 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

программы 

Критерии оценки к зачету и зачету с оценкой 

зачет /оценка «отлично» (86-100 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему систематические и глубокие знания 

учебно-программного материала, умения свободно выполнять задания, предусмотренные программой в типовой 
ситуации (с ограничением времени) и в нетиповой ситуации, знакомство с основной и дополнительной литературой, 

усвоение взаимосвязи основных понятий дисциплины в их значении приобретаемой специальности и проявившему 

творческие способности и самостоятельность в приобретении знаний. 
зачет /оценка «хорошо» (71-85 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему полное знание учебно-программного 

материала, успешное выполнение заданий, предусмотренных программой в типовой ситуации (с ограничением 

времени), усвоение материалов основной литературы, рекомендованной в программе, способность к самостоятельному 

пополнению и обновлению знаний в ходе дальнейшей работы над литературой и в профессиональной деятельности. 
зачет /оценка «удовлетворительно» (56-70 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему знание основного учебно- 

программного материала в объеме, достаточном для дальнейшей учебы и предстоящей работы по специальности, 
знакомство с основной литературой, рекомендованной программой, умение выполнять задания, предусмотренные 

программой. 
незачет /оценка «неудовлетворительно» (менее 56 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему пробелы в знаниях 

основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных 
программой заданий, слабые побуждения к самостоятельной работе над рекомендованной основной литературой. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится обучающимся, которые не могут продолжить обучение или приступить к 
профессиональной деятельности по окончании академии без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 

Критерии оценивания контрольной работы текущего контроля успеваемости обучающихся (рекомендуемое) 

Комплект контрольных вопросов для проведения устных опросов 

Критерии оценивания (устанавливаются разработчиком самостоятельно с учетом использования рейтинговой системы 
оценки успеваемости обучающихся) 

Примерные критерии оценивания: 
– правильность ответа по содержанию задания (учитывается количество и характер ошибок при ответе); 

– полнота и глубина ответа (учитывается количество усвоенных фактов, понятий и т.п.); 
– сознательность ответа (учитывается понимание излагаемого материала); 

– логика изложения материала (учитывается умение строить целостный, последовательный рассказ, грамотно 

пользоваться специальной терминологией); 
– использование дополнительного материала; 

– рациональность использования времени, отведенного на задание (не одобряется затянутость выполнения задания, 
устного ответа во времени, с учетом индивидуальных особенностей обучающихся). 

Шкала оценивания (устанавливается разработчиком самостоятельно с учетом использования рейтинговой системы 
оценки успеваемости обучающихся) 

 

Примерная шкала оценивания: 

Баллы 

для учета в рейтинге (оценка) 
Степень удовлетворения критериям 

86-100 баллов 
«отлично» 

Обучающийся полно и аргументировано отвечает по содержанию вопроса (задания); 
обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить знания 

на практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, но и самостоятельно 
составленные; излагает материал последовательно и правильно. 

71-85  баллов 
«хорошо» 

Обучающийся достаточно полно и аргументировано отвечает по содержанию вопроса 
(задания); обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, 

применить знания на практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, но 
и самостоятельно составленные; излагает материал последовательно. Допускает 1-2 

ошибки, исправленные с помощью наводящих вопросов. 

56-70  баллов 

«удовлетво-рительно» 

Обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положений данного задания, но 

излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий или 
формулировке правил; не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои 

суждения и привести свои примеры; излагает материал непоследовательно и допускает 
ошибки. 



0-55  баллов 

«неудовлетворительно» 

Обучающийся обнаруживает незнание ответа на соответствующее задание (вопрос), 

допускает ошибки в формулировке определений и правил, искажающие их смысл, 
беспорядочно и неуверенно излагает материал. Отмечаются такие недостатки в подготовке 

обучающегося, которые являются серьезным препятствием к успешному овладению 
последующим материалом. 

  
Критерии оценивания контрольной работы дискуссионных тем и вопросов для круглого стола 

(дискуссии, полемики, диспута, дебатов) 
 Перечень дискуссионных тем 

Критерии оценивания (устанавливаются разработчиком самостоятельно с учетом использования рейтинговой системы 
оценки успеваемости обучающихся) 

Примерные критерии оценивания: 
- теоретический уровень знаний; 

- качество ответов на вопросы; 
- подкрепление материалов фактическими данными (статистические данные или др.); 

- практическая ценность материала; 
- способность делать выводы; 

- способность отстаивать собственную точку зрения; 
- способность ориентироваться в представленном материале; 

- степень участия в общей дискуссии. 

Шкала оценивания (устанавливается разработчиком самостоятельно с учетом использования рейтинговой системы 

оценки успеваемости обучающихся) 

 
Примерная шкала оценивания: 

 

Баллы 

для учета в рейтинге (оценка) 
Степень удовлетворения критериям 

86-100 баллов 

«отлично» 

Обучающийся свободно владеет учебным материалом; проявляет навыки анализа, 

обобщения, критического осмысления, публичной речи, аргументации, ведения дискуссии 
и полемики, критического восприятия информации; материал изложен грамотно, в 

определенной логической последовательности, точно 
используется терминология; показано умение иллюстрировать теоретические положения 

конкретными примерами, применять их в новой ситуации; высказывать свою точку зрения. 

71-85 баллов 
«хорошо» 

Ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «отлично», но при этом имеет 
один из недостатков: в усвоении учебного материала допущены небольшие пробелы, не 

исказившие содержание ответа; допущены один – два недочета в формировании навыков 
публичной речи, аргументации, ведения дискуссии и полемики, критического восприятия 

информации. 

56-70 баллов 

«удовлетво-рительно» 

Неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее 

понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего 
усвоения материала; имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, 

использовании терминологии, исправленные после нескольких наводящих вопросов. 
Обучающийся не может применить теорию в новой ситуации. 

0-55  баллов 
«неудовлетворительно» 

Не раскрыто основное содержание учебного материала; обнаружено незнание или 
непонимание большей или наиболее важной части учебного материала; допущены ошибки 

в определении понятий, при использовании терминологии, которые не исправлены после 

нескольких наводящих вопросов; не сформированы умения и навыки публичной речи, 

аргументации, ведения дискуссии и полемики, критического восприятия информации. 

Критерии оценивания контрольной работы для практических (лабораторных) работ 
 Критерии оценивания (устанавливаются разработчиком самостоятельно с учетом использования рейтинговой системы 

оценки успеваемости обучающихся) 

Примерные критерии оценивания: 
– правильность выполнения задания на практическую/лабораторную работу в соответствии с вариантом; 

– степень усвоения теоретического материала по теме практической /лабораторной работы; 
– способность продемонстрировать преподавателю навыки работы в инструментальной программной среде, а также 

применить их к решению типовых задач, отличных от варианта задания; 
– качество подготовки отчета по практической / лабораторной работе; 

– правильность и полнота ответов на вопросы преподавателя при защите работы 
и др. 

Шкала оценивания (устанавливается разработчиком самостоятельно с учетом использования рейтинговой системы 
оценки успеваемости обучающихся) 

 
Примерная шкала оценивания практических занятий (лабораторных работ): 

 

 



Баллы 
для учета в рейтинге (оценка) 

Степень удовлетворения критериям 

86-100 баллов 
«отлично» 

Выполнены все задания практической (лабораторной) работы, обучающийся четко и без 
ошибок ответил на все контрольные вопросы. 

71-85  баллов 
«хорошо» 

Выполнены все задания практической (лабораторной) работы; обучающийся ответил на все 
контрольные вопросы с замечаниями. 

56-70  баллов 
«удовлетво-рительно» 

Выполнены все задания практической (лабораторной) работы с замечаниями; обучающийся 
ответил на все контрольные вопросы с замечаниями. 

0-55  баллов 
«неудовлетворительно» 

Обучающийся не выполнил или выполнил неправильно задания практической 
(лабораторной) работы; обучающийся ответил на контрольные вопросы с ошибками или не 

ответил на контрольные вопросы. 

Критерии оценивания контрольной работы темы эссе 

(рефератов, докладов, сообщений) 
 

 
Перечень тем эссе/докладов/рефератов/сообщений и т.п. 

Критерии оценивания (устанавливаются разработчиком самостоятельно с учетом использования рейтинговой системы 
оценки успеваемости обучающихся) 

Примерные критерии оценивания: 

– полнота раскрытия темы; 

– степень владения понятийно-терминологическим аппаратом дисциплины; 
– знание фактического материала, отсутствие фактических ошибок; 

– умение логически выстроить материал ответа; 

– умение аргументировать предложенные подходы и решения, сделанные выводы; 
– степень самостоятельности, грамотности, оригинальности в представлении материала (стилистические обороты, 

манера изложения, словарный запас, отсутствие или наличие грамматических ошибок); 
– выполнение требований к оформлению работы. 

Шкала оценивания (устанавливается разработчиком самостоятельно с учетом использования рейтинговой системы 
оценки успеваемости обучающихся). 

  
Примерная шкала оценивания письменных работ: 

Баллы 
для учета в рейтинге (оценка) 

Степень удовлетворения критериям 

86-100 баллов «отлично» Содержание работы в целом соответствует теме задания. Продемонстрировано знание 
фактического материала, отсутствуют ошибки. Продемонстрировано уверенное владение 

понятийно-терминологическим аппаратом дисциплины (уместность употребления, 
аббревиатуры, толкование и т.д.), отсутствуют ошибки в употреблении терминов. 

Показано умелое использование категорий и терминов дисциплины в их ассоциативной 

 взаимосвязи. 

Ответ четко структурирован и выстроен в заданной логике. Части ответа логически 
взаимосвязаны. Отражена логическая структура проблемы (задания): постановка проблемы 

– аргументация – выводы. Объем ответа укладывается в заданные рамки при сохранении 
смысла. 

Продемонстрировано умение аргументировано излагать собственную точку зрения. Видно 
уверенное владение освоенным материалом, изложение сопровождено адекватными 

иллюстрациями (примерами) из практики. 

Высокая степень самостоятельности, оригинальность в представлении материала: 
стилистические обороты, манера изложения, словарный запас. Отсутствуют 

стилистические и орфографические ошибки в тексте. 
Работа выполнена аккуратно, без помарок и исправлений. 

71-85  баллов «хорошо» Содержание ответа в целом соответствует теме задания. Продемонстрировано знание 
фактического материала, встречаются несущественные фактические ошибки. 

Продемонстрировано владение понятийно-терминологическим аппаратом дисциплины 
(уместность употребления, аббревиатуры, толкование и т.д.), отсутствуют ошибки в 

употреблении терминов. 
Показано умелое использование категорий и терминов дисциплины в их ассоциативной 

взаимосвязи. 
Ответ в достаточной степени структурирован и выстроен в заданной логике без нарушений 

общего смысла. Части ответа логически взаимосвязаны. Отражена логическая структура 
проблемы (задания): постановка проблемы – аргументация – выводы. Объем ответа 

незначительно превышает заданные рамки при сохранении смысла. 

Продемонстрировано умение аргументированно излагать собственную точку зрения, но 
аргументация не всегда убедительна. Изложение лишь отчасти сопровождено адекватными 

иллюстрациями (примерами) из практики. 
Достаточная степень самостоятельности, оригинальность в представлении материала. 

Встречаются мелкие и не искажающие смысла ошибки в стилистике, стилистические 
штампы. Есть 1–2 орфографические ошибки. 

Работа выполнена аккуратно, без помарок и исправлений. 



56-70  баллов  «удовлетво-рительно» Содержание работы в целом соответствует теме задания. Продемонстрировано 

удовлетворительное знание фактического материала, есть фактические ошибки (25– 30%). 
Продемонстрировано достаточное владение понятийно-терминологическим аппаратом 

дисциплины, есть ошибки в употреблении и трактовке терминов, расшифровке 
аббревиатур. 

Ошибки в использовании категорий и терминов дисциплины в их ассоциативной 
взаимосвязи. 

Ответ плохо структурирован, нарушена заданная логика. Части ответа логически 
разорваны, нет связок между ними. Ошибки в представлении логической структуры 

проблемы (задания): постановка проблемы – аргументация – выводы. Объем ответа в 
существенной степени (на 25–30%) отклоняется от заданных рамок. 

Нет собственной точки зрения либо она слабо аргументирована. Примеры, приведенные в 
ответе в качестве практических иллюстраций, в малой степени соответствуют изложенным 

теоретическим аспектам. 

Текст работы примерно наполовину представляет собой стандартные обороты и фразы из 
учебника/лекций. Обилие ошибок в стилистике, много стилистических штампов. Есть 3–5 

орфографических ошибок. 
Работа выполнена не очень аккуратно, встречаются помарки и исправления. 

0-55  баллов  «неудовлетворительно» Содержание ответа не соответствует теме задания или соответствует ему в очень малой 
степени. 

Продемонстрировано крайне слабое владение понятийно-терминологическим аппаратом 
дисциплины (неуместность употребления, неверные аббревиатуры, искаженное толкование 

и т.д.), присутствуют многочисленные ошибки в употреблении терминов. 
Продемонстрировано крайне низкое (отрывочное) знание фактического материала, много 

фактических ошибок – практически все факты (данные) либо искажены, либо неверны. 
Ответ представляет собой сплошной текст без структурирования, нарушена заданная 

логика. Части ответа не взаимосвязаны логически. Нарушена логическая структура 
проблемы (задания): постановка проблемы – аргументация – выводы. Объем ответа более 

чем в 2 раза меньше или превышает заданный. Показаны неверные ассоциативные 

взаимосвязи категорий и терминов дисциплины. 
Отсутствует аргументация изложенной точки зрения, нет собственной позиции. 

Отсутствуют примеры из практики либо они неадекватны. 
Текст ответа представляет полную кальку текста учебника/лекций. Стилистические ошибки 

приводят к существенному искажению смысла. Большое число орфографических ошибок в 
тексте (более 10 на страницу). 

Работа выполнена неаккуратно, с обилием помарок и исправлений. В работе один абзац и 
больше позаимствован из какого-либо источника без ссылки на него. 

  
Критерии оценивания контрольной работы участия обучающегося в активных формах обучения (доклады, 

выступления на семинарах, практических занятиях и пр.): 

Баллы 
для учета в рейтинге (оценка) 

Степень удовлетворения критериям 

86-100 баллов «отлично» Полное раскрытие вопроса; указание точных названий и определений; правильная 

 формулировка понятий и категорий; самостоятельность ответа, умение вводить и 

использовать собственные классификации и квалификации, анализировать и делать 
собственные выводы по рассматриваемой теме; использование дополнительной литературы 

и иных материалов и др. 

71-85  баллов «хорошо» Недостаточно полное, по мнению преподавателя, раскрытие темы; несущественные 

ошибки в определении понятий, категорий и т.п., кардинально не меняющих суть 
изложения; использование устаревшей учебной литературы и других источников 

56-70  баллов «удовлетво-рительно» Отражение лишь общего направления изложения лекционного материала и материала 

современных учебников; наличие достаточного количества несущественных или одной - 

двух существенных ошибок в определении понятий и категорий и т. п.; использование 
устаревшей учебной литературы и других источников; неспособность осветить 

проблематику учебной дисциплины и др. 

0-55  баллов «неудовлетворительно» Темы не раскрыта; большое количество существенных ошибок; отсутствие умений и 

навыков, обозначенных выше в качестве критериев выставления положительных оценок и 
др. 

Критерии оценивания контрольной работы для деловой (ролевой) игры 



Тема (проблема) 

 
Концепция игры 

 
Роли: 

 
 

Задания (вопросы, проблемные ситуации и др.) 
 

Ожидаемый (е) результат(ы) 
 

Критерии оценивания (устанавливаются разработчиком самостоятельно с учетом использования рейтинговой системы 
оценки успеваемости обучающихся) 

Примерные критерии оценивания: 

 качество усвоения информации; 
 выступление; 

 содержание вопроса; 
 качество ответов на вопросы; 

 значимость дополнений, возражений, предложений; 
 уровень делового сотрудничества; 

 соблюдение правил деловой игры; 
 соблюдение регламента; 

 активность; 
 правильное применение профессиональной лексики. 

Шкала оценивания (устанавливается разработчиком самостоятельно с учетом использования рейтинговой системы 

оценки успеваемости обучающихся) 
 

Примерная шкала оценивания: 
 

 

Баллы 

для учета в рейтинге (оценка) 
Степень удовлетворения критериям 

86-100 баллов «отлично» Участник деловой игры продемонстрировал понимание сути поставленной проблемы; 

теоретические положения изложены с использованием профессиональной лексики; ответы 
и выступления четкие и краткие, логически последовательные; активное участие в деловой 

игре. 

71-85 баллов «хорошо» Участник деловой игры продемонстрировал понимание сути поставленной проблемы; 

теоретические положения изложены с использованием профессиональной лексики с 
незначительными ошибками; ответы и выступления в основном краткие, но не всегда 

четкие и логически последовательные; участие в деловой игре. 

56-70  баллов «удовлетво-рительно» Участник деловой игры продемонстрировал понимание сути поставленной проблемы; 

теоретические положения изложены со слабым использованием профессиональной 
лексики; ответы и выступления многословные, нечеткие и без должной логической 

последовательности; пассивное участие в деловой игре. 

0-55  баллов «неудовлетворительно» Участник деловой игры продемонстрировал затруднения в понимании сути поставленной 

проблемы; отсутствие необходимых знаний и умений для решения проблемы; затруднения 
в построении самостоятельных высказываний; обучающийся практически не принимает 

участия в игре. 

  ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ 

Ведомость изменений 

№ 

п/п 
Вид обновлений Содержание изменений, вносимых в ОПОП Обснование изменений 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

. 

 


