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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1.Область применения программы 

Программа производственной практики (далее программа) является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 35.02.05 

Агрономия в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): ПМ 04. Управление 

структурным подразделением организации и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ПК 1.1. Осуществлять подготовку рабочих планов-графиков выполнения полевых работ. 

ПК 1.2. Выполнять разработку и выдачу заданий для растениеводческих бригад 

ПК 2.9. Проводить анализ и обработку информации, полученной в ходе процесса 

развития растений, и разрабатывать предложения по совершенствованию технологических процессов в 

растениеводстве.  

1.2. Цели и задачи производственной практики – требования к результатам освоения 

Целью освоения производственной практики является закрепление, расширение, углубление и 

систематизация теоретической подготовки обучающегося, приобретение им практических навыков и 

компетенций, полученных при освоении специальных дисциплин, профессиональных модулей на основе 

изучения деятельности конкретной организации, а также на приобретение практического опыта 

самостоятельной профессиональной деятельности 

Задачами  производственной практики являются: развитие профессионального мышления; приобретение 

практических умений по составлению и обработке документации; отработка практических умений с 

нормативно-инструктивной базой; проверка профессиональной готовности будущего специалиста 

самостоятельной профессиональной деятельности в должности агронома; сбор материалов для подготовки к 

итоговой государственной аттестации. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения производственной практики должен: 

иметь практический опыт определения и подтверждения качества продукции растениеводства. 

уметь: подготавливать объекты и оборудование для хранения продукции растениеводства к работе; 

определять способы и методы хранения; анализировать условия хранения продукции растениеводства; 

рассчитывать потери при транспортировке, хранении и реализации продукции растениеводства; определять 

качество зерна, плодоовощной продукции, технических культур в целях их реализации.  

знать: основы стандартизации и подтверждения качества продукции растениеводства; технологии ее 

хранения; требования к режимам и срокам хранения продукции растениеводства; характеристики объектов и 

оборудования для хранения продукции растениеводства; условия транспортировки продукции 

растениеводства; нормы потерь при транспортировке, хранении и реализации продукции растениеводства. 

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы производственной практики: 36 часов.  

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Объем учебной практики и виды учебной работы 
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Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 36 

Промежуточная аттестация  дифференцированный зачет 

 



2.2.  Тематический план учебной практики 

Код и наименование профессионального модуля Наименования разделов практики 
Кол-во 
недель 

Кол-во часов 
Сроки проведения 

практики 

1 2 3 4 5 

ПМ.04. Управление работами по производству и переработке 

продукции растениеводства 

Вводный инструктаж 

Управление работами по производству и переработке 

продукции растениеводства: 

Анализ производственных показателей организации 

растениеводства согласно заданным условиям: 

Растениеводство: - валовой сбор с/х культур; - расчёт 

урожайности с 1 га; расчёт затрат труда; - прирост 

урожая за счёт внесения удобрений; - расчёт 

количества продукции в зачётной массе; - 

производство продукции в расчёте на 1 чел-час; - 

структура посевов: расчёт и сравнительный анализ. 

Участие в управлении первичным коллективом в 

рамках структурного подразделения в соответствии с 

заданными условиями. 

Ведение документации установленного образца в 

соответствии с заданными условиями. 

Подведение итогов и оформление отчета. 

1 36 
согласно графику 

учебного процесса 

Всего:  1 36  

 

2.3.  Содержание учебной практики 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды учебной работы, включая самостоятельную работу студентов 

 

трудоемкость (в 

часах) 

Формы текущего 

контроля 

ПМ.04. «Управление работами по производству и переработке продукции растениеводства» 

1 Вводный инструктаж  Инструктаж по ТБ, ознакомление с программой практики, с целями и задачами 

практики, инструктаж по оформлению дневника практики и отчета; лекция 
1 Опрос 

 

2 Управление работами по производству 

и переработке продукции 

растениеводства 

Анализ производственных показателей организации растениеводства согласно 

заданным условиям. 

Участие в управлении первичным коллективом в рамках структурного подразделения 

в соответствии с заданными условиями. 

Ведение документации установленного образца в соответствии с заданными 

условиями. 

30 Опрос 

 

3 Подведение итогов и оформление 

отчета 

мероприятия по сбору, обработке и систематизации фактического и литературного 

материала 

5 Опрос  

Защита отчета 

 

 Всего  36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

Для реализации рабочей программы учебной практики используется учебная аудитория для проведения 

занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации (лаборатория основ 

сельскохозяйственного производства) (лаборатория технологии производства продукции растениеводства) 

(лаборатория технологии хранения переработки продукции растениеводства) (Лаборатория 

кормопроизводства) (406): 21 посадочных мест, рабочее место преподавателя, доска учебная, 

мультимедийный проектор, проекционный экран, ноутбук с программным обеспечением, с возможностью 

подключения к сети Интернет и доступом в ЭИОС, 16 стендов. Список ПО: Kaspersky Endpoint Security для 

бизнеса, Microsoft Windows Vista Business Russian Upgrade Academic OPEN No Level, Microsoft OfficeProPlus 

2016 RUS OLP NL Acdmc. Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic OLP NL AE, Система 

Антиплагиат. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники: 

1. Оплетаева, Н. А. Управление структурным подразделением организации : учебное пособие / Н. А. 

Оплетаева. — Омск : Омский ГАУ, 2019. — 76 с. — ISBN 978-5-89764-817-7. — Текст : электронный // Лань 

: электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/126621   

Дополнительные источники: 

1.Управление структурным подразделением организации (предприятия) и малым предприятием : учебное 

пособие / составители Л. Д. Котлярова, Е. А. Наянова. — пос. Караваево : КГСХА, 2017. — 38 с. — Режим 

доступа:  https://e.lanbook.com/book/133691  

2. Зайцева, Т. В. Управление персоналом : учебник / Т.В. Зайцева, А.Т. Зуб. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-

М, 2020. — 336 с. — (Профессиональное образование). – Режим доступа:  

https://new.znanium.com/catalog/product/1044004  

3. Управление структурным подразделением организации (предприятия) и малым предприятием : учебное 

пособие / составители Л. Д. Котлярова, Е. А. Наянова. — пос. Караваево : КГСХА, 2017. — 38 с. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/133691   

4. Учебная практика. ПМ.04. Управление работами по производству и переработке продукции 

растениеводства : методические указания для обучающихся по специальности 35.02.05 Агрономия / М-во сел. 

хоз-ва РФ, Бурятская ГСХА им. В.Р. Филиппова ; сост.: Л. Б. Гармаева. - Улан-Удэ : ФГБОУ ВО БГСХА, 2020. 

- 50 с. - URL: http://bgsha.ru/art.php?i=4603 

Периодические издания: 

1.Управление персоналом и интеллектуальными ресурсами в России: научно-теоретический журнал / 

ИНФРА-М.- Режим доступа: https://new.znanium.com/catalog/magazines/issues?ref=6a969b84-1df0-11e4-b05e-

00237dd2fde2  

2.ArsAdministrandi / Искусство управления: научно-теоретический журнал/ Пермский государственный 

национальный исследовательский университет.- Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/journal/2634?category=1029   (экономика общая) 

3.Бизнес-образование в экономике знаний:Научный журнал/  

https://e.lanbook.com/book/126621
https://e.lanbook.com/book/133691
https://new.znanium.com/catalog/product/1044004
https://e.lanbook.com/book/133691
http://bgsha.ru/art.php?i=4603
https://new.znanium.com/catalog/magazines/issues?ref=6a969b84-1df0-11e4-b05e-00237dd2fde2
https://new.znanium.com/catalog/magazines/issues?ref=6a969b84-1df0-11e4-b05e-00237dd2fde2
https://e.lanbook.com/journal/2634?category=1029
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Байкальская международная бизнес-школа ИГУ Иркутского государственного университета.- Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/journal/2643?category=1029  

Современные профессиональные базы данных информационных ресурсов сети интернет. 

1. Электронно-библиотечная система Издательства «Инфра-М» ZNANIUM.com [Электронный ресурс] : 

Электронно-библиотечная система  / ООО «Научно-издательский центр Инфра-М» – Электрон.дан. − Режим 

доступа: http://znanium.com/catalog/–  Загл. с экрана (доступ только зарегистрированным пользователям)  

2. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс] : Федеральная государственная 

информационная система / Министерство Культуры РФ.– Электрон.дан. − Режим доступа: https://rusneb.ru/ – 

Загл. с экрана (доступ только зарегистрированным пользователям) 

3. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» [Электронный ресурс] : – Электрон.дан. − Режим 

доступа: https://e.lanbook.com/  – Загл. с экрана (доступ только зарегистрированным пользователям) 

4. КонсультантПлюс  [Электронный ресурс]: справочно-правовая система официальной информации / ООО 

«Правовые информационные технологии» РИЦ 355 Распространения Правовой Информации 

КонсультантПлюс. – Электрон.дан. – Режим доступа:  в локальной сети. – Загл. с экрана. 

3.3 Общие требования к организации образовательного процесса 

Обязательным  условием  допуска  к  учебной  практике  в  рамках профессионального модуля является 

освоение теоретического материала. Изучению  данного  модуля  предшествовали  ОП дисциплины и 

ПМ: Экологические основы природопользования, Ботаника и физиология растений, Основы агрономии, 

Микробиология, санитария и гигиена, Безопасность жизнедеятельности, МДК 01.01 Технологии 

производства продукции растениеводства в рамках ПМ.01 Реализация агротехнологий различной 

интенсивности, ПМ.02.Защита почв от эрозии и дефляции, воспроизводство их плодородия. 

3.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: руководство 

учебной практикой должно обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, 

соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля).   

Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным для 

преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального учебного цикла.   

Преподаватели получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.  

3.5 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

В рамках прохождения учебной практики в учебной лаборатории, обучающиеся проходят   первичный 

инструктаж на рабочем месте по технике безопасности и пожарной безопасности, целью которого является 

ознакомление обучающихся с порядком работы, требованиями электробезопасности и пожаробезопасности, 

о чем в соответствующем журнале свидетельствуют подписи инструктирующего и инструктируемого. 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Контроль и оценка результатов освоения программы учебной практики осуществляется  в процессе 

проведения занятий, а также выполнения обучающимися учебно-производственных работ. 

Учебная практика завершается промежуточной аттестацией в форме дифференцированного зачета.  

№ п/п Контролируемые 

модули, разделы (темы) 

профессионального 

модуля  

Индекс 

компетенции 

Наименование оценочного 

средства 

Способ 

контроля 

https://e.lanbook.com/journal/2643?category=1029
http://znanium.com/catalog/–
https://rusneb.ru/
https://e.lanbook.com/
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1 ПМ.04. Управление 

работами по 

производству и 

переработке продукции 

растениеводства 

ОК 01.; ОК 03.; ОК 

04.; ПК 1.1.; ПК 

1.2. ; ПК 2.9. 

Вопросы для устного опроса, 

вопросы промежуточного контроля 

(вопросы к зачету) 

Опрос, 

проверка и 

защита 

отчетов 

 

5. РЕЗУЛЬТАТЫ  ОСВОЕНИЯ  УЧЕБНОЙ  ПРАКТИКИ 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является сформированность у обучающихся 

первоначальных практических профессиональных умений в рамках модулей ФГОС СПО по основным видам 

профессиональной деятельности (ВПД), необходимых для последующего освоения ими профессиональных 

(ПК) и общих (ОК) компетенций по избранной профессии. 

Требования к результатам освоения учебной практики. 

 

6. ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ПО ПРАКТИКЕ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Организационно-педагогическое, психолого-педагогическое сопровождение обучающихся 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на основании соответствующей 

рекомендации в заключении психолого-медико-педагогической комиссии или индивидуальной программе 

реабилитации инвалида. Академия, по заявлению обучающегося, создает специальные условия для получения 

среднего профессионального образования инвалидами и лицам с ограниченными возможностями здоровья: 

- использование специализированных (адаптированных) рабочих программ дисциплин (модулей) и 

методов обучения и воспитания, включая наличие альтернативной версии официального сайта организации в 

сети «Интернет» для слабовидящих; 

- использование специальных учебников, учебных пособий и других учебно-методических 

материалов, включая альтернативные форматы печатных материалов (крупный шрифт или аудиофайлы); 

- использование специальных технических средств обучения (мультимедийное оборудование, 

оргтехника и иные средства) коллективного и индивидуального пользования, включая установку мониторов 

с возможностью трансляции субтитров, обеспечение надлежащими звуковыми воспроизведениями 

информации; 

- предоставление услуг ассистента (при необходимости), оказывающего обучающимся необходимую 

техническую помощь или услуги сурдопереводчиков / тифлосурдопереводчиков; 

- проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий для разъяснения отдельных 

вопросов изучаемой дисциплины (модуля); 

- проведение процедуры оценивания результатов обучения возможно с учетом особенностей 

нозологий (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.) при 

использовании доступной формы предоставления заданий оценочных средств и ответов на задания (в 

печатной форме увеличенным шрифтом, в форме аудиозаписи, в форме электронного документа, задания 

зачитываются ассистентом, задания предоставляются с использованием сурдоперевода) с использованием 

дополнительного времени для подготовки ответа; 

- обеспечение беспрепятственного доступа обучающимся в учебные помещения, туалетные и другие 

помещения организации, а также пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, 

расширенных дверных проемов и других приспособлений); 

- обеспечение сочетания онлайн и офлайн технологий, а также индивидуальных и коллективных форм 

работы в учебном процессе, осуществляемом с использованием дистанционных образовательных технологий; 

- и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение ОПОП СПО. 

В целях реализации ОПОП СПО в академии оборудована безбарьерная среда, учитывающая 

потребности лиц с нарушением зрения, с нарушениями слуха, с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата. Территория соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного передвижения 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Вход в учебный корпус оборудован пандусами, 

стекла входных дверей обозначены специальными знаками для слабовидящих, используется система Брайля. 

Сотрудники охраны знают порядок действий при прибытии в академию лица с ограниченными 

возможностями. В академии создана толерантная социокультурная среда, осуществляется необходимое 

сопровождение образовательного процесса, при необходимости предоставляется волонтерская помощь 

обучающимся инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 
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