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ВВЕДЕНИЕ 
 

1. Оценочные материалы по практике являются обязательным обособленным приложением к 
Рабочей программе практики и представлены в виде оценочных средств. 

2. Оценочные материалы являются составной частью нормативно-методического 
обеспечения системы оценки качества освоения обучающимися указанной практики. 

3. При помощи оценочных материалов осуществляется контроль и управление процессом 
формирования обучающимися компетенций, из числа предусмотренных ФГОС ВО в качестве 
результатов освоения практики. 

4. Оценочные материалы по практике включает в себя:  
- оценочные средства, применяемые при промежуточной аттестации по итогам изучения 

практики. 
5. Разработчиками оценочных материалов по практике являются преподаватели кафедры, 

обеспечивающей изучение обучающимися практики в Академии. Содержательной основой для 
разработки оценочных материалов является Рабочая программа практики. 

 



1. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ИЗУЧЕНИЯ 
практики, персональный уровень достижения которых проверяется  

с использованием представленных в п. 3 оценочных материалов 
Компетенции, в 

формировании которых 
задействована дисциплина 

Код и наименование индикатора 
достижений компетенции  

Компоненты компетенций, 
формируемые в рамках данной дисциплины 

(как ожидаемый результат ее освоения) 

код наименование знать и понимать  уметь делать (действовать)  владеть навыками (иметь навыки) 

1 2 3 4 5 

Универсальные компетенции 

УК-1 Способен 
осуществлять 
критический анализ 
проблемных 
ситуаций на основе 
системного подхода, 
вырабатывать 
стратегию действий 

ИД-1УК-1.1 Знание методов системного 
анализа, моделирования и управления 
рисками. 

знает методы системного анализа, 
моделирования 

умеет применять знания методов 
системного анализа, моделирования и 
управления рисками. 

владеет навыком применения знания 
методов системного анализа, 
моделирования и управления рисками. 

ИД-2УК-1.2 Умение  применять в 
практической деятельности методы 
системного анализа, моделирования и 
управления рисками. 

знает применение в практической 
деятельности методы системного 
анализа, моделирования и 
управления рисками 

умеет применять в практической 
деятельности методы системного 
анализа, моделирования и управления 
рисками 

владеет навыком применения в 
практической деятельности методы 
системного анализа, моделирования 
и управления рисками 

УК-2  Способен управлять 
проектом на всех 
этапах его 
жизненного цикла 

ИД-1УК-2.1- Знания и владение методами 
управления проектами. 

знает методы управления проектами умеет управлять проектами. владеет навыком управления 
проектами. 

ИД-2УК-2.2- Умение  применять в 
практической деятельности методы 
управления проектами для разработки 
и реализации проектов в области 
природообустройства и 
водопользования. 

знает как применить в практической 
деятельности методы управления 
проектами для разработки и 
реализации проектов в области 
природообустройства и 
водопользования. 

умеет применять в практической 
деятельности методы управления 
проектами для разработки и 
реализации проектов в области 
природообустройства и 
водопользования. 

владеет навыком применения в 
практической деятельности методы 
управления проектами для 
разработки и реализации проектов в 
области природообустройства и 
водопользования. 

УК-3
  

Способен 
организовать и 
руководить работой 
команды, 
вырабатывая 
командную 
стратегию для 
достижения 
поставленной цели 

ИД-1 УК-3.1- Знания и владение методами 
в области управления проектами и 
управления качеством 

знает методы управления проектами 
и управления качеством. 

умеет интерпретировать методы в 
области управления проектами и 
управления качеством. 

владеет навыком интерпретировать 
методы в области управления 
проектами и управления качеством. 

ИД-2 УК-3.2- Умение  применять в 
практической деятельности для 
реализации своей роли в проектной 
команде  методы управления проектами 
и управления качеством 

знает как применить в практической 
деятельности для реализации своей 
роли в проектной команде  методы 
управления проектами и управления 
качеством. 

умеет   применять в практической 
деятельности для реализации своей 
роли в проектной команде  методы 
управления проектами и управления 
качеством. 

владеет навыком реализации своей 
роли в проектной команде  методы 
управления проектами и управления 
качеством. 

УК-4 Способен применять 
современные 
коммуникативные 
технологии, в том 
числе на иностранном 
(ых) языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

ИД-1УК-4.1. Выбирает на государственном 
и иностранном (ых) языках 
коммуникативно приемлемые стиль 
делового общения, вербальные и 
невербальные средства 
взаимодействия с партнерами. 

знает стили делового общения, 
вербальные и невербальные 
средства взаимодействия с 
партнерами на государственном и 
иностранном (ых) языках 

умеет выбирать на государственном и 
иностранном (ых) языках 
коммуникативно приемлемые стиль 
делового общения, вербальные и 
невербальные средства 
взаимодействия с партнерами 

владеет навыком выбора на 
государственном и иностранном (ых) 
языках коммуникативно приемлемого 
стиля делового общения, вербальных 
и невербальных средств 
взаимодействия с партнерами 

ИД-2УК-4.2. Ведет деловую переписку, 
учитывая особенности стилистики 
официальных и неофициальных писем, 
социокультурные различия в формате 
корреспонденции на государственном и 
иностранном (ых) языках 

знает нормы ведения деловой 
переписки с  учетом особенностей 
стилистики официальных и 
неофициальных писем, 
социокультурные различия в формате 
корреспонденции на государственном 
и иностранном (ых) языках 

умеет вести деловую переписку, 
учитывая особенности стилистики 
официальных и неофициальных писем, 
социокультурные различия в формате 
корреспонденции на государственном и 
иностранном (ых) языках 

владеет навыком ведения деловой 
переписки, учитывая особенности 
стилистики официальных и 
неофициальных писем, 
социокультурные различия в формате 
корреспонденции на государственном 
и иностранном (ых) языках 

УК-5 Способен 
анализировать и 
учитывать 

ИД-1УК-5.1. Находит и использует 
необходимую для саморазвития и 
взаимодействия с другими информацию 

знает систему поиска и 
использования информации о 
культурных особенностях и традициях 

умеет находить и использовать 
необходимую для саморазвития и 
взаимодействия с другими информацию 

владеет навыком поиска и 
использования необходимой для 
саморазвития и взаимодействия с 
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разнообразие 
культур   в процессе 
межкультурного 
взаимодействия 

о культурных особенностях и традициях 
различных социальных групп.. 

различных социальных групп о культурных особенностях и традициях 
различных социальных групп. 

другими информации о культурных 
особенностях и традициях различных 
социальных групп. 

ИД-2УК-5.2. Демонстрирует уважительное 
отношение к историческому наследию и 
социокультурным традициям различных 
социальных групп, опирающееся на 
знание этапов исторического развития 
России (включая основные события, 
основных исторических деятелей) в 
контексте мировой истории и ряда 
культурных традиций мира (в 
зависимости от среды и задач 
образования), включая мировые 
религии, философские и этические 
учения. 

знает историческое наследие и 
социокультурные традиции различных 
социальных групп, опирающееся на 
знание этапов исторического развития 
России в контексте мировой истории и 
ряда культурных традиций мира, 
включая мировые религии, 
философские и этические учения 

умеет демонстрировать уважительное 
отношение к историческому наследию и 
социокультурным традициям различных 
социальных групп, опирающееся на 
знание этапов исторического развития 
России (включая основные события, 
основных исторических деятелей) в 
контексте мировой истории и ряда 
культурных традиций мира (в 
зависимости от среды и задач 
образования), включая мировые 
религии, философские и этические 
учения 

владеет навыком уважительного 
отношения к историческому наследию 
и социокультурным традициям 
различных социальных групп, 
опирающееся на знание этапов 
исторического развития России 
(включая основные события, 
основных исторических деятелей) в 
контексте мировой истории и ряда 
культурных традиций мира (в 
зависимости от среды и задач 
образования), включая мировые 
религии, философские и этические 
учения 

УК-6 Способен 
определить и 
реализовать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования 
на основе 
самооценки, 
самоорганизации и 
саморазвития 

ИД-1УК-6.1. Применяет знание о своих 
ресурсах и их пределах (личностных, 
ситуативных, временных и т.д.), для 
успешного выполнения порученной 
работы 

знает свои ресурсы и их пределы 
(личностные, ситуативные, 
временные и т.д.), для успешного 
выполнения порученной работы 

умеет применять знание о своих 
ресурсах и их пределах (личностных, 
ситуативных, временных и т.д.), для 
успешного выполнения порученной 
работы. 

владеет навыком применения знаний 
о своих ресурсах и их пределах 
(личностных, ситуативных, временных 
и т.д.), для успешного выполнения 
порученной работы. 

ИД-2УК-6.2. Реализует намеченные цели 
деятельности с учетом условий, 
средств, личностных возможностей, 
этапов карьерного роста, временной 
перспективы развития деятельности и 
требований рынка труда  

знает условия, средства, личностные 
возможности, этапы карьерного роста, 
временные перспективы развития 
деятельности и требования рынка 
труда для реализации намеченных 
целей деятельности 

умеет реализовывать намеченные цели 
деятельности с учетом условий, 
средств, личностных возможностей, 
этапов карьерного роста, временной 
перспективы развития деятельности и 
требований рынка труда 

владеет навыком реализации 
намеченных целей деятельности с 
учетом условий, средств, личностных 
возможностей, этапов карьерного 
роста, временной перспективы 
развития деятельности и требований 
рынка труда 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1 Способен 
ориентироваться в 
проблемных 
ситуациях и 
принимать решения 
при управлении 
процессами в 
области 
природообустройств
а и водопользования 

ИД-1ОПК-1.1 - Знание методов принятия 
решений,  качественной и 
количественной оценки результатов 
деятельности 

знает методы принятия решений,  
качественной и количественной 
оценки результатов деятельности. 

умеет применять качественные и 
количественные оценки результатов 
деятельности. 

владеет навыком принятия решений,  
качественной и количественной 
оценки результатов деятельности. 

ИД-2ОПК-1.2 – Умение  применять в 
практической деятельности в области 
природообустройства и 
водопользования методов принятия 
решений,  качественной и 
количественной оценки результатов 
деятельности для выработки стратегии 
действий в проблемных ситуациях. 

знает как   применить в практической 
деятельности в области 
природообустройства и 
водопользования методов принятия 
решений,  качественной и 
количественной оценки результатов 
деятельности для выработки 
стратегии действий в проблемных 
ситуациях 

умеет   применять в практической 
деятельности в области 
природообустройства и 
водопользования методов принятия 
решений,  качественной и 
количественной оценки результатов 
деятельности для выработки стратегии 
действий в проблемных ситуациях 

владеет навыком применения в 
практической деятельности в области 
природообустройства и 
водопользования методов принятия 
решений,  качественной и 
количественной оценки результатов 
деятельности для выработки 
стратегии действий в проблемных 
ситуациях 

ОПК-2  Способен  к анализу, 
оптимизации и 
применению 
современных ин-
формационных 
технологий при 
решении научных и 

ИД-1ОПК-2.1 -  Знание методов   
современных информационных 
технологий, анализа и оптимизации при 
решении научных и практических задач 

знает  методы   современных 
информационных технологий, 
анализа и оптимизации при решении 
научных и практических задач. 

умеет интерпретировать методы   
современных информационных 
технологий, анализа и оптимизации при 
решении научных и практических задач. 

владеет навыком интерпретирования 
методов современных 
информационных технологий, анализа 
и оптимизации при решении научных и 
практических задач. 

ИД-2ОПК-2.2 - Умение  применять в 
практической деятельности знание 

знает  применение в практической 
деятельности  методов современных 

умеет применять в практической 
деятельности  методов современных 

владеет навыком применения в 
практической деятельности  методов 
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практических задач в 
области 
природообустройства и 
водопользования 

методов современных 
информационных технологий, анализа 
и оптимизации при решении научных и 
практических задач в  области 
природообустройства и 
водопользования 

информационных технологий, 
анализа и оптимизации при решении 
научных и практических задач в  
области природообустройства и 
водопользования. 

информационных технологий, анализа 
и оптимизации при решении научных и 
практических задач в  области 
природообустройства и 
водопользования. 

современных информационных 
технологий, анализа и оптимизации 
при решении научных и практических 
задач в  области 
природообустройства и 
водопользования. 

ОПК-3 Способен проводить 
технико-
экономическую 
оценку мероприятий 
и технических 
решений в области 
природообустройств
а и водопользования 

ИД-1ОПК-3.1 - Использует базовые знания 
экономики для достижения 
экономической эффективности в 
профессиональной деятельности. 

знает экономику для достижения 
экономической эффективности в 
профессиональной деятельности. 

умеет пользоваться базовыми знаниями 
экономики для достижения 
экономической эффективности в 
профессиональной деятельности. 

владеет базовыми знаниями 
экономики для достижения 
экономической эффективности в 
профессиональной деятельности. 

ИД-2ОПК-3.2 Владеет  экономическими и 
правовыми методами, знанием 
нормативной,  распорядительной  и 
проектной документации. 

знает экономические и правовые 
методы, нормативную,  
распорядительную  и проектную 
документацию. 

умеет применять экономические и 
правовые методы, нормативную,  
распорядительную  и проектную 
документацию. 

владеет экономическими и правовыми 
методами, знанием нормативной,  
распорядительной  и проектной 
документации 

ОПК-4
  

Способен 
структурировать 
знания и генерировать 
новые идеи в области 
природообустройства 
и водопользования, 
отстаивать их и 
целенаправленно 
реализовывать 

ИД-1ОПК-4.1  Знание  принципов и 
способов генерирования   и реализации 
новых идей, структурирования  знаний. 

знает принципы и способы 
генерирования   и реализации новых 
идей, структурирования  знаний. 

умеет применять принципы и способы 
генерирования   и реализации новых 
идей, структурирования  знаний. 

владеет принципами и способами 
генерирования   и реализации новых 
идей, структурирования  знаний. 

ИД-2ОПК-4.2 – Умение  применять в 
практической деятельности способы 
генерирования   и реализации новых 
идей, структурирования  знаний 

знает как  применить в практической 
деятельности способы генерирования   
и реализации новых идей, 
структурирования  знаний. 

умеет применять в практической 
деятельности способы генерирования   
и реализации новых идей, 
структурирования  знаний. 

владеет навыками  применения в 
практической деятельности способы 
генерирования   и реализации новых 
идей, структурирования  знаний. 



2. РЕЕСТР 
элементов оценочных материалов по практике 

Группа  
оценочных средств  

Оценочное средство или его элемент 

Наименование 

1 2 

1. Средства для 
промежуточной аттестации по 
итогам изучения дисциплины 

Перечень вопросов к зачету с оценкой 

Критерии оценки к зачету с оценкой 

Требования к отчету по практике 

 

 

2. Средства 
для индивидуализации 
выполнения, 
контроля фиксированных 
видов (ВАРО) 

 

 

 

 

 

 

3. Средства  
для текущего контроля 

Вопросы  текущего контроля 

Критерии оценки  

Шкала оценивания 

 

 

 

 



3. Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций в рамках практики 

 

Индекс и 
название 

компетенц
ии 

Код 
индикатора 
достижений 
компетенции 

Индикат
оры 

компете
нции 

Показатель 
оценивания – знания, 

умения, навыки 
(владения) 

Уровни сформированности компетенций 

Формы и 
средства 
контроля 

формиров
ания 

компетенц
ий 

компетенция не 
сформирована 

минимальный средний высокий 

Оценки сформированности компетенций 

2 3 4 5 

Оценка 
«неудовлетворительно
» 

Оценка 
«удовлетворительно» 

Оценка «хорошо» Оценка «отлично» 

Характеристика сформированности компетенции 

Компетенция в полной 
мере не сформирована. 
Имеющихся знаний, 
умений и навыков 
недостаточно для 
решения практических 
(профессиональных) 
задач 

Сформированность 
компетенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний, умений, 
навыков в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач 

Сформированность 
компетенции в целом 

соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний, умений, 

навыков и мотивации в целом 
достаточно для решения 

стандартных практических 
(профессиональных) задач 

Сформированность 
компетенции полностью 

соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний, умений, 

навыков и мотивации в 
полной мере достаточно для 

решения сложных 
практических 

(профессиональных) задач 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Критерии оценивания 

УК-1. 
Способен 
осуществл
ять 
критически
й анализ 
проблемны
х ситуаций 
на основе 
системного 
подхода, 
вырабатыв
ать 
стратегию 
действий 

ИД-1ОПК-1. 

Знание 
методов 
системного 
анализа, 
моделирован
ия и 
управления 
рисками. 
 

Полнота 
знаний 

знает методы 
системного анализа, 
моделирования 

не знает методы 
системного анализа, 
моделирования 

в целом достаточно знает 
методы системного анализа, 
моделирования 

в целом достаточно знает 
методы системного анализа, 
моделирования для решения 
практических задач 

в полной мере достаточно 
знает методы системного 
анализа, моделирования для 
решения сложных 
практических задач 

Отчет по 
практике, 
вопросы к 

зачету, 
вопросы 
текущего 
контроля 

Наличие 
умений 

умеет применять 
знания методов 
системного анализа, 
моделирования и 
управления рисками. 

не умеет применять 
знания методов 
системного анализа, 
моделирования и 
управления рисками. 

в целом достаточно умеет 
применять знания методов 
системного анализа, 
моделирования и 
управления рисками. 

в целом достаточно умеет 
применять знания методов 
системного анализа, 
моделирования и управления 
рисками для решения 
практических задач 

в полной мере достаточно 
умеет применять знания 
методов системного анализа, 
моделирования и управления 
рисками для решения 
сложных практических задач 

Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

владеет навыком 
применения знания 
методов системного 
анализа, 
моделирования и 
управления рисками. 

не владеет навыком 
применения знания 
методов системного 
анализа, моделирования 
и управления рисками. 

в целом достаточно владеет 
навыком применения знания 
методов системного анализа, 
моделирования и управления 
рисками. 

в целом достаточно владеет 
навыком применения знания 
методов системного анализа, 
моделирования и управления 
рисками для решения 
практических задач 

в полной мере достаточно 
владеет навыком применения 
знания методов системного 
анализа, моделирования и 
управления рисками для 
решения сложных 
практических задач 

ИД-2ОПК-1. 

Умение  
применять в 
практической 
деятельности 
методы 
системного 

Полнота 
знаний 

знает применение в 
практической 
деятельности методы 
системного анализа, 
моделирования и 
управления рисками 

не знает применение в 
практической 
деятельности методы 
системного анализа, 
моделирования и 
управления рисками 

в целом достаточно знает 
применение в практической 
деятельности методы 
системного анализа, 
моделирования и управления 
рисками 

в целом достаточно знает 
применение в практической 
деятельности методы 
системного анализа, 
моделирования и управления 
рисками для решения 
практических задач 

в полной мере достаточно 
знает применение в 
практической деятельности 
методы системного анализа, 
моделирования и управления 
рисками для решения 
сложных практических задач 
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анализа, 
моделирован
ия и 
управления 
рисками. 

Наличие 
умений 

умеет применять в 
практической 
деятельности методы 
системного анализа, 
моделирования и 
управления рисками 

не умеет применять в 
практической 
деятельности методы 
системного анализа, 
моделирования и 
управления рисками 

в целом достаточно умеет 
применять в практической 
деятельности методы 
системного анализа, 
моделирования и управления 
рисками 

в целом достаточно умеет 
применять в практической 
деятельности методы 
системного анализа, 
моделирования и управления 
рисками для решения 
практических задач 

в полной мере достаточно 
умеет применять в 
практической деятельности 
методы системного анализа, 
моделирования и управления 
рисками для решения 
сложных практических задач 

Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

владеет навыком 
применения в 
практической 
деятельности методы 
системного анализа, 
моделирования и 
управления рисками 

не владеет навыком 
применения в 
практической 
деятельности методы 
системного анализа, 
моделирования и 
управления рисками 

в целом достаточно владеет 
навыком применения в 
практической деятельности 
методы системного анализа, 
моделирования и управления 
рисками 

в целом достаточно владеет 
навыком применения в 
практической деятельности 
методы системного анализа, 
моделирования и управления 
рисками для решения 
практических задач 

в полной мере достаточно 
владеет навыком применения 
в практической деятельности 
методы системного анализа, 
моделирования и управления 
рисками для решения 
сложных практических задач 

УК-2. 
Способен 
управлять 
проектом 
на всех 
этапах его 
жизненног
о цикла 

ИД-1УК-2. 

Знания и 
владение 
методами 
управления 
проектами. 
  

Полнота 
знаний 

знает методы 
управления проектами 

не знает методы 
управления проектами 

в целом достаточно знает 
методы управления 
проектами 

в целом достаточно знает 
методы управления 
проектами для решения 
практических задач 

в полной мере достаточно 
знает методы управления 
проектами для решения 
сложных практических задач 

Отчет по 
практике, 
вопросы к 

зачету, 
вопросы 
текущего 
контроля 

Наличие 
умений 

умеет управлять 
проектами. 

не  умеет управлять 
проектами. 

в целом достаточно умеет 
управлять проектами. 

в целом достаточно умеет 
управлять проектами для 
решения практических задач 

в полной мере достаточно 
умеет управлять проектами 
для решения сложных 
практических задач 

Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

владеет навыком 
управления 
проектами. 

не владеет навыком 
управления проектами. 

в целом достаточно владеет 
навыком управления 
проектами. 

в целом достаточно владеет 
навыком управления 
проектами для решения 
практических задач 

в полной мере достаточно 
владеет навыком управления 
проектами для решения 
сложных практических задач 

ИД-2УК-2. 

Умение  
применять в 
практической 
деятельности 
методы 
управления 
проектами 
для 
разработки и 
реализации 
проектов в 
области 
природообуст
ройства и 
водопользов
ания. 

Полнота 
знаний 

знает как применить в 
практической 
деятельности методы 
управления проектами 
для разработки и 
реализации проектов 
в области 
природообустройства 
и водопользования. 

не знает как применить в 
практической 
деятельности методы 
управления проектами 
для разработки и 
реализации проектов в 
области 
природообустройства и 
водопользования. 

в целом достаточно знает как 
применить в практической 
деятельности методы 
управления проектами для 
разработки и реализации 
проектов в области 
природообустройства и 
водопользования. 

в целом достаточно знает как 
применить в практической 
деятельности методы 
управления проектами для 
разработки и реализации 
проектов в области 
природообустройства и 
водопользования для решения 
практических задач 

в полной мере достаточно 
знает как применить в 
практической деятельности 
методы управления проектами 
для разработки и реализации 
проектов в области 
природообустройства и 
водопользования для 
решения сложных 
практических задач 

Наличие 
умений 

умеет применять в 
практической 
деятельности методы 
управления проектами 
для разработки и 
реализации проектов 
в области 
природообустройства 
и водопользования. 

не умеет применять в 
практической 
деятельности методы 
управления проектами 
для разработки и 
реализации проектов в 
области 
природообустройства и 
водопользования. 

в целом достаточно умеет 
применять в практической 
деятельности методы 
управления проектами для 
разработки и реализации 
проектов в области 
природообустройства и 
водопользования. 

в целом достаточно умеет 
применять в практической 
деятельности методы 
управления проектами для 
разработки и реализации 
проектов в области 
природообустройства и 
водопользования для решения 
практических задач 

в полной мере умеет 
применять в практической 
деятельности методы 
управления проектами для 
разработки и реализации 
проектов в области 
природообустройства и 
водопользования для 
решения сложных 
практических задач 

Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

владеет навыком 
применения в 
практической 
деятельности методы 
управления проектами 

не владеет навыком 
применения в 
практической 
деятельности методы 
управления проектами 

в целом достаточно владеет 
навыком применения в 
практической деятельности 
методы управления 
проектами для разработки и 

в целом достаточно владеет 
навыком применения в 
практической деятельности 
методы управления проектами 
для разработки и реализации 

в полной мере владеет 
навыком применения в 
практической деятельности 
методы управления проектами 
для разработки и реализации 
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для разработки и 
реализации проектов 
в области 
природообустройства 
и водопользования. 

для разработки и 
реализации проектов в 
области 
природообустройства и 
водопользования. 

реализации проектов в 
области 
природообустройства и 
водопользования. 

проектов в области 
природообустройства и 
водопользования. 

проектов в области 
природообустройства и 
водопользования для 
решения сложных 
практических задач 

УК-3. 
Способен 
организова
ть и 
руководить 
работой 
команды, 
вырабатыв
ая 
командную 
стратегию 
для 
достижени
я 
поставлен
ной цели 

ИД-1УК-3. 

Знания и 
владение 
методами в 
области 
управления 
проектами и 
управления 
качеством. 
  

Полнота 
знаний 

знает методы 
управления проектами 
и управления 
качеством. 

не знает методы 
управления проектами и 
управления качеством. 

в целом достаточно знает 
методы управления 
проектами и управления 
качеством. 

в целом достаточно знает 
методы управления 
проектами и управления 
качеством для решения 
практических задач 

в полной мере знает методы 
управления проектами и 
управления качеством для 
решения сложных 
практических задач 

Отчет по 
практике, 
вопросы к 

зачету, 
вопросы 
текущего 
контроля 

Наличие 
умений 

умеет 
интерпретировать 
методы в области 
управления 
проектами и 
управления 
качеством. 

 

не умеет 
интерпретировать 
методы в области 
управления проектами и 
управления качеством. 

 

в целом достаточно умеет 
интерпретировать методы в 
области управления 
проектами и управления 
качеством. 

в целом достаточно умеет 
интерпретировать методы в 
области управления 
проектами и управления 
качеством для решения 
практических задач 

в полной мере умеет 
интерпретировать методы в 
области управления 
проектами и управления 
качеством для решения 
сложных практических задач 

Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

владеет навыком 
интерпретировать 
методы в области 
управления проектами 
и управления 
качеством. 

не владеет навыком 
интерпретировать 
методы в области 
управления проектами и 
управления качеством. 

в целом достаточно владеет 
навыком интерпретировать 
методы в области 
управления проектами и 
управления качеством. 

в целом достаточно владеет 
навыком интерпретировать 
методы в области управления 
проектами и управления 
качеством для решения 
практических задач 

в полной мере владеет 
навыком интерпретировать 
методы в области управления 
проектами и управления 
качеством для решения 
сложных практических задач 

ИД-2УК-3. 

Умение  
применять в 
практической 
деятельности 
для 
реализации 
своей роли в 
проектной 
команде  
методы 
управления 
проектами и 
управления 
качеством. 

Полнота 
знаний 

знает как применить 
в практической 
деятельности для 
реализации своей 
роли в проектной 
команде  методы 
управления 
проектами и 
управления 
качеством. 

не знает как применить в 
практической 
деятельности для 
реализации своей роли в 
проектной команде  
методы управления 
проектами и управления 
качеством. 

в целом достаточно знает 
как применить в 
практической деятельности 
для реализации своей роли 
в проектной команде  
методы управления 
проектами и управления 
качеством. 

в целом достаточно знает как 
применить в практической 
деятельности для 
реализации своей роли в 
проектной команде  методы 
управления проектами и 
управления качеством для 
решения практических задач 

в полной мере знает как 
применить в практической 
деятельности для 
реализации своей роли в 
проектной команде  методы 
управления проектами и 
управления качеством для 
решения сложных 
практических задач 

Наличие 
умений 

умеет   применять в 
практической 
деятельности для 
реализации своей 
роли в проектной 
команде  методы 
управления проектами 
и управления 
качеством. 

не умеет   применять в 
практической 
деятельности для 
реализации своей роли в 
проектной команде  
методы управления 
проектами и управления 
качеством. 

в целом достаточно умеет   
применять в практической 
деятельности для 
реализации своей роли в 
проектной команде  методы 
управления проектами и 
управления качеством. 

в целом достаточно умеет   
применять в практической 
деятельности для реализации 
своей роли в проектной 
команде  методы управления 
проектами и управления 
качеством для решения 
практических задач 

в полной мере умеет   
применять в практической 
деятельности для реализации 
своей роли в проектной 
команде  методы управления 
проектами и управления 
качеством для решения 
сложных практических задач 

Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

владеет навыком 
реализации своей 
роли в проектной 
команде  методы 
управления проектами 
и управления 
качеством. 

не владеет навыком 
реализации своей роли в 
проектной команде  
методы управления 
проектами и управления 
качеством. 

в целом достаточно владеет 
навыком реализации своей 
роли в проектной команде  
методы управления 
проектами и управления 
качеством. 

в целом достаточно владеет 
навыком реализации своей 
роли в проектной команде  
методы управления проектами 
и управления качеством для 
решения практических задач 

в полной мере владеет 
навыком реализации своей 
роли в проектной команде  
методы управления проектами 
и управления качеством для 
решения сложных 
практических задач 

УК-4. ИД-1 УК-4.- Полнота знает стили делового не знает стили делового в целом достаточно знает в целом достаточно знает в полной мере достаточно Отчет по 
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Способен 
применять 
современн
ые 
коммуника
тивные 
технологии
, в том 
числе на 
иностранн
ом (ых) 
языке(ах), 
для 
академиче
ского и 
профессио
нального 
взаимодей
ствия 

Выбирает на 
государствен
ном и 
иностранном 
(ых) языках 
коммуникати
вно 
приемлемые 
стиль 
делового 
общения, 
вербальные 
и 
невербальны
е средства 
взаимодейст
вия с 
партнерами. 
 

знаний общения, вербальные 
и невербальные 
средства 
взаимодействия с 
партнерами на 
государственном и 
иностранном (ых) 
языках 

общения, вербальные и 
невербальные средства 
взаимодействия с 
партнерами на 
государственном и 
иностранном (ых) языках 

стили делового общения, 
вербальные и невербальные 
средства взаимодействия с 
партнерами на 
государственном и 
иностранном (ых) языках 

стили делового общения, 
вербальные и невербальные 
средства взаимодействия с 
партнерами на 
государственном и 
иностранном (ых) языках для 
решения практических задач 

знает стили делового 
общения, вербальные и 
невербальные средства 
взаимодействия с партнерами 
на государственном и 
иностранном (ых) языках для 
решения сложных 
практических задач 

практике, 
вопросы к 

зачету, 
вопросы 
текущего 
контроля 

Наличие 
умений 

умеет выбирать на 
государственном и 
иностранном (ых) 
языках 
коммуникативно 
приемлемые стиль 
делового общения, 
вербальные и 
невербальные 
средства 
взаимодействия с 
партнерами 

не умеет выбирать на 
государственном и 
иностранном (ых) языках 
коммуникативно 
приемлемые стиль 
делового общения, 
вербальные и 
невербальные средства 
взаимодействия с 
партнерами 

в целом достаточно умеет 
выбирать на государственном 
и иностранном (ых) языках 
коммуникативно приемлемые 
стиль делового общения, 
вербальные и невербальные 
средства взаимодействия с 
партнерами 

в целом достаточно умеет 
выбирать на государственном 
и иностранном (ых) языках 
коммуникативно приемлемые 
стиль делового общения, 
вербальные и невербальные 
средства взаимодействия с 
партнерами для решения 
практических задач 

в полной мере достаточно 
умеет выбирать на 
государственном и 
иностранном (ых) языках 
коммуникативно приемлемые 
стиль делового общения, 
вербальные и невербальные 
средства взаимодействия с 
партнерами для решения 
сложных практических задач 

Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

владеет навыком 
выбора на 
государственном и 
иностранном (ых) 
языках 
коммуникативно 
приемлемого стиля 
делового общения, 
вербальных и 
невербальных средств 
взаимодействия с 
партнерами 

не владеет навыком 
выбора на 
государственном и 
иностранном (ых) языках 
коммуникативно 
приемлемого стиля 
делового общения, 
вербальных и 
невербальных средств 
взаимодействия с 
партнерами 

в целом достаточно владеет 
навыком выбора на 
государственном и 
иностранном (ых) языках 
коммуникативно приемлемого 
стиля делового общения, 
вербальных и невербальных 
средств взаимодействия с 
партнерами 

в целом достаточно владеет 
навыком выбора на 
государственном и 
иностранном (ых) языках 
коммуникативно приемлемого 
стиля делового общения, 
вербальных и невербальных 
средств взаимодействия с 
партнерами для решения 
практических задач 

в полной мере достаточно 
владеет навыком выбора на 
государственном и 
иностранном (ых) языках 
коммуникативно приемлемого 
стиля делового общения, 
вербальных и невербальных 
средств взаимодействия с 
партнерами для решения 
сложных практических задач 

ИД-2 УК-4.- 
Ведет 
деловую 
переписку, 
учитывая 
особенности 
стилистики 
официальных 
и 
неофициальн
ых писем, 
социокультур
ные различия 
в формате 
корреспонден
ции на 
государствен
ном и 
иностранном 

Полнота 
знаний 

знает нормы ведения 
деловой переписки с  
учетом особенностей 
стилистики 
официальных и 
неофициальных 
писем, 
социокультурные 
различия в формате 
корреспонденции на 
государственном и 
иностранном (ых) 
языках 

не знает нормы ведения 
деловой переписки с  
учетом особенностей 
стилистики официальных 
и неофициальных писем, 
социокультурные 
различия в формате 
корреспонденции на 
государственном и 
иностранном (ых) языках 

в целом достаточно знает 
нормы ведения деловой 
переписки с  учетом 
особенностей стилистики 
официальных и 
неофициальных писем, 
социокультурные различия в 
формате корреспонденции на 
государственном и 
иностранном (ых) языках 

в целом достаточно знает 
нормы ведения деловой 
переписки с  учетом 
особенностей стилистики 
официальных и 
неофициальных писем, 
социокультурные различия в 
формате корреспонденции на 
государственном и 
иностранном (ых) языках для 
решения практических задач 

в полной мере достаточно 
знает нормы ведения деловой 
переписки с  учетом 
особенностей стилистики 
официальных и 
неофициальных писем, 
социокультурные различия в 
формате корреспонденции на 
государственном и 
иностранном (ых) языках для 
решения сложных 
практических задач 

Наличие 
умений 

умеет вести деловую 
переписку, учитывая 
особенности 
стилистики 
официальных и 
неофициальных 

не умеет вести деловую 
переписку, учитывая 
особенности стилистики 
официальных и 
неофициальных писем, 
социокультурные 

в целом достаточно умеет 
вести деловую переписку, 
учитывая особенности 
стилистики официальных и 
неофициальных писем, 
социокультурные различия в 

в целом достаточно умеет 
вести деловую переписку, 
учитывая особенности 
стилистики официальных и 
неофициальных писем, 
социокультурные различия в 

в полной мере достаточно 
умеет вести деловую 
переписку, учитывая 
особенности стилистики 
официальных и 
неофициальных писем, 
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(ых) языках. писем, 
социокультурные 
различия в формате 
корреспонденции на 
государственном и 
иностранном (ых) 
языках 

различия в формате 
корреспонденции на 
государственном и 
иностранном (ых) языках 

формате корреспонденции на 
государственном и 
иностранном (ых) языках 

формате корреспонденции на 
государственном и 
иностранном (ых) языках для 
решения практических задач 

социокультурные различия в 
формате корреспонденции на 
государственном и 
иностранном (ых) языках для 
решения сложных 
практических задач 

Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

владеет навыком 
ведения деловой 
переписки, учитывая 
особенности 
стилистики 
официальных и 
неофициальных 
писем, 
социокультурные 
различия в формате 
корреспонденции на 
государственном и 
иностранном (ых) 
языках 

не владеет навыком 
ведения деловой 
переписки, учитывая 
особенности стилистики 
официальных и 
неофициальных писем, 
социокультурные 
различия в формате 
корреспонденции на 
государственном и 
иностранном (ых) языках 

в целом достаточно владеет 
навыком ведения деловой 
переписки, учитывая 
особенности стилистики 
официальных и 
неофициальных писем, 
социокультурные различия в 
формате корреспонденции на 
государственном и 
иностранном (ых) языках 

в целом достаточно владеет 
навыком ведения деловой 
переписки, учитывая 
особенности стилистики 
официальных и 
неофициальных писем, 
социокультурные различия в 
формате корреспонденции на 
государственном и 
иностранном (ых) языках для 
решения практических задач 

в полной мере достаточно 
владеет навыком ведения 
деловой переписки, учитывая 
особенности стилистики 
официальных и 
неофициальных писем, 
социокультурные различия в 
формате корреспонденции на 
государственном и 
иностранном (ых) языках для 
решения сложных 
практических задач 

УК-5 
Способен 
анализиро
вать и 
учитывать 
разнообра
зие 
культур   в 
процессе 
межкульту
рного 
взаимодей
ствия 

ИД-1 УК-5. 
Находит и 
использует 
необходимую 
для 
саморазвития 
и 
взаимодейст
вия с другими 
информацию 
о культурных 
особенностях 
и традициях 
различных 
социальных 
групп. 
 

Полнота 
знаний 

знает систему поиска 
и использования 
информации о 
культурных 
особенностях и 
традициях различных 
социальных групп 

не знает систему поиска и 
использования 
информации о 
культурных особенностях 
и традициях различных 
социальных групп. 

в целом достаточно знает 
систему поиска и 
использования информации о 
культурных особенностях и 
традициях различных 
социальных групп 

в целом достаточно знает 
систему поиска и 
использования информации о 
культурных особенностях и 
традициях различных 
социальных групп для 
решения практических задач. 

в полной мере достаточно 
знает систему поиска и 
использования информации о 
культурных особенностях и 
традициях различных 
социальных групп для 
решения сложных 
практических задач. 

Отчет по 
практике, 
вопросы к 

зачету, 
вопросы 
текущего 
контроля 

Наличие 
умений 

умеет находить и 
использовать 
необходимую для 
саморазвития и 
взаимодействия с 
другими информацию 
о культурных 
особенностях и 
традициях различных 
социальных групп. 

не умеет находить и 
использовать 
необходимую для 
саморазвития и 
взаимодействия с 
другими информацию о 
культурных особенностях 
и традициях различных 
социальных групп. 

в целом достаточно умеет 
находить и использовать 
необходимую для 
саморазвития и 
взаимодействия с другими 
информацию о культурных 
особенностях и традициях 
различных социальных групп. 

в целом достаточно умеет 
находить и использовать 
необходимую для 
саморазвития и 
взаимодействия с другими 
информацию о культурных 
особенностях и традициях 
различных социальных групп 
для решения практических 
задач. 

в полной мере достаточно 
умеет находить и 
использовать необходимую 
для саморазвития и 
взаимодействия с другими 
информацию о культурных 
особенностях и традициях 
различных социальных групп 
для решения сложных 
практических задач. 

Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

владеет навыком 
поиска и 
использования 
необходимой для 
саморазвития и 
взаимодействия с 
другими информации 
о культурных 
особенностях и 
традициях различных 
социальных групп. 

владеет навыком поиска 
и использования 
необходимой для 
саморазвития и 
взаимодействия с 
другими информации о 
культурных особенностях 
и традициях различных 
социальных групп. 

в целом достаточно владеет 
навыком поиска и 
использования необходимой 
для саморазвития и 
взаимодействия с другими 
информации о культурных 
особенностях и традициях 
различных социальных групп. 

в целом достаточно владеет 
навыком поиска и 
использования необходимой 
для саморазвития и 
взаимодействия с другими 
информации о культурных 
особенностях и традициях 
различных социальных групп 
для решения практических 
задач. 

в полной мере достаточно 
владеет навыком поиска и 
использования необходимой 
для саморазвития и 
взаимодействия с другими 
информации о культурных 
особенностях и традициях 
различных социальных групп 
для решения сложных 
практических задач. 
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ИД-2 УК-5. 
Демонстриру
ет 
уважительно
е отношение 
к 
историческом
у наследию и 
социокультур
ным 
традициям 
различных 
социальных 
групп, 
опирающееся 
на знание 
этапов 
историческог
о развития 
России 
(включая 
основные 
события, 
основных 
исторических 
деятелей) в 
контексте 
мировой 
истории и 
ряда 
культурных 
традиций 
мира (в 
зависимости 
от среды и 
задач 
образования)
, включая 
мировые 
религии, 
философские 
и этические 
учения. 

Полнота 
знаний 

знает историческое 
наследие и 
социокультурные 
традиции различных 
социальных групп, 
опирающееся на 
знание этапов 
исторического 
развития России в 
контексте мировой 
истории и ряда 
культурных традиций 
мира, включая 
мировые религии, 
философские и 
этические учения 

не знает историческое 
наследие и 
социокультурные 
традиции различных 
социальных групп, 
опирающееся на знание 
этапов исторического 
развития России в 
контексте мировой 
истории и ряда 
культурных традиций 
мира, включая мировые 
религии, философские и 
этические учения 

в целом достаточно знает 
историческое наследие и 
социокультурные традиции 
различных социальных групп, 
опирающееся на знание 
этапов исторического 
развития России в контексте 
мировой истории и ряда 
культурных традиций мира, 
включая мировые религии, 
философские и этические 
учения 

в целом достаточно знает 
историческое наследие и 
социокультурные традиции 
различных социальных групп, 
опирающееся на знание 
этапов исторического 
развития России в контексте 
мировой истории и ряда 
культурных традиций мира, 
включая мировые религии, 
философские и этические 
учениядля решения 
практических задач 

в полной мере достаточно 
знает историческое наследие 
и социокультурные традиции 
различных социальных групп, 
опирающееся на знание 
этапов исторического 
развития России в контексте 
мировой истории и ряда 
культурных традиций мира, 
включая мировые религии, 
философские и этические 
учениядля решения сложных 
практических задач 

Наличие 
умений 

умеет 
демонстрировать 
уважительное 
отношение к 
историческому 
наследию и 
социокультурным 
традициям различных 
социальных групп, 
опирающееся на 
знание этапов 
исторического 
развития России 
(включая основные 
события, основных 
исторических 
деятелей) в контексте 
мировой истории и 
ряда культурных 
традиций мира (в 
зависимости от среды 
и задач образования), 
включая мировые 
религии, философские 
и этические учения 

не умеет 
демонстрировать 
уважительное отношение 
к историческому 
наследию и 
социокультурным 
традициям различных 
социальных групп, 
опирающееся на знание 
этапов исторического 
развития России 
(включая основные 
события, основных 
исторических деятелей) в 
контексте мировой 
истории и ряда 
культурных традиций 
мира (в зависимости от 
среды и задач 
образования), включая 
мировые религии, 
философские и этические 
учения 

в целом достаточно умеет 
демонстрировать 
уважительное отношение к 
историческому наследию и 
социокультурным традициям 
различных социальных групп, 
опирающееся на знание 
этапов исторического 
развития России (включая 
основные события, основных 
исторических деятелей) в 
контексте мировой истории и 
ряда культурных традиций 
мира (в зависимости от 
среды и задач образования), 
включая мировые религии, 
философские и этические 
учения 

в целом достаточно умеет 
демонстрировать 
уважительное отношение к 
историческому наследию и 
социокультурным традициям 
различных социальных групп, 
опирающееся на знание 
этапов исторического 
развития России (включая 
основные события, основных 
исторических деятелей) в 
контексте мировой истории и 
ряда культурных традиций 
мира (в зависимости от среды 
и задач образования), 
включая мировые религии, 
философские и этические 
учения для решения 
практических задач 

в полной мере достаточно 
умеет демонстрировать 
уважительное отношение к 
историческому наследию и 
социокультурным традициям 
различных социальных групп, 
опирающееся на знание 
этапов исторического 
развития России (включая 
основные события, основных 
исторических деятелей) в 
контексте мировой истории и 
ряда культурных традиций 
мира (в зависимости от среды 
и задач образования), 
включая мировые религии, 
философские и этические 
учения для решения сложных 
практических задач 

Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

владеет навыком 
уважительного 
отношения к 
историческому 
наследию и 
социокультурным 
традициям различных 
социальных групп, 
опирающееся на 
знание этапов 

не владеет навыком 
уважительного 
отношения к 
историческому наследию 
и социокультурным 
традициям различных 
социальных групп, 
опирающееся на знание 
этапов исторического 
развития России 

в целом достаточно владеет 
навыком уважительного 
отношения к историческому 
наследию и социокультурным 
традициям различных 
социальных групп, 
опирающееся на знание 
этапов исторического 
развития России (включая 
основные события, основных 

в целом достаточно владеет 
навыком уважительного 
отношения к историческому 
наследию и социокультурным 
традициям различных 
социальных групп, 
опирающееся на знание 
этапов исторического 
развития России (включая 
основные события, основных 

в полной мере достаточно 
владеет навыком 
уважительного отношения к 
историческому наследию и 
социокультурным традициям 
различных социальных групп, 
опирающееся на знание 
этапов исторического 
развития России (включая 
основные события, основных 
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исторического 
развития России 
(включая основные 
события, основных 
исторических 
деятелей) в контексте 
мировой истории и 
ряда культурных 
традиций мира (в 
зависимости от среды 
и задач образования), 
включая мировые 
религии, философские 
и этические учения 

(включая основные 
события, основных 
исторических деятелей) в 
контексте мировой 
истории и ряда 
культурных традиций 
мира (в зависимости от 
среды и задач 
образования), включая 
мировые религии, 
философские и этические 
учения 

исторических деятелей) в 
контексте мировой истории и 
ряда культурных традиций 
мира (в зависимости от 
среды и задач образования), 
включая мировые религии, 
философские и этические 
учения 

исторических деятелей) в 
контексте мировой истории и 
ряда культурных традиций 
мира (в зависимости от среды 
и задач образования), 
включая мировые религии, 
философские и этические 
учения для решения 
практических задач 

исторических деятелей) в 
контексте мировой истории и 
ряда культурных традиций 
мира (в зависимости от среды 
и задач образования), 
включая мировые религии, 
философские и этические 
учения для решения сложных 
практических задач 

УК-6. 
Способен 
определит
ь и 
реализова
ть 
приоритет
ы 
собственно
й 
деятельно
сти и 
способы ее 
совершенс
твования 
на основе 
самооценк
и, 
самоорган
изации и 
саморазви
тия  

ИД-1УК-6. 
Применяет 
знание о 
своих 
ресурсах и их 
пределах 
(личностных, 
ситуативных, 
временных и 
т.д.), для 
успешного 
выполнения 
порученной 
работы. 
 

Полнота 
знаний 

знает свои ресурсы и 
их пределы 
(личностные, 
ситуативные, 
временные и т.д.), для 
успешного 
выполнения 
порученной работы 

не знает свои ресурсы и 
их пределы (личностные, 
ситуативные, временные 
и т.д.), для успешного 
выполнения порученной 
работы 

в целом достаточно знает 
свои ресурсы и их пределы 
(личностные, ситуативные, 
временные и т.д.), для 
успешного выполнения 
порученной работы 

в целом достаточно знает 
свои ресурсы и их пределы 
(личностные, ситуативные, 
временные и т.д.), для 
успешного выполнения 
порученной работы для 
решения практических задач 

в полной мере достаточно 
знает свои ресурсы и их 
пределы (личностные, 
ситуативные, временные и 
т.д.), для успешного 
выполнения порученной 
работы для решения сложных 
практических задач 

Отчет по 
практике, 
вопросы к 

зачету, 
вопросы 
текущего 
контроля 

Наличие 
умений 

умеет применять 
знание о своих 
ресурсах и их 
пределах 
(личностных, 
ситуативных, 
временных и т.д.), для 
успешного 
выполнения 
порученной работы. 

не умеет применять 
знание о своих ресурсах 
и их пределах 
(личностных, 
ситуативных, временных 
и т.д.), для успешного 
выполнения порученной 
работы. 

в целом достаточно умеет 
применять знание о своих 
ресурсах и их пределах 
(личностных, ситуативных, 
временных и т.д.), для 
успешного выполнения 
порученной работы. 

в целом достаточно умеет 
применять знание о своих 
ресурсах и их пределах 
(личностных, ситуативных, 
временных и т.д.), для 
успешного выполнения 
порученной работы для 
решения практических задач. 

в полной мере достаточно 
умеет применять знание о 
своих ресурсах и их пределах 
(личностных, ситуативных, 
временных и т.д.), для 
успешного выполнения 
порученной работы для 
решения сложных 
практических задач 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

владеет навыком 
применения знаний о 
своих ресурсах и их 
пределах 
(личностных, 
ситуативных, 
временных и т.д.), для 
успешного 
выполнения 
порученной работы. 

не владеет навыком 
применения знаний о 
своих ресурсах и их 
пределах (личностных, 
ситуативных, временных 
и т.д.), для успешного 
выполнения порученной 
работы. 

в целом достаточно владеет 
навыком применения знаний 
о своих ресурсах и их 
пределах (личностных, 
ситуативных, временных и 
т.д.), для успешного 
выполнения порученной 
работы. 

в целом достаточно владеет 
навыком применения знаний о 
своих ресурсах и их пределах 
(личностных, ситуативных, 
временных и т.д.), для 
успешного выполнения 
порученной работы для 
решения практических задач. 

в полной мере достаточно 
владеет навыком применения 
знаний о своих ресурсах и их 
пределах (личностных, 
ситуативных, временных и 
т.д.), для успешного 
выполнения порученной 
работы для решения сложных 
практических задач 

ИД-2 УК-6. 
Реализует 
намеченные 
цели 
деятельности 
с учетом 
условий, 
средств, 
личностных 

Полнота 
знаний 

знает условия, 
средства, личностные 
возможности, этапы 
карьерного роста, 
временные 
перспективы развития 
деятельности и 
требования рынка 
труда для реализации 

не знает условия, 
средства, личностные 
возможности, этапы 
карьерного роста, 
временные перспективы 
развития деятельности и 
требования рынка труда 
для реализации 
намеченных целей 

в целом достаточно знает 
условия, средства, 
личностные возможности, 
этапы карьерного роста, 
временные перспективы 
развития деятельности и 
требования рынка труда для 
реализации намеченных 
целей деятельности а 

в целом достаточно знает 
условия, средства, 
личностные возможности, 
этапы карьерного роста, 
временные перспективы 
развития деятельности и 
требования рынка труда для 
реализации намеченных 
целей деятельности для 

в полной мере достаточно 
знает условия, средства, 
личностные возможности, 
этапы карьерного роста, 
временные перспективы 
развития деятельности и 
требования рынка труда для 
реализации намеченных 
целей деятельности для 
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возможносте
й, этапов 
карьерного 
роста, 
временной 
перспективы 
развития 
деятельности 
и требований 
рынка труда. 

намеченных целей 
деятельности 

деятельности решения практических задач решения сложных 
практических задач 

Наличие 
умений 

умеет реализовывать 
намеченные цели 
деятельности с учетом 
условий, средств, 
личностных 
возможностей, этапов 
карьерного роста, 
временной 
перспективы развития 
деятельности и 
требований рынка 
труда 

не умеет реализовывать 
намеченные цели 
деятельности с учетом 
условий, средств, 
личностных 
возможностей, этапов 
карьерного роста, 
временной перспективы 
развития деятельности и 
требований рынка труда 

в целом достаточно умеет 
реализовывать намеченные 
цели деятельности с учетом 
условий, средств, личностных 
возможностей, этапов 
карьерного роста, временной 
перспективы развития 
деятельности и требований 
рынка труда 

в целом достаточно умеет 
реализовывать намеченные 
цели деятельности с учетом 
условий, средств, личностных 
возможностей, этапов 
карьерного роста, временной 
перспективы развития 
деятельности и требований 
рынка труда для решения 
практических задач 

в полной мере достаточно 
умеет реализовывать 
намеченные цели 
деятельности с учетом 
условий, средств, личностных 
возможностей, этапов 
карьерного роста, временной 
перспективы развития 
деятельности и требований 
рынка труда для решения 
сложных практических задач 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

владеет навыком 
реализации 
намеченных целей 
деятельности с учетом 
условий, средств, 
личностных 
возможностей, этапов 
карьерного роста, 
временной 
перспективы развития 
деятельности и 
требований рынка 
труда 

не владеет навыком 
реализации намеченных 
целей деятельности с 
учетом условий, средств, 
личностных 
возможностей, этапов 
карьерного роста, 
временной перспективы 
развития деятельности и 
требований рынка труда 

в целом достаточно владеет 
навыком реализации 
намеченных целей 
деятельности с учетом 
условий, средств, личностных 
возможностей, этапов 
карьерного роста, временной 
перспективы развития 
деятельности и требований 
рынка труда 

в целом достаточно владеет 
навыком реализации 
намеченных целей 
деятельности с учетом 
условий, средств, личностных 
возможностей, этапов 
карьерного роста, временной 
перспективы развития 
деятельности и требований 
рынка труда для решения 
практических задач 

в полной мере достаточно 
владеет навыком реализации 
намеченных целей 
деятельности с учетом 
условий, средств, личностных 
возможностей, этапов 
карьерного роста, временной 
перспективы развития 
деятельности и требований 
рынка труда для решения 
сложных практических задач 

ОПК-1. 
Способен 
ориентиро
ваться в 
проблемны
х 
ситуациях 
и 
принимать 
решения 
при 
управлени
и 
процессам
и в 
области 
природооб
устройства 
и 
водопольз
ования 

ИД-1ОПК-1. 

Знание 
методов 
принятия 
решений,  
качественной 
и 
количественн
ой оценки 
результатов 
деятельности
. 

Полнота 
знаний 

знает методы 
принятия решений,  
качественной и 
количественной 
оценки результатов 
деятельности. 

не знает методы 
принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов 
деятельности. 

в целом достаточно знает 
методы принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов деятельности. 

в целом достаточно знает 
методы принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов деятельности для 
решения практических задач 

в полной мере знает методы 
принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов деятельности для 
решения сложных 
практических задач 

Отчет по 
практике, 
вопросы к 

зачету, 
вопросы 
текущего 
контроля 

Наличие 
умений 

умеет применять 
качественные и 
количественные 
оценки результатов 
деятельности. 

не умеет применять 
качественные и 
количественные оценки 
результатов 
деятельности. 

в целом достаточно умеет 
применять качественные и 
количественные оценки 
результатов деятельности. 

в целом достаточно умеет 
применять качественные и 
количественные оценки 
результатов деятельности для 
решения практических задач 

в полной мере умеет 
применять качественные и 
количественные оценки 
результатов деятельности для 
решения сложных 
практических задач 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

владеет навыком 
принятия решений,  
качественной и 
количественной 
оценки результатов 
деятельности. 

не владеет навыком 
принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов 
деятельности. 

в целом достаточно владеет 
навыком принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов деятельности. 

в целом достаточно владеет 
навыком принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов деятельности для 
решения практических задач 

в полной мере владеет 
навыком принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов деятельности для 
решения сложных 
практических задач 

ИД-2ОПК-1. 

Умение  
применять в 
практической 

Полнота 
знаний 

знает как   применить 
в практической 
деятельности в 
области 

не знает как   применить в 
практической 
деятельности в области 
природообустройства и 

в целом достаточно знает как   
применить в практической 
деятельности в области 
природообустройства и 

в целом достаточно знает как   
применить в практической 
деятельности в области 
природообустройства и 

в полной мере знает как   
применить в практической 
деятельности в области 
природообустройства и 
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деятельности 
в области 
природообус
тройства и 
водопользов
ания методов 
принятия 
решений,  
качественной 
и 
количественн
ой оценки 
результатов 
деятельности 
для 
выработки 
стратегии 
действий в 
проблемных 
ситуациях. 

природообустройства 
и водопользования 
методов принятия 
решений,  
качественной и 
количественной 
оценки результатов 
деятельности для 
выработки стратегии 
действий в 
проблемных 
ситуациях 

водопользования 
методов принятия 
решений,  качественной и 
количественной оценки 
результатов 
деятельности для 
выработки стратегии 
действий в проблемных 
ситуациях 

водопользования методов 
принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов деятельности 
для выработки стратегии 
действий в проблемных 
ситуациях 

водопользования методов 
принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов деятельности для 
выработки стратегии действий 
в проблемных ситуациях для 
решения практических задач 

водопользования методов 
принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов деятельности для 
выработки стратегии действий 
в проблемных ситуациях для 
решения сложных 
практических задач 

Наличие 
умений 

умеет   применять в 
практической 
деятельности в 
области 
природообустройства 
и водопользования 
методов принятия 
решений,  
качественной и 
количественной 
оценки результатов 
деятельности для 
выработки стратегии 
действий в 
проблемных 
ситуациях 

не умеет   применять в 
практической 
деятельности в области 
природообустройства и 
водопользования 
методов принятия 
решений,  качественной и 
количественной оценки 
результатов 
деятельности для 
выработки стратегии 
действий в проблемных 
ситуациях 

в целом достаточно умеет   
применять в практической 
деятельности в области 
природообустройства и 
водопользования методов 
принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов деятельности 
для выработки стратегии 
действий в проблемных 
ситуациях 

в целом достаточно умеет   
применять в практической 
деятельности в области 
природообустройства и 
водопользования методов 
принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов деятельности для 
выработки стратегии действий 
в проблемных ситуациях для 
решения практических задач 

в полной мере умеет   
применять в практической 
деятельности в области 
природообустройства и 
водопользования методов 
принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов деятельности для 
выработки стратегии действий 
в проблемных ситуациях для 
решения сложных 
практических задач 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

владеет навыком 
применения в 
практической 
деятельности в 
области 
природообустройства 
и водопользования 
методов принятия 
решений,  
качественной и 
количественной 
оценки результатов 
деятельности для 
выработки стратегии 
действий в 
проблемных 
ситуациях 

не владеет навыком 
применения в 
практической 
деятельности в области 
природообустройства и 
водопользования 
методов принятия 
решений,  качественной и 
количественной оценки 
результатов 
деятельности для 
выработки стратегии 
действий в проблемных 
ситуациях 

в целом достаточно владеет 
навыком применения в 
практической деятельности в 
области 
природообустройства и 
водопользования методов 
принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов деятельности 
для выработки стратегии 
действий в проблемных 
ситуациях 

в целом достаточно владеет 
навыком применения в 
практической деятельности в 
области природообустройства 
и водопользования методов 
принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов деятельности для 
выработки стратегии действий 
в проблемных ситуациях для 
решения практических задач 

в полной мере владеет 
навыком применения в 
практической деятельности в 
области природообустройства 
и водопользования методов 
принятия решений,  
качественной и 
количественной оценки 
результатов деятельности для 
выработки стратегии действий 
в проблемных ситуациях для 
решения сложных 
практических задач 
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ОПК-2. 
Способен  
к анализу, 
оптимизац
ии и 
применени
ю 
современн
ых ин-
формацио
нных 
технологий 
при 
решении 
научных и 
практическ
их задач в 
области 
природооб
устройства 
и 
водопольз
ования 

 ИД-1ОПК-2. 

Знание 
методов   
современных 
информацио
нных 
технологий, 
анализа и 
оптимизации 
при решении 
научных и 
практических 
задач. 

Полнота 
знаний 

знает  методы   
современных 
информационных 
технологий, анализа 
и оптимизации при 
решении научных и 
практических задач. 

не знает  методы   
современных 
информационных 
технологий, анализа и 
оптимизации при 
решении научных и 
практических задач. 

в целом достаточно знает  
методы   современных 
информационных 
технологий, анализа и 
оптимизации при решении 
научных и практических 
задач. 

в целом достаточно знает  
методы   современных 
информационных технологий, 
анализа и оптимизации при 
решении научных и 
практических задач для 
решения практических задач 

в полной мере знает  методы   
современных 
информационных технологий, 
анализа и оптимизации при 
решении научных и 
практических задач для 
решения сложных 
практических задач 

Отчет по 
практике, 
вопросы к 

зачету, 
вопросы 
текущего 
контроля 

Наличие 
умений 

умеет 
интерпретировать 
методы   современных 
информационных 
технологий, анализа и 
оптимизации при 
решении научных и 
практических задач. 

не умеет 
интерпретировать 
методы   современных 
информационных 
технологий, анализа и 
оптимизации при 
решении научных и 
практических задач. 

в целом достаточно умеет 
интерпретировать методы   
современных 
информационных технологий, 
анализа и оптимизации при 
решении научных и 
практических задач. 

в целом достаточно умеет 
интерпретировать методы   
современных 
информационных технологий, 
анализа и оптимизации при 
решении научных и 
практических задач. 

в полной мере умеет 
интерпретировать методы   
современных 
информационных технологий, 
анализа и оптимизации при 
решении научных и сложных 
практических задач.  

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

владеет навыком 
интерпретирования 
методов современных 
информационных 
технологий, анализа и 
оптимизации при 
решении научных и 
практических задач. 

не владеет навыком 
интерпретирования 
методов современных 
информационных 
технологий, анализа и 
оптимизации при 
решении научных и 
практических задач. 

в целом достаточно владеет 
навыком интерпретирования 
методов современных 
информационных технологий, 
анализа и оптимизации при 
решении научных и 
практических задач. 

в целом достаточно владеет 
навыком интерпретирования 
методов современных 
информационных технологий, 
анализа и оптимизации при 
решении научных и 
практических задач. 

в полной мере владеет 
навыком интерпретирования 
методов современных 
информационных технологий, 
анализа и оптимизации при 
решении научных и сложных 
практических задач. 

ИД-2ОПК-2. 

Умение  
применять в 
практической 
деятельности 
знание 
методов 
современных 
информацио
нных 
технологий, 
анализа и 
оптимизации 
при решении 
научных и 
практических 
задач в  
области 
природообуст
ройства и 
водопользов
ания. 

Полнота 
знаний 

знает  применение в 
практической 
деятельности  
методов 
современных 
информационных 
технологий, анализа 
и оптимизации при 
решении научных и 
практических задач в  
области 
природообустройства 
и водопользования. 

не знает  применение в 
практической 
деятельности  методов 
современных 
информационных 
технологий, анализа и 
оптимизации при 
решении научных и 
практических задач в  
области 
природообустройства и 
водопользования. 

в целом достаточно знает  
применение в практической 
деятельности  методов 
современных 
информационных 
технологий, анализа и 
оптимизации при решении 
научных и практических 
задач в  области 
природообустройства и 
водопользования. 

в целом достаточно знает  
применение в практической 
деятельности  методов 
современных 
информационных 
технологий, анализа и 
оптимизации при решении 
научных и практических 
задач в  области 
природообустройства и 
водопользования для 
решения практических задач 

в полной мере знает  
применение в практической 
деятельности  методов 
современных 
информационных 
технологий, анализа и 
оптимизации при решении 
научных и практических 
задач в  области 
природообустройства и 
водопользования для 
решения сложных 
практических задач 

Наличие 
умений 

умеет применять в 
практической 
деятельности  
методов современных 
информационных 
технологий, анализа и 
оптимизации при 
решении научных и 
практических задач в  
области 
природообустройства 
и водопользования. 

не умеет применять в 
практической 
деятельности  методов 
современных 
информационных 
технологий, анализа и 
оптимизации при 
решении научных и 
практических задач в  
области 
природообустройства и 
водопользования. 

в целом достаточно умеет 
применять в практической 
деятельности  методов 
современных 
информационных технологий, 
анализа и оптимизации при 
решении научных и 
практических задач в  
области 
природообустройства и 
водопользования. 

в целом достаточно умеет 
применять в практической 
деятельности  методов 
современных 
информационных технологий, 
анализа и оптимизации при 
решении научных и 
практических задач в  области 
природообустройства и 
водопользования для решения 
практических задач 

в полной мере умеет 
применять в практической 
деятельности  методов 
современных 
информационных технологий, 
анализа и оптимизации при 
решении научных и 
практических задач в  области 
природообустройства и 
водопользования для 
решения сложных 
практических задач 
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Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

владеет навыком 
применения в 
практической 
деятельности  
методов 
современных 
информационных 
технологий, анализа 
и оптимизации при 
решении научных и 
практических задач в  
области 
природообустройства 
и водопользования. 

не владеет навыком 
применения в 
практической 
деятельности  методов 
современных 
информационных 
технологий, анализа и 
оптимизации при 
решении научных и 
практических задач в  
области 
природообустройства и 
водопользования. 

в целом достаточно владеет 
навыком применения в 
практической деятельности  
методов современных 
информационных 
технологий, анализа и 
оптимизации при решении 
научных и практических 
задач в  области 
природообустройства и 
водопользования. 

в целом достаточно владеет 
навыком применения в 
практической деятельности  
методов современных 
информационных технологий, 
анализа и оптимизации при 
решении научных и 
практических задач в  
области 
природообустройства и 
водопользования для 
решения практических задач 

в полной мере владеет 
навыком применения в 
практической деятельности  
методов современных 
информационных технологий, 
анализа и оптимизации при 
решении научных и 
практических задач в  
области 
природообустройства и 
водопользования для 
решения сложных 
практических задач 

ОПК-3. 
Способен 
проводить 
технико-
экономиче
скую 
оценку 
мероприят
ий и 
технически
х решений 
в области 
природооб
устройства 
и 
водопольз
ования 

ИД-2ОПК-3- 
Использует 
базовые 
знания 
экономики 
для 
достижения 
экономическо
й 
эффективнос
ти в 
профессиона
льной 
деятельности
. 
 

Полнота 
знаний 

знает экономику для 
достижения 
экономической 
эффективности в 
профессиональной 
деятельности. 

не знает экономику для 
достижения 
экономической 
эффективности в 
профессиональной 
деятельности. 

в целом достаточно знает 
экономику для достижения 
экономической 
эффективности в 
профессиональной 
деятельности. 

в целом достаточно знает 
экономику для достижения 
экономической 
эффективности в 
профессиональной 
деятельности для решения 
практических задач. 

в полной мере знает 
экономику для достижения 
экономической 
эффективности в 
профессиональной 
деятельности для решения 
сложных практических задач. 

Отчет по 
практике, 
вопросы к 

зачету, 
вопросы 
текущего 
контроля 

Наличие 
умений 

умеет пользоваться 
базовыми знаниями 
экономики для 
достижения 
экономической 
эффективности в 
профессиональной 
деятельности. 

не умеет пользоваться 
базовыми знаниями 
экономики для 
достижения 
экономической 
эффективности в 
профессиональной 
деятельности. 

в целом достаточно умеет 
пользоваться базовыми 
знаниями экономики для 
достижения экономической 
эффективности в 
профессиональной 
деятельности. 

в целом достаточно умеет 
пользоваться базовыми 
знаниями экономики для 
достижения экономической 
эффективности в 
профессиональной 
деятельности для решения 
практических задач. 

в полной мере умеет 
пользоваться базовыми 
знаниями экономики для 
достижения экономической 
эффективности в 
профессиональной 
деятельности для решения 
сложных практических задач. 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

владеет базовыми 
знаниями экономики 
для достижения 
экономической 
эффективности в 
профессиональной 
деятельности. 

не владеет базовыми 
знаниями экономики для 
достижения 
экономической 
эффективности в 
профессиональной 
деятельности. 

в целом достаточно владеет 
базовыми знаниями 
экономики для достижения 
экономической 
эффективности в 
профессиональной 
деятельности. 

в целом достаточно владеет 
базовыми знаниями экономики 
для достижения 
экономической 
эффективности в 
профессиональной 
деятельности для решения 
практических задач. 

в полной мере владеет 
базовыми знаниями экономики 
для достижения 
экономической 
эффективности в 
профессиональной 
деятельности для решения 
сложных практических задач. 

ИД-3ОПК-3. 
Владеет  
экономически
ми и 
правовыми 
методами, 
знанием 
нормативной,  
распорядите
льной  и 
проектной 
документаци
и 

Полнота 
знаний 

знает экономические и 
правовые методы, 
нормативную,  
распорядительную  и 
проектную 
документацию. 

не знает экономические и 
правовые методы, 
нормативную,  
распорядительную  и 
проектную документацию. 

в целом достаточно знает 
экономические и правовые 
методы, нормативную,  
распорядительную  и 
проектную документацию. 

в целом достаточно знает 
экономические и правовые 
методы, нормативную,  
распорядительную  и 
проектную документацию для 
решения практических задач. 

в полной мере знает 
экономические и правовые 
методы, нормативную,  
распорядительную  и 
проектную документацию для 
решения сложных 
практических задач. 

Наличие 
умений 

умеет применять 
экономические и 
правовые методы, 
нормативную,  
распорядительную  и 
проектную 
документацию. 

не умеет применять 
экономические и 
правовые методы, 
нормативную,  
распорядительную  и 
проектную документацию. 

в целом достаточно умеет 
применять экономические и 
правовые методы, 
нормативную,  
распорядительную  и 
проектную документацию. 

в целом достаточно умеет 
применять экономические и 
правовые методы, 
нормативную,  
распорядительную  и 
проектную документацию для 
решения практических задач. 

в полной мере умеет 
применять экономические и 
правовые методы, 
нормативную,  
распорядительную  и 
проектную документацию для 
решения сложных 
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практических задач. 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

владеет 
экономическими и 
правовыми методами, 
знанием нормативной,  
распорядительной  и 
проектной 
документации 

не владеет 
экономическими и 
правовыми методами, 
знанием нормативной,  
распорядительной  и 
проектной документации 

в целом достаточно владеет 
экономическими и правовыми 
методами, знанием 
нормативной,  
распорядительной  и 
проектной документации 

в целом достаточно владеет 
экономическими и правовыми 
методами, знанием 
нормативной,  
распорядительной  и 
проектной документации для 
решения практических задач. 

в полной мере владеет 
экономическими и правовыми 
методами, знанием 
нормативной,  
распорядительной  и 
проектной документации для 
решения сложных 
практических задач. 

ОПК-4. 
Способен 
структурир
овать 
знания и 
генерирова
ть новые 
идеи в 
области 
природооб
устройства 
и 
водопольз
ования, 
отстаивать 
их и 
целенапра
вленно 
реализовы
вать 

ИД-1ОПК-4. 

Знание  
принципов и 
способов 
генерировани
я   и 
реализации 
новых идей, 
структуриров
ания  знаний. 
 

Полнота 
знаний 

знает принципы и 
способы 
генерирования   и 
реализации новых 
идей, 
структурирования  
знаний. 

не знает принципы и 
способы генерирования   
и реализации новых идей, 
структурирования  
знаний. 

в целом достаточно знает 
принципы и способы 
генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  знаний. 

в целом достаточно знает 
принципы и способы 
генерирования   и реализации 
новых идей, структурирования  
знаний для решения 
практических задач. 

в полной мере знает принципы 
и способы генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  знаний для 
решения сложных 
практических задач. 

Отчет по 
практике, 
вопросы к 

зачету, 
вопросы 
текущего 
контроля 

Наличие 
умений 

умеет применять 
принципы и способы 
генерирования   и 
реализации новых 
идей, 
структурирования  
знаний. 

не умеет применять 
принципы и способы 
генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  
знаний. 

в целом достаточно  умеет 
применять принципы и 
способы генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  знаний. 

в целом достаточно умеет 
применять принципы и 
способы генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  знаний для 
решения практических задач. 

в полной мере умеет 
применять принципы и 
способы генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  знаний для 
решения сложных 
практических задач. 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

владеет принципами и 
способами 
генерирования   и 
реализации новых 
идей, 
структурирования  
знаний. 

не владеет принципами и 
способами генерирования   
и реализации новых идей, 
структурирования  
знаний. 

в целом достаточно  владеет 
принципами и способами 
генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  знаний. 

в целом достаточно  владеет 
принципами и способами 
генерирования   и реализации 
новых идей, структурирования  
знаний для решения 
практических задач 

в полной мере владеет 
принципами и способами 
генерирования   и реализации 
новых идей, структурирования  
знаний для решения сложных 
практических задач. 

ИД-2ОПК-4. 

Умение  
применять в 
практической 
деятельности 
способы 
генерировани
я   и 
реализации 
новых идей, 
структуриров
ания  знаний. 

Полнота 
знаний 

знает как  применить 
в практической 
деятельности 
способы 
генерирования   и 
реализации новых 
идей, 
структурирования  
знаний. 

не знает как  применить 
в практической 
деятельности способы 
генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  
знаний. 

в целом достаточно  знает 
как  применить в 
практической деятельности 
способы генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  знаний. 

в целом достаточно  знает 
как  применить в 
практической деятельности 
способы генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  знаний 
для решения практических 
задач 

в полной мере знает как  
применить в практической 
деятельности способы 
генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  знаний 
для решения сложных 
практических задач. 

Наличие 
умений 

умеет применять в 
практической 
деятельности 
способы 
генерирования   и 
реализации новых 
идей, 

не умеет применять в 
практической 
деятельности способы 
генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  
знаний. 

в целом достаточно  умеет 
применять в практической 
деятельности способы 
генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  знаний. 

в целом достаточно  умеет 
применять в практической 
деятельности способы 
генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  знаний 
для решения практических 

в полной мере умеет 
применять в практической 
деятельности способы 
генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  знаний 
для решения сложных 
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структурирования  
знаний. 

задач практических задач. 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

владеет навыками  
применения в 
практической 
деятельности 
способы 
генерирования   и 
реализации новых 
идей, 
структурирования  
знаний. 

не владеет навыками  
применения в 
практической 
деятельности способы 
генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  
знаний. 

в целом достаточно  
владеет навыками  
применения в практической 
деятельности способы 
генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  знаний. 

в целом достаточно  владеет 
навыками  применения в 
практической деятельности 
способы генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  знаний 
для решения практических 
задач 

в полной мере владеет 
навыками  применения в 
практической деятельности 
способы генерирования   и 
реализации новых идей, 
структурирования  знаний 
для решения сложных 
практических задач. 



4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения основной профессиональной образовательной программы 
 

4.1. Типовые контрольные задания, необходимые для оценки знаний, умений, навыков 
4.1.1. Средства для промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины 

Нормативная база 
 проведения промежуточной аттестации обучающихся по результатам изучения дисциплины: 

Б2.О.02.01(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика 

1) действующее «Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся ФГБОУ ВО 
Бурятская ГСХА» 

Основные характеристики промежуточной аттестации обучающихся по итогам изучения дисциплины (модуля) 

1 2 

Цель промежуточной аттестации - 
установление уровня достижения каждым обучающимся целей и задач 
обучения по данной дисциплине, изложенным в п.2.2 настоящей программы 

Форма промежуточной аттестации -  Зачет с оценкой 

Место  процедуры получения зачёта в 
графике  учебного процесса   

1) участие обучающегося в процедуре получения зачёта   осуществляется за 
счёт  учебного времени (трудоёмкости), отведённого на изучение дисциплины 

2) процедура проводится  в рамках ВАРО, на последней неделе семестра   

Основные условия получения 
обучающимся зачёта: 

1) обучающийся  выполнил все виды учебной работы (включая 
самостоятельную) и отчитался об их выполнении в сроки, установленные 
графиком учебного процесса по дисциплине 

Процедура получения зачёта -  

Представлены в оценочных материалах по данной дисциплине  
Методические материалы, 
определяющие процедуры оценивания 
знаний, умений, навыков: 

 
Перечень вопросов к зачету с оценкой по практике 

 
1. В чем заключается сущность внутрихозяйственного расчета и как этот вопрос решается 

конкретно на объекте (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)?  
2. Виды и причины деформаций мелиоративной сети и сооружений (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; 

УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 
3. Виды оперативных календарных документов (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4)? 
4. Время и кратность окашивания каналов, дамб (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4)? 
5. Документация на оплату труда рабочих бригады, акты на выполненные работы (УК-1; УК-2; УК-

3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 
6. Зачем нужны накладные расходы в сметах, каковы величины и состав накладных расходов? 

Что такое плановые накопления (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-
4)? 

7. Как ведется получение и списание материалов на объекте (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

8. Как ведется учет выполненных работ на объекте (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; 
ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

9. Как ведется финансирование строительства, реконструкции или эксплуатации объекта (УК-1; 
УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

10. Как найти на местности дрену, коллектор (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; 
ОПК-3; ОПК-4)? 

11. Как обеспечить требуемый уклон дрен и какими средствами этого достичь (УК-1; УК-2; УК-3; УК-
4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

12. Как оплачивается труд мастера, прораба и других руководителей? Имеется ли в организации 
положение об оплате труда (ОК-2; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ПК-1; 
ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7; ПК-8; ПК-9)? 

13. Как определить затраты на эксплуатацию? Фактические затраты на 1 га по ПМС (УК-1; УК-2; УК-
3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

14. Как определить объемы деформаций (заиление, удаление кустарника, ремонт)? Затраты на их 
устранение (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

15. Как осуществляется подпочвенное увлажнение (сроки, нормы, техника увлажнения) (УК-1; УК-2; 
УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

16. Как осуществляется приемка объектов в эксплуатацию (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-
1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

17. Как осуществляется эксплуатация дождевальной техники (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 
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ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 
18. Как планируется управление водным режимом почвы? Контроль водного режима (УК-1; УК-2; 

УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 
19. Какая величина допусков по СТП определяет высокое качество строительства дренажа (УК-1; 

УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 
20. Какая исполнительная документация готовится для сдачи открытых каналов в эксплуатацию 

(УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 
21. Какая исполнительная документация должна находиться на объекте к началу ремонта, 

строительства или реконструкции системы (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; 
ОПК-3; ОПК-4)? 

22. Какие акты оформляются в процессе производства работ (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

23. Какие виды журналов должны вестись мастером (прорабом) (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

24. Какие виды затрат включают в себя сельскохозяйственные издержки на мелиорируемых землях 
(УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

25. Какие виды работ были рентабельны, а какие убыточны (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-
1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

26. Какие допуски по СТП необходимо иметь, чтобы канал был сдан с высокой оценкой (УК-1; УК-2; 
УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

27. Какие календарные документы разрабатываются в ПМС и на каком уровне (УК-1; УК-2; УК-3; УК-
4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

28. Какие механизмы имеются в организации (или хозяйстве) по уходу за мелиоративной системой 
(удаление наносов, окашивание, планировка и т.п.)? Их применение. 

29. Какие ремонты выполняет ПМС (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-
4)? 

30. Какие факторы способствуют повышению производительности труда на объекте? (УК-1; УК-2; 
УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4) 

31. Какова структура рабочего проекта (документации) (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; 
ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

32. Когда возникают особые условия строительства дренажа и что они предусматривают (УК-1; УК-
2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4)? 

 
4.1.3. Требования к отчету по производственной практике 

При прохождении производственной практики обучающийся формирует отчет, включающий 
в себя: 

- совместный рабочий график (план) проведения практики; 
- индивидуальное задание; 
-  отзыв-характеристика; 
- дневник; 
- отчет о прохождении практики; 
- приложение (при необходимости). 
Рекомендуемый объем отчета – 15-20 страниц. 
При составлении отчета следует придерживаться следующих общих требований: четкость и 

логическая последовательность изложения материала; убедительность аргументации; краткость и 
точность формулировок, исключающих возможность неоднозначного толкования; конкретность 
изложения результатов практики по получению профессиональных умений и опыта 
профессиональной деятельности; обоснованность выводов.  

Качество содержания и изложения отчета по практике по получению профессиональных 
умений и опыта профессиональной деятельности (в том числе технологическая практика) 
оценивается комиссией по защите отчетов.  

 
5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков 
и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе 

освоения образовательной программы 
5.1. Критерии оценки к зачету с оценкой отчета по практике 

Отчет должен быть защищен обучающимся по окончании практики в соответствии с графиком, 
установленным кафедрой совместно с директоратом. Требования к оформлению отчета, порядок 
защиты устанавливаются методическими изданиями в соответствие с «Положением о практической 
подготовке обучающихся ФГБОУ ВО Бурятская ГСХА».  

зачет /оценка «отлично» (86-100 баллов) ставится обучающемуся: 
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- отчет выполнен в соответствии с заданием, грамотно, характеризуется логичным, 
последовательным изложением материала с соответствующими выводами и /или обоснованными 
расчетами, предложениями; не содержит ошибок;   

- проведено научное исследование в соответствие с полученным заданием; 
- отчет выполнен с использованием современных информационных технологий и ресурсов; 
- обучающийся при выполнении и защите отчета демонстрирует продвинутый уровень 

сформированности компетенций, предусмотренных программой практики; 
- отчет о прохождении производственной практики имеет положительную характеристику 

руководителей практики от предприятия и кафедры на обучающегося;   
зачет /оценка «хорошо» (71-85 баллов) ставится обучающемуся: 
- отчет выполнен в соответствии с заданием, грамотно, характеризуется логичным, 

последовательным изложением материала, допущены небольшие неточности при формировании 
выводов/расчетов, предложений; содержит незначительные ошибки/опечатки в текстовой части 
отчета;   

- проведено научное исследование в соответствие с полученным заданием; 
- отчет выполнен с использованием современных информационных технологий и ресурсов; 
- обучающийся при выполнении и защите отчета демонстрирует базовый уровень 

сформированности компетенций, предусмотренных программой практики; 
- отчет о прохождении производственной практики имеет положительную характеристику 

руководителей практики от предприятия и кафедры на обучающегося;   
зачет /оценка «удовлетворительно» (56-70 баллов) ставится обучающемуся: 
- отчет выполнен в соответствии с заданием, материал изложен последовательно, допущены 

неточности при формировании выводов/расчетов, предложений; содержит ошибки/опечатки в 
текстовой части отчета;   

- присутствуют элементы научного исследования, творческий подход к решению 
поставленных задач проявляется незначительно; 

- отчет выполнен с использованием современных информационных технологий и ресурсов; 
- обучающийся при выполнении и защите отчета демонстрирует пороговый уровень 

сформированности компетенций, предусмотренных программой практики; 
- отчет о прохождении производственной практики имеет положительную характеристику 

руководителей практики от предприятия и кафедры на обучающегося;   
незачет /оценка «неудовлетворительно» (менее 56 баллов) ставится обучающемуся: 
- отчет выполнен не в соответствии с заданием, материалы не подтверждены 

соответствующими выводами и/или обоснованными расчетами, предложениями; текстовая часть 
отчета содержит многочисленные ошибки;   

- творческий подход к решению поставленных задач не проявляется; отсутствуют элементы 
научного исследования; 

- отчет выполнен с использованием современных пакетов компьютерных программ, 
информационных технологий и информационных ресурсов; 

- обучающийся при выполнении и защите отчета показывает не сформированность 
компетенций, предусмотренных программой практики; 

- отчет имеет отрицательную характеристику руководителей практики от предприятия и 
кафедры на обучающегося. 

 
6. Оценочные материалы для организации текущего контроля успеваемости 

обучающихся 
Форма, система оценивания, порядок проведения и организация текущего контроля 

успеваемости обучающихся устанавливаются Положением об организации текущего контроля 

успеваемости обучающихся. 
 

Перечень вопросов к текущему контролю 
1. Раскройте основные функции предприятия (организации), где вы проходите практику. 
2. Виды и причины деформаций мелиоративной сети и сооружений  
3. Какие акты оформляются в процессе производства работ  
4. Какова структура рабочего проекта (документации) 
5. Какие факторы способствуют повышению производительности труда на объекте? 

 
Критерии оценивания: 
– правильность ответа по содержанию вопроса (учитывается количество и характер ошибок 

при ответе); 
– полнота и глубина ответа (учитывается количество усвоенных фактов, понятий и т.п.); 
– сознательность ответа (учитывается понимание излагаемого материала); 



23 
 

– логика изложения материала (учитывается умение строить целостный, последовательный 
рассказ, грамотно пользоваться специальной терминологией); 

– использование дополнительного материала; 
– рациональность использования времени, отведенного на вопрос (не одобряется затянутость 

выполнения, устного ответа во времени, с учетом индивидуальных особенностей обучающихся). 
 
Шкала оценивания:  

Баллы для учета в 
рейтинге (оценка) 

Степень удовлетворения критериям 

86-100 баллов 
«отлично» 

Обучающийся полно и аргументировано отвечает по содержанию 
вопроса (задания); обнаруживает понимание материала, может 
обосновать свои суждения, применить знания на практике, привести 
необходимые примеры не только по учебнику, но и самостоятельно 
составленные; излагает материал последовательно и правильно. 

71-85 баллов 
«хорошо» 

Обучающийся достаточно полно и аргументировано отвечает по 
содержанию вопроса (задания); обнаруживает понимание материала, 
может обосновать свои суждения, применить знания на практике, 
привести необходимые примеры не только по учебнику, но и 
самостоятельно составленные; излагает материал последовательно. 
Допускает 1-2 ошибки, исправленные с помощью наводящих 
вопросов. 

56-70 баллов  
«удовлетворительно» 

Обучающийся обнаруживает знание и понимание основных 
положений данного задания, но излагает материал неполно и 
допускает неточности в определении понятий или формулировке 
правил; не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать 
свои суждения и привести свои примеры; излагает материал 
непоследовательно и допускает ошибки. 

менее 56 баллов  
«неудовлетворительно» 

Обучающийся обнаруживает незнание ответа на соответствующее 
задание (вопрос), допускает ошибки в формулировке определений и 
правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает 
материал. Отмечаются такие недостатки в подготовке обучающегося,  
которые  являются  серьезным  препятствием к успешному 
овладению последующим материалом. 

 

 


