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ВВЕДЕНИЕ

1. Оценочные материалы по дисциплине (модулю) / практике является обязательным обособленным приложением к Рабочей программе дисциплины (модуля) и представлены в виде оценочных средств.
2. Оценочные материалы является составной частью нормативно-методического обеспечения системы оценки качества освоения обучающимися указанной дисциплины (модуля) / практики.
3. При помощи оценочных материалов осуществляется контроль и управление процессом формирования обучающимися компетенций, из числа предусмотренных ФГОС ВО в качестве результатов освоения дисциплины (модуля) / практики.
4. Оценочные материалы по дисциплине (модулю) / практике включает в себя: 
- оценочные средства, применяемые при промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины (модуля) / практики.
- оценочные средства, применяемые в рамках индивидуализации выполнения, контроля фиксированных видов ВАРО; 
- оценочные средства, применяемые для текущего контроля;
5. Разработчиками оценочных материалов по дисциплине (модулю) / практике являются преподаватели кафедры, обеспечивающей изучение обучающимися дисциплины (модуля), практики в Академии. Содержательной основой для разработки оценочных материалов является Рабочая программа дисциплины (модуля) / практики.

1. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ИЗУЧЕНИЯ
учебной дисциплины (модуля) / практики, персональный уровень достижения которых проверяется 
с использованием представленных в п. 3 оценочных материалов
(Для ФГОС 3++)
	Компетенции,
в формировании которых задействована дисциплина
	Код и наименование индикатора достижений компетенции
	Компоненты компетенций, 
формируемые в рамках данной дисциплины
(как ожидаемый результат ее освоения)

	код
	наименование
	
	знать и понимать
	уметь делать (действовать)
	владеть навыками
(иметь навыки)

	1
	2
	3
	4
	5

	Универсальные компетенции

	УК-1
	способностью к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях
	ИД-1УК-
	особенности реальной практической работы высшего учебного заведения, других типов учебных заведений и т.д.;  современное состояние отечественной и мировой науки, философской науки.

	критически анализировать и оценивать современные научные достижения, генерировать новые идеи при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; готовить  и  систематизировать  аналитические  материалы  для выполнения кандидатской диссертации.

	профессиональными навыками, методами организации труда и управления;  приобретение аспирантами опыта  организационной,  информационно-коммуникационной,  правовой  и  психологической  работы  на педагогических должностях в  целях развития навыков самостоятельной работы по решению стоящих перед ними задач.

	УК-2
	способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки
	ИД-2УК-
	структуру философии и систему философских дисциплин, специфику и сущность философского и научного познания природы и общества, законы познавательной деятельности.
 
	проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки.
	навыками проектирования и осуществления комплексных исследований, в том числе междисциплинарных, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки.

	УК-3
	готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач
	ИД-3УК
	отличительные черты научных школ, в том числе международных, нормативно-правовую базу научной деятельности, основы межкультурной коммуникации.
 
	формировать и поддерживать эффективные взаимоотношения в коллективе; предупреждать, урегулировать конфликтные ситуации; участвовать в работе проектных команд (работать в команде).
	навыками участия  в  работе  научных  коллективов,  проводящих  исследования  по схожей  научной и научно-образовательной  проблематике,  подготовка  и  редактирование научных публикаций.

	УК-5
	способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития
	ИД-5УК
	возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.
 
	выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности.
	приемами реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами и технологиями оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач.

	Общепрофессиональные компетенции

	ОПК-1
	способностью самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в соответствующей профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий
	ИД-1ОПК-
	особенности информационных систем, а также средств сбора, обработки и передачи информации;  развитие  информационно-коммуникационной  культуры,  как важнейшего условия успешного решения задач будущей профессиональной деятельности.
 
	формулировать цели профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, осуществлять выбор в различных профессиональных ситуациях, применять современные методы исследования и информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	навыками самостоятельного осуществления научно-исследовательской деятельности в профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий; методами и технологиями межличностной коммуникации, навыками публичной речи.

	Обязательные профессиональные компетенции

	ПКО-1
	готовностью к деятельности, требующей углубленной профессиональной подготовки в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.
	ИД-1ПКО-
	содержание процесса профессионального развития, его особенности и способы реализации при решении профессиональных задач; особенности профессиональной подготовки в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.
 
	обобщать результаты проведенного анализа, систематизировать фактические данные; анализировать результаты теоретических и практических исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.
	методологией и методами научного исследования в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.

	ПКО-2
	способностью осуществлять научные исследования фундаментальных проблем общественного бытия как целостной и развивающейся системы.
	ИД-2ПКО-
	базовые элементы в области философских наук; современные достижения в области исследования социо-культурных процессов в российском обществе.
 
	критически анализировать и оценивать современные научные достижения.
	навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме; способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии.

	Рекомендуемые профессиональные компетенции

	ПКР-_
	
	ИД-1ПКР-
	
	
	

	
	
	ИД-2ПКР-
	
	
	




2. РЕЕСТР
элементов оценочных материалов по дисциплине (модулю) / практике
(в том числе, вставить в соответствие с 3 и 5 разделами РП)
	Группа 
оценочных средств 
	Оценочное средство или его элемент

	
	Наименование

	1
	2

	1. Средства для промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины
	Тестовые вопросы для проведения итогового контроля (экзамена/зачета/зачета с оценкой)

	
	Экзаменационная программа по учебной дисциплине

	
	Пример экзаменационного билета

	
	Плановая процедура проведения экзамена

	
	

	2. Средства
для индивидуализации выполнения,
контроля фиксированных видов (ВАРО)
	 Перечень тем для написания КР.
Процедура выбора темы обучающимся

	
	Критерии оценки индивидуальных результатов выполнения курсовой работы

	
	

	
	и т.д.

	
	

	
	

	3. Средства 
для текущего контроля
	 Контрольные вопросы 

	
	Шкала оценивания

	
	Критерии оценки контрольных вопросов 

	
	 Вопросы для самоподготовки по темам семинарских занятий

	
	Критерии оценки самоподготовки по темам семинарских занятий
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3. Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций в рамках дисциплины (модуля) / практики
 (Для ФГОС 3++)
	Код и название компетенции

	Код индикатора достижений компетенции

	Индикаторы компетенции

	Показатель оценивания – знания, умения, навыки (владения)

	Уровни сформированности компетенций
	Формы и средства контроля формирования компетенций

	
	
	
	
	компетенция не сформирована
	минимальный
	средний
	высокий 
	

	
	
	
	
	Оценки сформированности компетенций
	

	
	
	
	
	2
	3
	4
	5
	

	
	
	
	
	Оценка «неудовлетворительно» 
	Оценка «удовлетворительно» 
	Оценка «хорошо» 
	Оценка «отлично» 
	

	
	
	
	
	Характеристика сформированности компетенции
	

	
	
	
	
	Компетенция в полной мере не сформирована. Имеющихся знаний, умений и навыков недостаточно для решения практических (профессиональных) задач
	Сформированность компетенции соответствует минимальным требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков в целом достаточно для решения практических (профессиональных) задач
	Сформированность компетенции в целом соответствует требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в целом достаточно для решения стандартных практических (профессиональных) задач
	Сформированность компетенции полностью соответствует требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в полной мере достаточно для решения сложных практических (профессиональных) задач
	

	Критерии оценивания

	УК-1
	ИД-1УК-
	Полнота знаний
	особенности реальной практической работы высшего учебного заведения, других типов учебных заведений и т.д.;  современное состояние отечественной и мировой науки, философской науки.
	Не знает  особенности реальной практической работы высшего учебного заведения, других типов учебных заведений и т.д.;  современное состояние отечественной и мировой науки, философской науки.
	Плохо знает особенности реальной практической работы высшего учебного заведения, других типов учебных заведений и т.д.;  современное состояние отечественной и мировой науки, философской науки.
	Знает особенности реальной практической работы высшего учебного заведения, других типов учебных заведений и т.д.;  современное состояние отечественной и мировой науки, философской науки, но допускает неточности.
	В полной мере знает особенности реальной практической работы высшего учебного заведения, других типов учебных заведений и т.д.;  современное состояние отечественной и мировой науки, философской науки.
	

	
	
	Наличие умений
	критически анализировать и оценивать современные научные достижения, генерировать новые идеи при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; готовить  и  систематизировать  аналитические  материалы  для выполнения кандидатской диссертации.
	Не умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения, генерировать новые идеи при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; готовить  и  систематизировать  аналитические  материалы  для выполнения кандидатской диссертации.
	Плохо умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения, генерировать новые идеи при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; готовить  и  систематизировать  аналитические  материалы  для выполнения кандидатской диссертации.
	Умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения, генерировать новые идеи при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; готовить  и  систематизировать  аналитические  материалы  для выполнения кандидатской диссертации, но допускает неточности.
	В полной мере умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения, генерировать новые идеи при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; готовить  и  систематизировать  аналитические  материалы  для выполнения кандидатской диссертации.
	

	
	
	Наличие навыков (владение опытом)
	профессиональными навыками, методами организации труда и управления;  приобретение аспирантами опыта  организационной,  информационно-коммуникационной,  правовой  и  психологической  работы  на педагогических должностях в  целях развития навыков самостоятельной работы по решению стоящих перед ними задач.
	Не владеет профессиональными навыками, методами организации труда и управления;  приобретение аспирантами опыта  организационной,  информационно-коммуникационной,  правовой  и  психологической  работы  на педагогических должностях в  целях развития навыков самостоятельной работы по решению стоящих перед ними задач.
	Плохо владеет профессиональными навыками, методами организации труда и управления;  приобретение аспирантами опыта  организационной,  информационно-коммуникационной,  правовой  и  психологической  работы  на педагогических должностях в  целях развития навыков самостоятельной работы по решению стоящих перед ними задач.
	Владеет профессиональными навыками, методами организации труда и управления;  приобретение аспирантами опыта  организационной,  информационно-коммуникационной,  правовой  и  психологической  работы  на педагогических должностях в  целях развития навыков самостоятельной работы по решению стоящих перед ними задач, но допускает неточности.
	В полной мере владеет профессиональными навыками, методами организации труда и управления;  приобретение аспирантами опыта  организационной,  информационно-коммуникационной,  правовой  и  психологической  работы  на педагогических должностях в  целях развития навыков самостоятельной работы по решению стоящих перед ними задач.
	

	УК-2
	ИД-2УК-
	Полнота знаний
	структуру философии и систему философских дисциплин, специфику и сущность философского и научного познания природы и общества, законы познавательной деятельности.
	Не знает структуру философии и систему философских дисциплин, специфику и сущность философского и научного познания природы и общества, законы познавательной деятельности.
	Плохо знает структуру философии и систему философских дисциплин, специфику и сущность философского и научного познания природы и общества, законы познавательной деятельности.
	Знает структуру философии и систему философских дисциплин, специфику и сущность философского и научного познания природы и общества, законы познавательной деятельности, но допускает неточности.
	В полной мере знает структуру философии и систему философских дисциплин, специфику и сущность философского и научного познания природы и общества, законы познавательной деятельности.
	

	
	
	Наличие умений
	проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки.
	Не умеет проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки.
	Плохо умеет проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки.
	Умеет проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки, но допускает неточности.
	В полной мере умеет проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки.
	

	
	
	Наличие навыков (владение опытом)
	навыками проектирования и осуществления комплексных исследований, в том числе междисциплинарных, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки.
	Не владеет навыками проектирования и осуществления комплексных исследований, в том числе междисциплинарных, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки.
	Плохо владеет навыками проектирования и осуществления комплексных исследований, в том числе междисциплинарных, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки.
	Владеет навыками проектирования и осуществления комплексных исследований, в том числе междисциплинарных, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки, но допускает неточности.
	В полной мере владеет навыками проектирования и осуществления комплексных исследований, в том числе междисциплинарных, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки.
	

	УК-3
	ИД-3УК
	Полнота знаний
	отличительные черты научных школ, в том числе международных, нормативно-правовую базу научной деятельности, основы межкультурной коммуникации
	Не знает отличительные черты научных школ, в том числе международных, нормативно-правовую базу научной деятельности, основы межкультурной коммуникации.

	Плохо знает отличительные черты научных школ, в том числе международных, нормативно-правовую базу научной деятельности, основы межкультурной коммуникации.

	Знает отличительные черты научных школ, в том числе международных, нормативно-правовую базу научной деятельности, основы межкультурной коммуникации, но допускает неточности.
	В полной мере знает отличительные черты научных школ, в том числе международных, нормативно-правовую базу научной деятельности, основы межкультурной коммуникации.
	

	
	
	Наличие умений
	формировать и поддерживать эффективные взаимоотношения в коллективе; предупреждать, урегулировать конфликтные ситуации; участвовать в работе проектных команд (работать в команде).
	Не умеет формировать и поддерживать эффективные взаимоотношения в коллективе; предупреждать, урегулировать конфликтные ситуации; участвовать в работе проектных команд (работать в команде).
	Плохо умеет формировать и поддерживать эффективные взаимоотношения в коллективе; предупреждать, урегулировать конфликтные ситуации; участвовать в работе проектных команд (работать в команде).
	Умеет формировать и поддерживать эффективные взаимоотношения в коллективе; предупреждать, урегулировать конфликтные ситуации; участвовать в работе проектных команд (работать в команде) , но допускает неточности.
	В полной мере умеет формировать и поддерживать эффективные взаимоотношения в коллективе; предупреждать, урегулировать конфликтные ситуации; участвовать в работе проектных команд (работать в команде).
	

	
	
	Наличие навыков (владение опытом)
	навыками участия  в  работе  научных  коллективов,  проводящих  исследования  по схожей  научной и научно-образовательной  проблематике,  подготовка  и  редактирование научных публикаций
	Не владеет навыками участия  в  работе  научных  коллективов,  проводящих  исследования  по схожей  научной и научно-образовательной  проблематике,  подготовка  и  редактирование научных публикаций
	Плохо владеет навыками участия  в  работе  научных  коллективов,  проводящих  исследования  по схожей  научной и научно-образовательной  проблематике,  подготовка  и  редактирование научных публикаций
	Владеет навыками участия  в  работе  научных  коллективов,  проводящих  исследования  по схожей  научной и научно-образовательной  проблематике,  подготовка  и  редактирование научных публикаций, но допускает неточности
	В полной мере владеет навыками участия  в  работе  научных  коллективов,  проводящих  исследования  по схожей  научной и научно-образовательной  проблематике,  подготовка  и  редактирование научных публикаций
	

	УК-5
	ИД-5УК
	Полнота знаний
	возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.
	Не знает возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.
	Плохо знает возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.
	Знает возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития, но допускает неточности.
	В полной мере знает возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.
	

	
	
	Наличие умений
	выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности
	Не умеет выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности
	Плохо умеет выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности
	Умеет выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности, но допускает неточности
	В полной мере умеет выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности
	

	
	
	Наличие навыков (владение опытом)
	приемами реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами и технологиями оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач
	Не владеет навыками реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами и технологиями оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач
	Плохо владеет навыками реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами и технологиями оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач
	Владеет навыками  реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами и технологиями оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач, но допускает неточности
	В полной мере владеет приемами реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами и технологиями оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач
	

	ОПК-1
	ИД-1ОПК-
	Полнота знаний
	особенности информационных систем, а также средств сбора, обработки и передачи информации;  развитие  информационно-коммуникационной  культуры,  как важнейшего условия успешного решения задач будущей профессиональной деятельности
	Не знает особенности информационных систем, а также средств сбора, обработки и передачи информации;  развитие  информационно-коммуникационной  культуры,  как важнейшего условия успешного решения задач будущей профессиональной деятельности
	Плохо знает особенности информационных систем, а также средств сбора, обработки и передачи информации;  развитие  информационно-коммуникационной  культуры,  как важнейшего условия успешного решения задач будущей профессиональной деятельности
	Знает особенности информационных систем, а также средств сбора, обработки и передачи информации;  развитие  информационно-коммуникационной  культуры,  как важнейшего условия успешного решения задач будущей профессиональной деятельности, но допускает неточности
	В полной мере знает особенности информационных систем, а также средств сбора, обработки и передачи информации;  развитие  информационно-коммуникационной  культуры,  как важнейшего условия успешного решения задач будущей профессиональной деятельности
	

	
	
	Наличие умений
	формулировать цели профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, осуществлять выбор в различных профессиональных ситуациях, применять современные методы исследования и информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Не умеет формулировать цели профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, осуществлять выбор в различных профессиональных ситуациях, применять современные методы исследования и информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Плохо умеет формулировать цели профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, осуществлять выбор в различных профессиональных ситуациях, применять современные методы исследования и информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Умеет формулировать цели профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, осуществлять выбор в различных профессиональных ситуациях, применять современные методы исследования и информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности, но допускает неточности.
	В полной мере умеет формулировать цели профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, осуществлять выбор в различных профессиональных ситуациях, применять современные методы исследования и информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	

	
	
	Наличие навыков (владение опытом)
	навыками самостоятельного осуществления научно-исследовательской деятельности в профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий; методами и технологиями межличностной коммуникации, навыками публичной речи.
	Не владеет навыками самостоятельного осуществления научно-исследовательской деятельности в профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий; методами и технологиями межличностной коммуникации, навыками публичной речи.
	Плохо владеет навыками самостоятельного осуществления научно-исследовательской деятельности в профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий; методами и технологиями межличностной коммуникации, навыками публичной речи.
	Владеет навыками самостоятельного осуществления научно-исследовательской деятельности в профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий; методами и технологиями межличностной коммуникации, навыками публичной речи, но допускает неточности.
	В полной мере владеет навыками самостоятельного осуществления научно-исследовательской деятельности в профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий; методами и технологиями межличностной коммуникации, навыками публичной речи.
	

	ПКO-1
	ИД-1ПКО-
	Полнота знаний
	базовые элементы в области философских наук; современные достижения в области исследования социо-культурных процессов в российском обществе.

	Не знает базовые элементы в области философских наук; современные достижения в области исследования социо-культурных процессов в российском обществе.

	Плохо знает базовые элементы в области философских наук; современные достижения в области исследования социо-культурных процессов в российском обществе.

	Знает базовые элементы в области философских наук; современные достижения в области исследования социо-культурных процессов в российском обществе, но допускает неточности.

	В полной мере знает базовые элементы в области философских наук; современные достижения в области исследования социо-культурных процессов в российском обществе.

	

	
	
	Наличие умений
	критически анализировать и оценивать современные научные достижения
	Не умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения
	Плохо умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения
	Умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения, но допускает неточности.
	В полной мере умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения
	

	
	
	Наличие навыков (владение опытом)
	навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме; способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии
	Не владеет навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме; способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии
	Плохо владеет навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме; способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии
	Владеет навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме; способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии, но допускает неточности.
	В полной мере владеет навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме; способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии
	

	ПКО-2.
	ИД-2ПКО
	Полнота знаний
	развитие и функционирование различных сфер жизни общества и его социальных институтов.
	Не знает развитие и функционирование различных сфер жизни общества и его социальных институтов.
	Плохо знает развитие и функционирование различных сфер жизни общества и его социальных институтов.
	Знает развитие и функционирование различных сфер жизни общества и его социальных институтов, но допускает неточности.
	В полной мере знает развитие и функционирование различных сфер жизни общества и его социальных институтов.
	

	
	
	Наличие умений
	самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.

	Не умеет самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.

	Плохо умеет самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.

	Умеет самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов, но допускает неточности.

	В полной мере умеет самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.

	

	
	
	Наличие навыков (владение опытом)
	навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики; способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества; навыками самостоятельного анализа актуальной социально-политической ситуации в регионе и сопредельных территориях.
	Не владеет навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики; способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества; навыками самостоятельного анализа актуальной социально-политической ситуации в регионе и сопредельных территориях.
	Плохо владеет навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики; способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества; навыками самостоятельного анализа актуальной социально-политической ситуации в регионе и сопредельных территориях.
	Владеет навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики; способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества; навыками самостоятельного анализа актуальной социально-политической ситуации в регионе и сопредельных территориях, но допускает неточности.
	В полной мере владеет навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики; способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества; навыками самостоятельного анализа актуальной социально-политической ситуации в регионе и сопредельных территориях.
	




4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения основной профессиональной образовательной программы

4.1. Типовые контрольные задания, необходимые для оценки знаний, умений, навыков
4.1.1. Средства для промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины
	Нормативная база
 проведения промежуточной аттестации обучающихся по результатам изучения дисциплины:
Наименование дисциплины

	1) действующее «Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся ФГБОУ ВО Бурятская ГСХА»

	Основные характеристики
промежуточной аттестации обучающихся по итогам изучения дисциплины (модуля)

	1
	2

	Цель промежуточной аттестации - 
	установление уровня достижения каждым обучающимся целей обучения по данной дисциплине, изложенных в п.2.2 настоящей программы 

	Форма 
промежуточной аттестации -   
	экзамен

	Место экзамена 
в графике учебного процесса:  

	1) подготовка к экзамену и сдача экзамена осуществляется за счёт учебного времени (трудоёмкости), отведённого на экзаменационную сессию для обучающихся, сроки которой устанавливаются приказом по академии

	
	2) дата, время и место проведения экзамена определяется графиком сдачи экзаменов, утверждаемым деканом факультета (директором института)

	Форма экзамена - 
	(Письменный, устный)

	Процедура проведения экзамена -
	представлена в оценочных материалах по дисциплине


	Экзаменационная программа по учебной дисциплине:
	1) представлена в оценочных материалах по дисциплине 
2) охватывает разделы (в соответствии с п. 4.1 настоящего документа)

	Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков:
	представлены в оценочных материалах по дисциплине


	Основные характеристики 
промежуточной аттестации обучающихся по итогам изучения дисциплины

	1
	2

	Цель промежуточной аттестации -
	установление уровня достижения каждым обучающимся целей и задач обучения по данной дисциплине, изложенным в п.2.2 настоящей программы

	Форма промежуточной аттестации - 
	зачёт / дифференцированный зачет

	Место  процедуры получения зачёта в графике  учебного процесса  
	1) участие обучающегося в процедуре получения зачёта   осуществляется за счёт  учебного времени (трудоёмкости), отведённого на изучение дисциплины

	
	2) процедура проводится  в рамках ВАРО, на последней неделе семестра  

	Основные условия получения обучающимся зачёта:
	1) обучающийся  выполнил все виды учебной работы (включая самостоятельную) и отчитался об их выполнении в сроки, установленные графиком учебного процесса по дисциплине

	Процедура получения зачёта - 
	Представлены в оценочных материалах по данной дисциплине 

	Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков:
	



Перечень вопросов к зачету (зачету с оценкой) по дисциплине (модулю) / 
практике (с указанием компетенции)

1. 1. Цель и задачи НИ аспиранта. (УК-1,УК-2,УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
2. Содержание НИ аспиранта. (УК-1,УК-2,УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
3. Этапы выполнения НИ аспиранта. (УК-1,УК-2,УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
4. Современное состояние вопроса (общепринятые научные данные). (ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
5. Противоречивые научные позиции. (УК-1,УК-2,УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
6. Возможные пути решения противоречий. (УК-1,УК-2,УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
7. Современные требования к оформлению библиографии. (УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
8. Библиографический список по теме исследования. (УК-1,УК-2,УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
9. Понятие достоверности исследования. (УК-1,УК-2,УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
10. Критерии достоверности исследования. (УК-1,УК-2,УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
11. Достаточность данных для исследования. (УК-1,УК-2,УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
12. Понятие «научная новизна». (УК-1,УК-2,УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
13. Понятие «основные результаты НИ». (УК-1,УК-2,УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
14. Конкретизация научной новизны результатов НИ применительно к диссертации аспиранта.
15. Анализ полученных результатов НИ аспиранта. (УК-1,УК-2,УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
16. Соотнесение результатов НИ аспиранта с оценками, имеющимися в изучаемой области.
17. Понятие научной значимости НИ. (УК-1,УК-2,УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
18. Конкретизация научной значимости НИ применительно к диссертации аспиранта. (ПК-2)
19. Понятие практической значимости НИ. (УК-1,УК-2,УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
20. Конкретизация практической значимости НИ применительно к диссертации аспиранта.  (УК-1,УК-2,УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
21. Основные вопросы конкретного диссертационного исследования. (УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)

4.2. Вопросы к собеседованию
1. Какова цель научных исследований?
 2. Охарактеризуйте цель как ожидаемый конечный результат  исследования
3.Каковы этапы достижения цели? Как влияет постановка целей аспиранта на его  деятельность?
4. Охарактеризуйте проблему как  структурную единицу научного направления.
5. Обоснуйте проблему как  исходную точку  актуализации темы НИ.
6. Выбор темы как начальный этап деятельности аспиранта.
7. Охарактеризуйте выбор темы  научных исследований как составную часть проблемы.
 8. От каких факторов зависит обоснованный выбор темы исследования?
9. Обоснуйте понятие научной новизны и значимости научных исследований.
10.  Обоснуйте актуальность выбранной темы научных исследований, ее научную новизну и значимость как  залог успешной научной деятельности.
11. Как оценивается «достаточность данных» для исследования?
12. На чем основано выдвижение гипотезы исследования?  
13. Каким требованием должна удовлетворять гипотеза как научное предположение?
14. Каковы характеристики научной деятельности?
15. Опишите содержание средств научного исследования.
16.Перечислите основные разделы программы исследований.
17. Перечислите основные методы научных исследований и  раскройте их содержание.
18. Какие умения и личные качества обеспечивают успешность научной работы аспиранта?
19. В чем заключается понимание  методической подготовленности аспиранта к написанию диссертации?
20. Перечислите основные этапы НИР.
21.  Каково назначение  и каковы разделы рабочего плана исследований.
22. Перечислите главные требования при разработке рабочего плана исследований.
23. Что включает постановочная часть (этап ) НИР?
24. Каково современное состояние  вопроса по избранной тематике?
25. Каковы противоречивые научные  позиции, возможные пути решения противоречий.
26. Каково назначение аналитического обзора  в программе исследований?
27. Обоснуйте ценность натурных исследований.
28. Как осуществляется информационный поиск по теме НИР?
29. Каковы методы сбора первичной информации?
30. Обоснуйте необходимость увеличения объема информационной базы для успеха исследований.
31. В соответствии с каким  ГОСТом оформляется библиографический список диссертационного исследования?
32. Эксперимент как важнейший компонент познания.
33. Какие виды  исследовательских экспериментов вам известны?
34. В чем отличия  лабораторного эксперимента от натурного?
35. Перечислите основные  требования  техники безопасности при выполнении  лабораторных и натурных экспериментов.
36. Назовите основные методы  анализа результатов исследования,  понятие «Основные  результаты НИР» в приложении к выбранной теме.
37. Раскройте сущность понятия  и методы  оценки «Достоверность  результатов исследования». 
38.Обоснуйте конкретизацию научных результатов применительно к теме диссертации, научную и практическую значимость.
39.  Правила оформления  результатов научных исследований.
40. Перечислите основные виды публикаций, особенности их представления.
41. Каковы правила, которыми необходимо руководствоваться  при написании научной статьи?
42. Какие существуют этапы подготовки доклада?
43.Охарактеризуйте  содержание отчета о проведенных исследованиях.
44.  Какие условия способствуют  успешному внедрению  научных результатов?
45.  В каких сферах можно реализовать результаты  ваших исследований? 
46. Какие этапы  предполагает предварительное рассмотрение диссертации?
47. Какие условия необходимо выполнить, чтобы получить положительное решение  о принятии диссертации к защите?
48.  По каким элементам  регламентирует ГОСТ оформление диссертационной работы?
50. Каким образом формируется  композиция диссертационной работы?
51. Назовите основные требования к оформлению текста, чертежей, фотографий и рисунков в диссертации.
52. Как правильно оформить цитату в диссертации?
53. Что такое  паспорт научной специальности?
54. Какому количеству  пунктов паспорта специальности  должны соответствовать  результаты диссертационного исследования?
55. Каковы основные требования при подготовке научно-квалификационной работы (НКР)?
56. Какие функции выполняет автореферат диссертации?
57. Какие требования предъявляются к оформлению автореферата?
58. Значение гранта как важнейшего фактора финансирования научных исследований.
59. Рассмотрите элементы заявительной части гранта.
60.  В чем научная значимость  результатов  исследований новейшего времени? Проведенных вами исследований с позиций современных взглядов?

4.3. Тестовые задания
1. Научное исследование начинается
а) с выбора темы
б) с литературного обзора
в) с определения методов исследования
2. Как соотносятся объект и предмет исследования
а) не связаны друг с другом
б) объект содержит в себе предмет исследования
в) объект входит в состав предмета исследования
3. Выбор темы исследования определяется
а) актуальностью
б) отражением темы в литературе
в) интересами исследователя
4. Формулировка цели исследования отвечает на вопрос
а) что исследуется?
б) для чего исследуется?
в) кем исследуется?
5. Задачи представляют собой этапы работы
а) по достижению поставленной цели
б) дополняющие цель
в) для дальнейших изысканий 
6. Методы исследования бывают
а) теоретические
б) эмпирические
в) конструктивные
7. Какие из предложенных методов относятся к теоретическим
а) анализ и синтез
б) абстрагирование и конкретизация
в) наблюдение
8. Наиболее часто встречаются в экономических исследованиях методы
а) факторного анализа
б) анкетирование
в) метод графических изображений
9. Государственная система научно-технической информации содержит в своем составе
а) всероссийские органы НТИ
б) библиотеки
в) архивы
10. Основными функциями органов НТИ являются
а) сбор и хранение информации
б) образовательная деятельность
в) переработка информации и выпуск изданий
11. Основными органами НТИ гуманитарного профиля являются
а) ИНИОН
б) ВИНИТИ
в) Книжная палата
12. Отметьте правильные утверждения об ИНИОН
а) монотематичный орган НТИ
б) всероссийский орган НТИ
в) орган-депозитарий
13. ИНИОН издает
а) вторичные издания
б) книги
в) журналы
14. В фонде ИНИОНа имеются
а) отечественные и зарубежные журналы, книги,
б) авторефераты диссертаций и депонированные рукописи
в) алгоритмы и программы
15. Фонд ИНИОН содержит
а) только опубликованные источники
б) только неопубликованные источники
в) опубликованные и неопубликованные источники
16. ВНТИЦентр
а) политематичный орган НТИ
б) низовой орган НТИ
в) хранилище неопубликованных источников НТИ
17. ВНТИЦентр располагает фондом
а) диссертаций и научных отчетов
б) переводов иностранных статей
в) опубликованных статей
18. ВИНИТИ
а) региональный орган НТИ
б) орган НТИ с фондом информации по естественным, точным наукам и технике
в) орган-депозитарий
19. ВИНИТИ издает
а) Реферативные журналы и обзоры «Итоги науки  и техники»
б) Библиографический указатель «Депонированные научные работы»
в) Энциклопедии и справочники
20. ВИНИТИ располагает фондом
а) отечественных и зарубежных книг и журналов
б) диссертаций и переводов иностранных статей
в) депонированных рукописей
21. К опубликованным источникам информации относятся
а) книги и брошюры
б) периодические издания (журналы и газеты)
в) диссертации
22. К неопубликованным источникам информации относятся
а) диссертации и научные отчеты
б) переводы иностранных статей и депонированные рукописи
в) брошюры
23. Ко вторичным изданиям относятся
а) реферативные журналы
б) библиографические указатели
в) справочники
24. Депонированные рукописи
а) приравниваются к публикациям, но нигде не опубликованы
б) рассчитаны на узкий круг профессионалов
в) запрещены для публикации
25. Оперативному поиску научно-технической информации помогают
а) каталоги и картотеки
б) тематические списки литературы
в) списки литературы
26. На титульном листе необходимо указать
а) название вида работы (реферат, курсовая, дипломная работа)
б) заголовок работы
в) количество страниц в работе
27. По середине титульного листа не печатаются
а) гриф «Допустить к защите»
б) исполнитель
в) место написания (город) и год
28. Номер страницы проставляется на листе 
а) арабскими цифрами сверху посередине
б) арабскими цифрами сверху справа
в) римскими цифрами снизу посередине
29. В содержании работы указываются
а) названия всех заголовков, имеющихся в работе, с указанием страницы, с которой они начинаются
б) названия всех заголовков, имеющихся в работе, с указанием интервала страниц от и до
в) названия заголовков только разделов с указанием интервала страниц от и до
30. Во введении необходимо отразить
а) актуальность темы
б) полученные результаты
в) источники, по которым написана работа

4.4. Индивидуальные творческие  задания
Задание 1: Сформулируйте основные положения и ориентиры вашей диссертационной работы. Попытайтесь смоделировать  будущие результаты.
Задание 2: Подготовьте несколько вариантов названия темы вашего  будущего диссертационного исследования.
Задание 3: Сформулируйте  методику исследования, соответствующую теме диссертации, исходя из методов сбора, обработки и анализа информации
Задание 4: Сформируйте  библиографический список по теме исследования
Задание 5:  Подготовьте план написания статьи  по тематике вашего диссертационного исследования
Задание 6: Подготовьте презентацию доклада  на интересующую вас тему по  результатам ваших  исследований 
Задание 7: Подготовьте черновой вариант одной из глав диссертации и проанализируйте его на предмет ошибок в оформлении
Задание 8: Перечислите типичные ошибки  при оформлении работы
Задание 9: Оформите главу своей диссертационной работы в соответствии с требованиями
Задание 10: Подготовьте проект  акта (или справки) о внедрении результатов вашего исследования в  производство, учебный процесс или научную деятельность.
Задание 11: Подготовьте выписку  из заседания кафедры, где вы выполняли диссертацию
Задание 12:  Обоснуйте соответствие вашей  диссертации паспорту  научной специальности

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы
5.1. Критерии оценки к экзамену
Оценка «отлично» (86-100 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему систематические и глубокие знания учебно-программного материала, умения свободно выполнять задания, предусмотренные программой в типовой ситуации (с ограничением времени) и в нетиповой ситуации, знакомство с основной и дополнительной литературой, усвоение взаимосвязи основных понятий дисциплины в их значении приобретаемой специальности и проявившему творческие способности и самостоятельность в приобретении знаний. Студент исчерпывающим образом ответил на вопросы экзаменационного билета. Задача решена правильно, студент способен обосновать выбранный способ и пояснить ход решения задачи.
Оценка «хорошо» (71-85 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему полное знание учебно-программного материала, успешное выполнение заданий, предусмотренных программой в типовой ситуации (с ограничением времени), усвоение материалов основной литературы, рекомендованной в программе, способность к самостоятельному пополнению и обновлению знаний в ходе дальнейшей работы над литературой и в профессиональной деятельности. При ответе на вопросы экзаменационного билета студентом допущены несущественные ошибки. Задача решена правильно или ее решение содержало несущественную ошибку, исправленную при наводящем вопросе экзаменатора.
Оценка «удовлетворительно» (56-70 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему знание основного учебно-программного материала в объеме, достаточном для дальнейшей учебы и предстоящей работы по специальности, знакомство с основной литературой, рекомендованной программой, умение выполнять задания, предусмотренные программой. При ответе на экзаменационные вопросы и при выполнении экзаменационных заданий обучающийся допускает погрешности, но обладает необходимыми знаниями для устранения ошибок под руководством преподавателя. Решение задачи содержит ошибку, исправленную при наводящем вопросе экзаменатора.
Оценка «неудовлетворительно» (менее 56 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий, слабые побуждения к самостоятельной работе над рекомендованной основной литературой. Оценка «неудовлетворительно» ставится обучающимся, которые не могут продолжить обучение или приступить к профессиональной деятельности по окончании академии без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине.

5.2. Критерии оценки к зачету и зачету с оценкой
зачет /оценка «отлично» (86-100 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему систематические и глубокие знания учебно-программного материала, умения свободно выполнять задания, предусмотренные программой в типовой ситуации (с ограничением времени) и в нетиповой ситуации, знакомство с основной и дополнительной литературой, усвоение взаимосвязи основных понятий дисциплины в их значении приобретаемой специальности и проявившему творческие способности и самостоятельность в приобретении знаний.
зачет /оценка «хорошо» (71-85 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему полное знание учебно-программного материала, успешное выполнение заданий, предусмотренных программой в типовой ситуации (с ограничением времени), усвоение материалов основной литературы, рекомендованной в программе, способность к самостоятельному пополнению и обновлению знаний в ходе дальнейшей работы над литературой и в профессиональной деятельности.
зачет /оценка «удовлетворительно» (56-70 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему знание основного учебно-программного материала в объеме, достаточном для дальнейшей учебы и предстоящей работы по специальности, знакомство с основной литературой, рекомендованной программой, умение выполнять задания, предусмотренные программой.
незачет /оценка «неудовлетворительно» (менее 56 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий, слабые побуждения к самостоятельной работе над рекомендованной основной литературой. Оценка «неудовлетворительно» ставится обучающимся, которые не могут продолжить обучение или приступить к профессиональной деятельности по окончании академии без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине.




5.3. Критерии оценки к курсовой работе/ проекту
оценка «отлично» (86-100 баллов) - выставляется обучающемуся, если работа выполнена самостоятельно в соответствии с заданием и в полном объеме, полученные результаты интерпретированы применительно к исследуемому объекту, основные положения работы освещены в докладе, ответы на вопросы удовлетворяют членов комиссии, качество оформления пояснительной записки и иллюстративных материалов отвечает предъявляемым требованиям;
оценка «хорошо» (71-85 баллов) - основанием для снижения оценки может служить нечеткое представление сущности и результатов исследований на защите, или затруднения при ответах на вопросы, или недостаточный уровень качества оформления текстовой части и иллюстративных материалов, или отсутствие последних;
оценка «удовлетворительно» (56-70 баллов) - дополнительное снижение оценки может быть вызвано выполнением работы не в полном объеме, или неспособностью студента правильно интерпретировать полученные результаты, или неверными ответами на вопросы по существу проделанной работы;
оценка «неудовлетворительно» (менее 56 баллов) - выставление этой оценки осуществляется при несамостоятельном выполнении работы, или при неспособности студента пояснить ее основные положения, или в случае фальсификации результатов, или установленного плагиата.

5.4. Критерии оценки к зачету/зачету с оценкой отчета по практике
Отчет должен быть защищен обучающимся по окончании практики в соответствии с графиком, установленным кафедрой совместно с деканатом/директоратом. Требования к оформлению отчета, порядок защиты устанавливаются методическими изданиями в соответствие с Положением «О практике обучающихся, осваивающих ОПОП высшего образования» СТО СМК 7.1.П.-39.0-2017. 
зачет /оценка «отлично» (86-100 баллов) ставится обучающемуся:
- отчет выполнен в соответствии с заданием, грамотно, характеризуется логичным, последовательным изложением материала с соответствующими выводами и /или обоснованными расчетами, предложениями; не содержит ошибок;  
- проведено научное исследование в соответствие с полученным заданием;
- отчет выполнен с использованием современных информационных технологий и ресурсов;
- обучающийся при выполнении и защите отчета демонстрирует продвинутый уровень сформированности компетенций, предусмотренных программой практики;
- отчет о прохождении производственной практики имеет положительную характеристику руководителей практики от предприятия и кафедры на обучающегося;  
зачет /оценка «хорошо» (71-85 баллов) ставится обучающемуся:
- отчет выполнен в соответствии с заданием, грамотно, характеризуется логичным, последовательным изложением материала, допущены небольшие неточности при формировании выводов/расчетов, предложений; содержит незначительные ошибки/опечатки в текстовой части отчета;  
- проведено научное исследование в соответствие с полученным заданием;
- отчет выполнен с использованием современных информационных технологий и ресурсов;
- обучающийся при выполнении и защите отчета демонстрирует базовый уровень сформированности компетенций, предусмотренных программой практики;
- отчет о прохождении производственной практики имеет положительную характеристику руководителей практики от предприятия и кафедры на обучающегося;  
зачет /оценка «удовлетворительно» (56-70 баллов) ставится обучающемуся:
- отчет выполнен в соответствии с заданием, материал изложен последовательно, допущены неточности при формировании выводов/расчетов, предложений; содержит ошибки/опечатки в текстовой части отчета;  
- присутствуют элементы научного исследования, творческий подход к решению поставленных задач проявляется незначительно;
- отчет выполнен с использованием современных информационных технологий и ресурсов;
- обучающийся при выполнении и защите отчета демонстрирует пороговый уровень сформированности компетенций, предусмотренных программой практики;
- отчет о прохождении производственной практики имеет положительную характеристику руководителей практики от предприятия и кафедры на обучающегося;  
незачет /оценка «неудовлетворительно» (менее 56 баллов) ставится обучающемуся:
- отчет выполнен не в соответствии с заданием, материалы не подтверждены соответствующими выводами и/или обоснованными расчетами, предложениями; текстовая часть отчета содержит многочисленные ошибки;  
- творческий подход к решению поставленных задач не проявляется; отсутствуют элементы научного исследования;
- отчет выполнен с использованием современных пакетов компьютерных программ, информационных технологий и информационных ресурсов;
- обучающийся при выполнении и защите отчета показывает не сформированность компетенций, предусмотренных программой практики;
- отчет имеет отрицательную характеристику руководителей практики от предприятия и кафедры на обучающегося.

6. Оценочные материалы для организации текущего контроля успеваемости обучающихся
Форма, система оценивания, порядок проведения и организация текущего контроля успеваемости обучающихся устанавливаются Положением об организации текущего контроля успеваемости обучающихся.

Результаты научных исследований должны быть оформлены в письменном виде (отчет) и представлены для утверждения научному руководителю в конце каждого учебного года. Отчет о научном исследовании и подготовке научно-квалификационной работы аспиранта с визой научного руководителя должен быть представлен ежегодно на Ученом совете факультета согласно графику.
Требования к содержанию отчета о НИ:
1. Индивидуальный план работы аспиранта.
2. Титульный лист.
3. Введение, в котором указываются: актуальность исследования, цель, задачи.
4. Основная часть, содержащая результаты исследования.
5. Заключение, включающее индивидуальные выводы о практической значимости проведенного научного исследования и отражающее его основные результаты.
6. Список использованных источников и литературы.
7. Приложения (к отчету могут прилагаться копии статей, тезисов докладов, опубликованных за текущий год, а также докладов и выступлений аспирантов на научно- исследовательских семинарах, конференциях, круглых столах и пр.).
Текст  отчета  должен  быть  отредактирован  и  напечатан  с  соблюдением  правил оформления научных работ, в том числе – реферата.
Содержание научно-исследовательской работы аспиранта за каждый год обучения отражается в индивидуальном плане НИ.
План  научного  исследования  и  подготовки  научно-квалификационной  работы разрабатывается  аспирантом  совместно  с  научным  руководителем,  утверждается  на заседании Ученого совета факультета и фиксируется по каждому году в отчете по научно- исследовательской деятельности.
Итогом выполнения НИ аспирантом является подготовка им научно-квалификационной работы, требования к которой содержатся в рабочей программе Государственной итоговой аттестации.

Критерии оценки:

	[bookmark: _GoBack]«Зачтено»
	Аспирант  успешно выполнил  все требования к аттестации в текущем
учебном году, в т. ч. по публикационной активности и апробации НИ, полностью подготовил текст научно-квалификационной работы и оформил ее в полном соответствии с требованиями.

	«Не зачтено»
	Аспирант не выполнил требования к аттестации в текущем учебном году,
в т. ч. по публикационной активности и апробации НИ, не подготовил текст научно-квалификационной работы.



Критерии получения зачета
	«зачтено»
	Аспирант продемонстрировал глубокое знание современных источников
научной литературы, истории исследований в изучаемой области экологии и теоретических проблем, умение применить эти знания для решения конкретных аспектов диссертационного исследования, способность четко, аргументировано отстаивать свою научную позицию, самостоятельно анализировать, сопоставлять изучаемые явления, делать законченные, обоснованные выводы.



