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ВВЕДЕНИЕ 
 
 

1. Оценочные материалы по практике является обязательным обособленным приложением к 
Рабочей программе практики и представлены в виде оценочных средств. 

2. Оценочные материалы является составной частью нормативно-методического обеспечения 
системы оценки качества освоения обучающимися указанной практики. 

3. Оценочные материалы по практике включает в себя:  
- оценочные средства, применяемые при промежуточной аттестации по итогам изучения  

практики. 
- оценочные средства, применяемые в рамках индивидуализации выполнения, контроля 

фиксированных видов ВАРО;  
- оценочные средства, применяемые для текущего контроля; 
4. Разработчиками оценочных материалов по практике являются преподаватели кафедры, 

обеспечивающей изучение обучающимися практики в Академии. Содержательной основой для 
разработки оценочных материалов является Рабочая программа практики. 
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1. РЕЕСТР 
элементов оценочных материалов по практике 

Группа  

оценочных средств  

Оценочное средство или его элемент 

Наименование 

1 2 

1. Средства для 
промежуточной аттестации по 
итогам изучения дисциплины 

Перечень вопросов к зачету 

Критерии оценивания зачета 

Требования к отчету по практике 

2. Средства 
для индивидуализации 
выполнения, 

контроля фиксированных 
видов (ВАРО) 

Не предусмотрены учебным планом 

3. Средства  
для текущего контроля 

Комплект вопросов для устного опроса 

Критерии оценивания 

Шкала оценивания 

 

 



2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе освоения основной 

профессиональной образовательной программы 
 

2.1. Типовые контрольные задания, необходимые для оценки знаний, умений, навыков 
2.1.1. Средства для промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины 

Нормативная база 
 проведения промежуточной аттестации обучающихся по результатам изучения дисциплины: 

2.2.1(П) Педагогическая практика 

1) действующее «Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся ФГБОУ ВО 

Бурятская ГСХА» 

Основные характеристики 
промежуточной аттестации обучающихся по итогам изучения дисциплины (модуля) 

1 2 

Цель промежуточной аттестации - 
установление уровня достижения каждым обучающимся целей и задач 

обучения по данной дисциплине, изложенным в п.2.2 настоящей программы 

Форма промежуточной аттестации -  зачёт  

Место  процедуры получения зачёта в 
графике  учебного процесса   

1) участие обучающегося в процедуре получения зачёта   осуществляется за 

счёт  учебного времени (трудоёмкости), отведённого на изучение дисциплины 

2) процедура проводится  в рамках ВАРО, на последней неделе семестра   

Основные условия получения 
обучающимся зачёта: 

1) обучающийся  выполнил все виды учебной работы (включая 
самостоятельную) и отчитался об их выполнении в сроки, установленные 
графиком учебного процесса по дисциплине 

Процедура получения зачёта -  

Представлены в оценочных материалах по данной дисциплине  
Методические материалы, 
определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков: 

 
Перечень вопросов к зачету по практике  

1. В какой мере педагогическая практика повлияла на Ваш профессиональный выбор:  
а) имеет смысл идти работать в ВУЗ  
б) лучше использовать свои знания в научно-исследовательской деятельности и на 

производстве. 
2. Какие умения и навыки Вы получили на педагогической практике. 
3. Что из опыта профессорско-преподавательского состава Вы бы взяли в свой будущий 

педагогический багаж. 
4. Кратко охарактеризуйте тип образовательного учреждения (условия работы, основные 

требования к работе и др.) 
5. Какие из методов обучения доминировали на Ваших занятиях.  
6. Формы преподавание курса экологии и их соотношение.  
7. Основные направления подготовки лекции.  
8. Ораторские стили и их применение для чтения лекции.  
9. Методологическая подготовка семинара (практического занятия)  
10. Опишите методологический аппарат курсовой работы (проекта) или (ВКР) в соответствии с 

выбранной темой по предлагаемой схеме (см. раздаточный материал). 
11. Проработайте примерные темы курсовых (проектов) по следующей схеме:  
а) выбрать 2-3 темы, интересующие вас; 
б) при необходимости скорректировать формулировки тем, конкретизируя их;  
в) описать методологический аппарат курсовой работы (проекта) в соответствии с выбранными темами. 
12. Проработайте примерные темы выпускных квалификационных работ по следующей схеме:  
а) выбрать 2-3 темы, интересующие вас; 
б) при необходимости скорректировать формулировки тем, конкретизируя их;  
в) описать методологический аппарат курсовой работы (проекта) в соответствии с выбранными темами.  
13. Предложите план программы эксперимента по своей ВКР. 
14. Проведите самоэкспертизу качества Введения своей ВКР.  
15. Зачет как форма контроля и аттестации.  
16. Рейтинговая система контроля и аттестации. 
 

2.1.2. Требования к отчету по практике 
При прохождении производственной практики обучающийся формирует отчет, включающий 

в себя: 
- индивидуальное задание; 
- дневник; 
- характеристику с места прохождения практики; 
- отчет о прохождении практики; 
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- приложение (производственные материалы, фотоиллюстрации). 
 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков 
и (или) опыта деятельности в процессе освоения образовательной программы 

5.4. Критерии оценки к зачету отчета по практике 
1. Оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, который 
- прочно усвоил предусмотренный программный материал; 
- правильно, аргументировано ответил на все вопросы, с приведением примеров; 
- показал глубокие систематизированные знания, владеет приемами рассуждения и 

сопоставляет материал из разных источников: теорию связывает с практикой, другими темами 
данного курса, других изучаемых предметов 

- без ошибок выполнил практическое задание. 
Обязательным условием выставленной оценки является правильная речь в быстром или 

умеренном темпе. 
Дополнительным условием получения оценки «зачтено» могут стать хорошие успехи при 

выполнении самостоятельной и контрольной работы, систематическая активная работа на занятиях. 
2. Оценка «не зачтено» Выставляется обучающемуся, который не справился с 50% вопросов 

и заданий билета, в ответах на другие вопросы допустил существенные ошибки. Не может ответить 
на дополнительные вопросы, предложенные преподавателем. Целостного представления о 
взаимосвязях, компонентах, этапах развития культуры у студента нет. 

Оценивается качество устной и письменной речи, как и при выставлении положительной 
оценки. 

 
 

6. Оценочные материалы для организации текущего контроля успеваемости 
обучающихся 

Форма, система оценивания, порядок проведения и организация текущего контроля 
успеваемости обучающихся устанавливаются Положением об организации текущего контроля 

успеваемости обучающихся. 
 

6.1. Комплект вопросов для устного опроса 
1. В какой мере педагогическая практика повлияла на Ваш профессиональный выбор.  
2. Какие умения и навыки Вы получили на педагогической практике. 
3. Кратко охарактеризуйте тип образовательного учреждения. 
4. Какие из методов обучения доминировали на Ваших занятиях.  
5. Формы преподавание курса истории и их соотношение. 
6. Основные направления подготовки лекции.  
7. Ораторские стили и их применение для чтения лекции.  
8. Методологическая подготовка семинара (практического занятия)  
9. Проведите самоэкспертизу качества Введения своих практических и/или лабораторных занятий. 
10. Зачет как форма контроля и аттестации.  
13. Рейтинговая система контроля и аттестации. 
14. Что изучает безопасность жизнедеятельности, каковы ее цель и задачи. 
15. Что является объектами изучения безопасности жизнедеятельности. 
16. Какой вид инструктажа проводится на рабочем месте практиканта. 

 
 

Критерии оценивания: 
– правильность ответа по содержанию задания (учитывается количество и характер ошибок 

при ответе);  
– полнота и глубина ответа (учитывается количество усвоенных фактов, понятий и т.п.);  
– сознательность ответа (учитывается понимание излагаемого материала);  
– логика изложения материала (учитывается умение строить целостный, последовательный 

рассказ, грамотно пользоваться специальной терминологией);  
– использование дополнительного материала;  
– рациональность использования времени, отведенного на задание (не одобряется 

затянутость выполнения задания, устного ответа во времени, с учетом индивидуальных 
особенностей обучающихся). 
Шкала оценивания: 

Баллы для учета в рейтинге 

(оценка) 

Степень удовлетворения критериям 

86-100 баллов – отлично Обучающийся полно и аргументировано отвечает по содержанию вопроса (задания); 
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обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить 

знания на практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, но и 
самостоятельно составленные; излагает материал последовательно и правильно 

71-85 баллов – хорошо Обучающийся достаточно полно и аргументировано отвечает по содержанию вопроса 

(задания); обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, 
применить знания на практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, 
но и самостоятельно составленные; излагает материал последовательно. Допускает 1-2 

ошибки, исправленные с помощью наводящих вопросов 

56-70 баллов – удовлетворительно Обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положений данного задания, 
но излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий или 

формулировке правил; не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои 
суждения и привести свои примеры; излагает материал непоследовательно и допускает 
ошибки 

менее 56 баллов – 
неудовлетворительно 

Обучающийся обнаруживает незнание ответа на соответствующее задание (вопрос), 
допускает ошибки в формулировке определений и правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно и неуверенно излагает материал. Отмечаются такие недостатки в 
подготовке обучающегося, которые являются серьезным препятствием к успешному 
овладению последующим материалом 
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