Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования
«Бурятская государственная сельскохозяйственная академия 
имени В.Р. Филиппова» 
Факультет Агробизнеса и межкультурных коммуникаций
	СОГЛАСОВАНО
Заведующий выпускающей кафедрой 
Связи с общественностью, социология и политология
________________________
уч. ст., уч. зв.
________________________
ФИО
________________________
подпись
«__» ____________20__ г.

	
	УТВЕРЖДАЮ
Декан факультета Агробизнеса и межкультурных коммуникаций
________________________
уч. ст., уч. зв.
________________________
ФИО
________________________
подпись
«__» ____________20__ г.





ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
дисциплины (модуля)
Б2.В.02(П) Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности
Направление подготовки 
 47.06.01 Философия, этика и религиоведение
Направленность (профиль) 
09.00.11 Социальная философия
Преподаватель. Преподаватель-исследователь


	Обеспечивающая преподавание дисциплины кафедра (или проведение практики)

	Связи с общественностью, социология и политология

	Разработчик (и)
	__________
подпись
	_________________
уч.ст., уч. зв.
	_______________
И.О.Фамилия

	
	
	
	

	Внутренние эксперты:
	
	
	

	Председатель методической комиссии  Факультета Агробизнеса и межкультурных коммуникаций

	__________
подпись
	_________________
уч.ст., уч. зв.
	_______________
И.О.Фамилия

	Заведующий методическим кабинетом УМУ

	__________
подпись
	
	_______________
И.О.Фамилия

	
	
	

	


Улан – Удэ, 2021

ВВЕДЕНИЕ

1. Оценочные материалы по дисциплине (модулю) / практике является обязательным обособленным приложением к Рабочей программе дисциплины (модуля) и представлены в виде оценочных средств.
2. Оценочные материалы является составной частью нормативно-методического обеспечения системы оценки качества освоения обучающимися указанной дисциплины (модуля) / практики.
3. При помощи оценочных материалов осуществляется контроль и управление процессом формирования обучающимися компетенций, из числа предусмотренных ФГОС ВО в качестве результатов освоения дисциплины (модуля) / практики.
4. Оценочные материалы по дисциплине (модулю) / практике включает в себя: 
- оценочные средства, применяемые при промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины (модуля) / практики.
- оценочные средства, применяемые в рамках индивидуализации выполнения, контроля фиксированных видов ВАРО; 
- оценочные средства, применяемые для текущего контроля;
5. Разработчиками оценочных материалов по дисциплине (модулю) / практике являются преподаватели кафедры, обеспечивающей изучение обучающимися дисциплины (модуля), практики в Академии. Содержательной основой для разработки оценочных материалов является Рабочая программа дисциплины (модуля) / практики.

1. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ИЗУЧЕНИЯ
учебной дисциплины (модуля) / практики, персональный уровень достижения которых проверяется 
с использованием представленных в п. 3 оценочных материалов
 (Для ФГОС 3++)
	Компетенции,
в формировании которых задействована дисциплина
	Код и наименование индикатора достижений компетенции
	Компоненты компетенций, 
формируемые в рамках данной дисциплины
(как ожидаемый результат ее освоения)

	код
	наименование
	
	знать и понимать
	уметь делать (действовать)
	владеть навыками
(иметь навыки)

	1
	2
	3
	4
	5

	Универсальные компетенции

	УК-1
	способностью к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях
	ИД-1УК-
	особенности реальной практической работы высшего учебного заведения, других типов учебных заведений и т.д.;  современное состояние отечественной и мировой науки, философской науки.

	критически анализировать и оценивать современные научные достижения, генерировать новые идеи при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; готовить  и  систематизировать  аналитические  материалы  для выполнения кандидатской диссертации.

	профессиональными навыками, методами организации труда и управления;  приобретение аспирантами опыта  организационной,  информационно-коммуникационной,  правовой  и  психологической  работы  на педагогических должностях в  целях развития навыков самостоятельной работы по решению стоящих перед ними задач.

	УК-3
	готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач
	ИД-2УК-
	отличительные черты научных школ, в том числе международных, нормативно-правовую базу научной деятельности, основы межкультурной коммуникации.
 
	формировать и поддерживать эффективные взаимоотношения в коллективе; предупреждать, урегулировать конфликтные ситуации; участвовать в работе проектных команд (работать в команде).
	навыками участия  в  работе  научных  коллективов,  проводящих  исследования  по схожей  научной и научно-образовательной  проблематике,  подготовка  и  редактирование научных публикаций.

	УК-5
	способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития
	
	возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.
 
	выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности.
	приемами реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами и технологиями оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач.

	Общепрофессиональные компетенции

	ОПК-1
	способностью самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в соответствующей профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий
	ИД-1ОПК-
	особенности информационных систем, а также средств сбора, обработки и передачи информации;  развитие  информационно-коммуникационной  культуры,  как важнейшего условия успешного решения задач будущей профессиональной деятельности.
 
	формулировать цели профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, осуществлять выбор в различных профессиональных ситуациях, применять современные методы исследования и информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	навыками самостоятельного осуществления научно-исследовательской деятельности в профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий; методами и технологиями межличностной коммуникации, навыками публичной речи.

	Обязательные профессиональные компетенции

	ПКО-1
	способностью осуществлять научные исследования фундаментальных проблем общественного бытия как целостной и развивающейся системы.
	ИД-1ПКО-
	базовые элементы в области философских наук; современные достижения в области исследования социо-культурных процессов в российском обществе.
 
	критически анализировать и оценивать современные научные достижения.
	навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме; способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии.

	ПКО-2
	готовностью к деятельности, требующей углубленной профессиональной подготовки в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.
	ИД-2ПКО-
	содержание процесса профессионального развития, его особенности и способы реализации при решении профессиональных задач; особенности профессиональной подготовки в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.
 
	обобщать результаты проведенного анализа, систематизировать фактические данные; анализировать результаты теоретических и практических исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.
	методологией и методами научного исследования в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.




2. РЕЕСТР
элементов оценочных материалов по дисциплине (модулю) / практике
(в том числе, вставить в соответствие с 3 и 5 разделами РП)
	Группа 
оценочных средств 
	Оценочное средство или его элемент

	
	Наименование

	1
	2

	1. Средства для промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины
	 Тестовые вопросы для проведения итогового контроля (экзамена/зачета/зачета с оценкой)

	
	Экзаменационная программа по учебной дисциплине

	
	Пример экзаменационного билета

	
	Плановая процедура проведения экзамена

	
	

	2. Средства
для индивидуализации выполнения,
контроля фиксированных видов (ВАРО)
	 Перечень тем для написания КР.
Процедура выбора темы обучающимся

	
	Критерии оценки индивидуальных результатов выполнения курсовой работы

	
	

	
	

	
	

	
	

	3. Средства 
для текущего контроля
	 Контрольные вопросы 

	
	Шкала оценивания

	
	Критерии оценки контрольных вопросов 

	
	 Вопросы для самоподготовки по темам семинарских занятий

	
	Критерии оценки самоподготовки по темам семинарских занятий
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3. Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций 
в рамках дисциплины (модуля) / практики
 (Для ФГОС 3++)
	Код и название компетенции

	Код индикатора достижений компетенции

	Индикаторы компетенции

	Показатель оценивания – знания, умения, навыки (владения)

	Уровни сформированности компетенций
	Формы и средства контроля формирования компетенций

	
	
	
	
	компетенция не сформирована
	минимальный
	средний
	высокий 
	

	
	
	
	
	Оценки сформированности компетенций
	

	
	
	
	
	2
	3
	4
	5
	

	
	
	
	
	Оценка «неудовлетворительно» 
	Оценка «удовлетворительно» 
	Оценка «хорошо» 
	Оценка «отлично» 
	

	
	
	
	
	Характеристика сформированности компетенции
	

	
	
	
	
	Компетенция в полной мере не сформирована. Имеющихся знаний, умений и навыков недостаточно для решения практических (профессиональных) задач
	Сформированность компетенции соответствует минимальным требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков в целом достаточно для решения практических (профессиональных) задач
	Сформированность компетенции в целом соответствует требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в целом достаточно для решения стандартных практических (профессиональных) задач
	Сформированность компетенции полностью соответствует требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в полной мере достаточно для решения сложных практических (профессиональных) задач
	

	Критерии оценивания

	УК-1
	ИД-1УК-
	Полнота знаний
	особенности реальной практической работы высшего учебного заведения, других типов учебных заведений и т.д.;  современное состояние отечественной и мировой науки, философской науки.
	Не знает  особенности реальной практической работы высшего учебного заведения, других типов учебных заведений и т.д.;  современное состояние отечественной и мировой науки, философской науки.
	Плохо знает особенности реальной практической работы высшего учебного заведения, других типов учебных заведений и т.д.;  современное состояние отечественной и мировой науки, философской науки.
	Знает особенности реальной практической работы высшего учебного заведения, других типов учебных заведений и т.д.;  современное состояние отечественной и мировой науки, философской науки, но допускает неточности.
	В полной мере знает особенности реальной практической работы высшего учебного заведения, других типов учебных заведений и т.д.;  современное состояние отечественной и мировой науки, философской науки.
	Перечень вопросов к зачету
Тестовые задания
Отчет по практике

	
	
	Наличие умений
	критически анализировать и оценивать современные научные достижения, генерировать новые идеи при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; готовить  и  систематизировать  аналитические  материалы  для выполнения кандидатской диссертации.
	Не умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения, генерировать новые идеи при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; готовить  и  систематизировать  аналитические  материалы  для выполнения кандидатской диссертации.
	Плохо умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения, генерировать новые идеи при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; готовить  и  систематизировать  аналитические  материалы  для выполнения кандидатской диссертации.
	Умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения, генерировать новые идеи при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; готовить  и  систематизировать  аналитические  материалы  для выполнения кандидатской диссертации, но допускает неточности.
	В полной мере умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения, генерировать новые идеи при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; готовить  и  систематизировать  аналитические  материалы  для выполнения кандидатской диссертации.
	

	
	
	Наличие навыков (владение опытом)
	профессиональными навыками, методами организации труда и управления;  приобретение аспирантами опыта  организационной,  информационно-коммуникационной,  правовой  и  психологической  работы  на педагогических должностях в  целях развития навыков самостоятельной работы по решению стоящих перед ними задач.
	Не владеет профессиональными навыками, методами организации труда и управления;  приобретение аспирантами опыта  организационной,  информационно-коммуникационной,  правовой  и  психологической  работы  на педагогических должностях в  целях развития навыков самостоятельной работы по решению стоящих перед ними задач.
	Плохо владеет профессиональными навыками, методами организации труда и управления;  приобретение аспирантами опыта  организационной,  информационно-коммуникационной,  правовой  и  психологической  работы  на педагогических должностях в  целях развития навыков самостоятельной работы по решению стоящих перед ними задач.
	Владеет профессиональными навыками, методами организации труда и управления;  приобретение аспирантами опыта  организационной,  информационно-коммуникационной,  правовой  и  психологической  работы  на педагогических должностях в  целях развития навыков самостоятельной работы по решению стоящих перед ними задач, но допускает неточности.
	В полной мере владеет профессиональными навыками, методами организации труда и управления;  приобретение аспирантами опыта  организационной,  информационно-коммуникационной,  правовой  и  психологической  работы  на педагогических должностях в  целях развития навыков самостоятельной работы по решению стоящих перед ними задач.
	

	УК-3
	ИД-3УК-
	Полнота знаний
	отличительные черты научных школ, в том числе международных, нормативно-правовую базу научной деятельности, основы межкультурной коммуникации
	Не знает отличительные черты научных школ, в том числе международных, нормативно-правовую базу научной деятельности, основы межкультурной коммуникации.

	Плохо знает отличительные черты научных школ, в том числе международных, нормативно-правовую базу научной деятельности, основы межкультурной коммуникации.

	Знает отличительные черты научных школ, в том числе международных, нормативно-правовую базу научной деятельности, основы межкультурной коммуникации, но допускает неточности.
	В полной мере знает отличительные черты научных школ, в том числе международных, нормативно-правовую базу научной деятельности, основы межкультурной коммуникации.
	Перечень вопросов к зачету
Тестовые задания
Отчет по практике

	
	
	Наличие умений
	формировать и поддерживать эффективные взаимоотношения в коллективе; предупреждать, урегулировать конфликтные ситуации; участвовать в работе проектных команд (работать в команде).
	Не умеет формировать и поддерживать эффективные взаимоотношения в коллективе; предупреждать, урегулировать конфликтные ситуации; участвовать в работе проектных команд (работать в команде).
	Плохо умеет формировать и поддерживать эффективные взаимоотношения в коллективе; предупреждать, урегулировать конфликтные ситуации; участвовать в работе проектных команд (работать в команде).
	Умеет формировать и поддерживать эффективные взаимоотношения в коллективе; предупреждать, урегулировать конфликтные ситуации; участвовать в работе проектных команд (работать в команде) , но допускает неточности.
	В полной мере умеет формировать и поддерживать эффективные взаимоотношения в коллективе; предупреждать, урегулировать конфликтные ситуации; участвовать в работе проектных команд (работать в команде).
	

	
	
	Наличие навыков (владение опытом)
	навыками участия  в  работе  научных  коллективов,  проводящих  исследования  по схожей  научной и научно-образовательной  проблематике,  подготовка  и  редактирование научных публикаций
	Не владеет навыками участия  в  работе  научных  коллективов,  проводящих  исследования  по схожей  научной и научно-образовательной  проблематике,  подготовка  и  редактирование научных публикаций
	Плохо владеет навыками участия  в  работе  научных  коллективов,  проводящих  исследования  по схожей  научной и научно-образовательной  проблематике,  подготовка  и  редактирование научных публикаций
	Владеет навыками участия  в  работе  научных  коллективов,  проводящих  исследования  по схожей  научной и научно-образовательной  проблематике,  подготовка  и  редактирование научных публикаций, но допускает неточности
	В полной мере владеет навыками участия  в  работе  научных  коллективов,  проводящих  исследования  по схожей  научной и научно-образовательной  проблематике,  подготовка  и  редактирование научных публикаций
	

	УК-5
	ИД-5УК
	Полнота знаний
	возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.
	Не знает возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.
	Плохо знает возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.
	Знает возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития, но допускает неточности.
	В полной мере знает возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.
	Перечень вопросов к зачету
Тестовые задания
Отчет по практике

	
	
	Наличие умений
	выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности
	Не умеет выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности
	Плохо умеет выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности
	Умеет выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности, но допускает неточности
	В полной мере умеет выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности
	

	
	
	Наличие навыков (владение опытом)
	приемами реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами и технологиями оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач
	Не владеет навыками реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами и технологиями оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач
	Плохо владеет навыками реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами и технологиями оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач
	Владеет навыками  реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами и технологиями оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач, но допускает неточности
	В полной мере владеет приемами реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами и технологиями оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач
	

	ОПК-1
	ИД-1ОПК-
	Полнота знаний
	особенности информационных систем, а также средств сбора, обработки и передачи информации;  развитие  информационно-коммуникационной  культуры,  как важнейшего условия успешного решения задач будущей профессиональной деятельности
	Не знает особенности информационных систем, а также средств сбора, обработки и передачи информации;  развитие  информационно-коммуникационной  культуры,  как важнейшего условия успешного решения задач будущей профессиональной деятельности
	Плохо знает особенности информационных систем, а также средств сбора, обработки и передачи информации;  развитие  информационно-коммуникационной  культуры,  как важнейшего условия успешного решения задач будущей профессиональной деятельности
	Знает особенности информационных систем, а также средств сбора, обработки и передачи информации;  развитие  информационно-коммуникационной  культуры,  как важнейшего условия успешного решения задач будущей профессиональной деятельности, но допускает неточности
	В полной мере знает особенности информационных систем, а также средств сбора, обработки и передачи информации;  развитие  информационно-коммуникационной  культуры,  как важнейшего условия успешного решения задач будущей профессиональной деятельности
	Перечень вопросов к зачету
Тестовые задания
Отчет по практике

	
	
	Наличие умений
	формулировать цели профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, осуществлять выбор в различных профессиональных ситуациях, применять современные методы исследования и информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Не умеет формулировать цели профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, осуществлять выбор в различных профессиональных ситуациях, применять современные методы исследования и информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Плохо умеет формулировать цели профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, осуществлять выбор в различных профессиональных ситуациях, применять современные методы исследования и информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Умеет формулировать цели профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, осуществлять выбор в различных профессиональных ситуациях, применять современные методы исследования и информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности, но допускает неточности.
	В полной мере умеет формулировать цели профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, осуществлять выбор в различных профессиональных ситуациях, применять современные методы исследования и информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	

	
	
	Наличие навыков (владение опытом)
	навыками самостоятельного осуществления научно-исследовательской деятельности в профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий; методами и технологиями межличностной коммуникации, навыками публичной речи.
	Не владеет навыками самостоятельного осуществления научно-исследовательской деятельности в профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий; методами и технологиями межличностной коммуникации, навыками публичной речи.
	Плохо владеет навыками самостоятельного осуществления научно-исследовательской деятельности в профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий; методами и технологиями межличностной коммуникации, навыками публичной речи.
	Владеет навыками самостоятельного осуществления научно-исследовательской деятельности в профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий; методами и технологиями межличностной коммуникации, навыками публичной речи, но допускает неточности.
	В полной мере владеет навыками самостоятельного осуществления научно-исследовательской деятельности в профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий; методами и технологиями межличностной коммуникации, навыками публичной речи.
	

	ПКО-1
	- ИД-1ПКО
	Полнота знаний
	базовые элементы в области философских наук; современные достижения в области исследования социо-культурных процессов в российском обществе.

	Не знает базовые элементы в области философских наук; современные достижения в области исследования социо-культурных процессов в российском обществе.

	Плохо знает базовые элементы в области философских наук; современные достижения в области исследования социо-культурных процессов в российском обществе.

	Знает базовые элементы в области философских наук; современные достижения в области исследования социо-культурных процессов в российском обществе, но допускает неточности.

	В полной мере знает базовые элементы в области философских наук; современные достижения в области исследования социо-культурных процессов в российском обществе.

	Перечень вопросов к зачету
Тестовые задания
Отчет по практике

	
	
	Наличие умений
	критически анализировать и оценивать современные научные достижения
	Не умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения
	Плохо умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения
	Умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения, но допускает неточности.
	В полной мере умеет критически анализировать и оценивать современные научные достижения
	

	
	
	Наличие навыков (владение опытом)
	навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме; способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии
	Не владеет навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме; способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии
	Плохо владеет навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме; способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии
	Владеет навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме; способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии, но допускает неточности.
	В полной мере владеет навыками адекватно, последовательно, согласно требованиям логики излагать содержание сообщения в письменной и устной форме; способностью самостоятельно мыслить, формулировать выводы, вести научные дискуссии
	

	ПКО-2
	ИД-2ПКО
	Полнота знаний
	развитие и функционирование различных сфер жизни общества и его социальных институтов.
	Не знает развитие и функционирование различных сфер жизни общества и его социальных институтов.
	Плохо знает развитие и функционирование различных сфер жизни общества и его социальных институтов.
	Знает развитие и функционирование различных сфер жизни общества и его социальных институтов, но допускает неточности.
	В полной мере знает развитие и функционирование различных сфер жизни общества и его социальных институтов.
	

	
	
	Наличие умений
	самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.

	Не умеет самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.

	Плохо умеет самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.

	Умеет самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов, но допускает неточности.

	В полной мере умеет самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в сфере системных исследований развития и функционирования различных сфер жизни общества и его социальных институтов.

	

	
	
	Наличие навыков (владение опытом)
	навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики; способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества; навыками самостоятельного анализа актуальной социально-политической ситуации в регионе и сопредельных территориях.
	Не владеет навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики; способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества; навыками самостоятельного анализа актуальной социально-политической ситуации в регионе и сопредельных территориях.
	Плохо владеет навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики; способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества; навыками самостоятельного анализа актуальной социально-политической ситуации в регионе и сопредельных территориях.
	Владеет навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики; способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества; навыками самостоятельного анализа актуальной социально-политической ситуации в регионе и сопредельных территориях, но допускает неточности.
	В полной мере владеет навыками преобразования информации в знание, осмысления социальной реальности в соответствии с принципами научной объективности и этики; способностью грамотно использовать инструменты философского анализа общества; навыками самостоятельного анализа актуальной социально-политической ситуации в регионе и сопредельных территориях.
	




4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения основной профессиональной образовательной программы

4.1. Типовые контрольные задания, необходимые для оценки знаний, умений, навыков
4.1.1. Средства для промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины
	Нормативная база
 проведения промежуточной аттестации обучающихся по результатам изучения дисциплины:
Наименование дисциплины

	1) действующее «Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся ФГБОУ ВО Бурятская ГСХА»

	Основные характеристики
промежуточной аттестации обучающихся по итогам изучения дисциплины (модуля)

	1
	2

	Цель промежуточной аттестации - 
	установление уровня достижения каждым обучающимся целей обучения по данной дисциплине, изложенных в п.2.2 настоящей программы 

	Форма 
промежуточной аттестации -   
	экзамен

	Место экзамена 
в графике учебного процесса:  

	1) подготовка к экзамену и сдача экзамена осуществляется за счёт учебного времени (трудоёмкости), отведённого на экзаменационную сессию для обучающихся, сроки которой устанавливаются приказом по академии

	
	2) дата, время и место проведения экзамена определяется графиком сдачи экзаменов, утверждаемым деканом факультета (директором института)

	Форма экзамена - 
	(Письменный, устный)

	Процедура проведения экзамена -
	представлена в оценочных материалах по дисциплине


	Экзаменационная программа по учебной дисциплине:
	1) представлена в оценочных материалах по дисциплине 
2) охватывает разделы (в соответствии с п. 4.1 настоящего документа)

	Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков:
	представлены в оценочных материалах по дисциплине


	Основные характеристики 
промежуточной аттестации обучающихся по итогам изучения дисциплины

	1
	2

	Цель промежуточной аттестации -
	установление уровня достижения каждым обучающимся целей и задач обучения по данной дисциплине, изложенным в п.2.2 настоящей программы

	Форма промежуточной аттестации - 
	зачёт / дифференцированный зачет

	Место  процедуры получения зачёта в графике  учебного процесса  
	1) участие обучающегося в процедуре получения зачёта   осуществляется за счёт  учебного времени (трудоёмкости), отведённого на изучение дисциплины

	
	2) процедура проводится  в рамках ВАРО, на последней неделе семестра  

	Основные условия получения обучающимся зачёта:
	1) обучающийся  выполнил все виды учебной работы (включая самостоятельную) и отчитался об их выполнении в сроки, установленные графиком учебного процесса по дисциплине

	Процедура получения зачёта - 
	Представлены в оценочных материалах по данной дисциплине 

	Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков:
	




4.1.2. Средства
для индивидуализации выполнения, контроля фиксированных видов ВАРО

Если есть курсовая работа (проект), РГР, контрольные работы для заочной формы обучения, то описывается в соответствии с п.3 РП. Прописываются все требования к содержанию и оформлению.


4.1.3. Требования к отчету по практике (учебной/производственной/преддипломной)
При прохождении учебной практики обучающийся формирует отчет, включающий в себя:
- дневник;
- отчет о прохождении практики;
- приложение, если имеются: учебные материалы, фотоиллюстрации.

При прохождении производственной практики обучающийся формирует отчет, включающий в себя:
- индивидуальное задание;
- дневник;
- характеристику с места прохождения практики;
- отчет о прохождении практики;
- приложение (производственные материалы, фотоиллюстрации).

При прохождении преддипломной практики обучающийся формирует отчет, включающий в себя:
- индивидуальное задание;
- отчет о прохождении практики.

Требования к отчету о преддипломной практике устанавливаются выпускающей кафедрой.

4.1.4. Перечень вопросов к зачету
1. Социальная философия наука. (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Особенности современной социальной философии. (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Структура социальной философии. (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1.  Проблематика социальной философии. (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Особенности социальной философии как учебной дисциплины: ее цели и задачи ( УК-3, ПК-1,ПК-2)
1. Функции социальной философии. (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Структура учебного курса социальной философии. (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Социальная философия и история философии. (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Социальная философия и гносеология. (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Социальная философия и онтология (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Методология социальной философии (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Социальная философия и философская антропология. (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Социальная философия и религиоведение (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1.  Социальная философия и этика. (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Социальная философия и эстетика. (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Социальная философия и футурология. (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1.  Сущность теории и ее роль в социально-философском исследовании. (УК-1, УК-5,ОПК-1, ПК-2)
1.  Методы сбора эмпирической информации для социально-философского исследования (ПК-2)
1. Специфика и трудности социально-философского исследования. (ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Методы обработки эмпирической информации (УК-1, УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Методы теоретического обобщения эмпирической информации (УК-3,УК-5,ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Общелогические методы социально-философского исследования (УК-1, ОПК-1, ПК-1,ПК-2)
1. Структура и основные элементы социально-философского исследования (ПК-1,ПК-2)
1. Программирование социологического исследования и его методологическое значение (ПК-1,ПК-2)



5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы
5.1. Критерии оценки к экзамену
Оценка «отлично» (86-100 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему систематические и глубокие знания учебно-программного материала, умения свободно выполнять задания, предусмотренные программой в типовой ситуации (с ограничением времени) и в нетиповой ситуации, знакомство с основной и дополнительной литературой, усвоение взаимосвязи основных понятий дисциплины в их значении приобретаемой специальности и проявившему творческие способности и самостоятельность в приобретении знаний. Студент исчерпывающим образом ответил на вопросы экзаменационного билета. Задача решена правильно, студент способен обосновать выбранный способ и пояснить ход решения задачи.
Оценка «хорошо» (71-85 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему полное знание учебно-программного материала, успешное выполнение заданий, предусмотренных программой в типовой ситуации (с ограничением времени), усвоение материалов основной литературы, рекомендованной в программе, способность к самостоятельному пополнению и обновлению знаний в ходе дальнейшей работы над литературой и в профессиональной деятельности. При ответе на вопросы экзаменационного билета студентом допущены несущественные ошибки. Задача решена правильно или ее решение содержало несущественную ошибку, исправленную при наводящем вопросе экзаменатора.
Оценка «удовлетворительно» (56-70 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему знание основного учебно-программного материала в объеме, достаточном для дальнейшей учебы и предстоящей работы по специальности, знакомство с основной литературой, рекомендованной программой, умение выполнять задания, предусмотренные программой. При ответе на экзаменационные вопросы и при выполнении экзаменационных заданий обучающийся допускает погрешности, но обладает необходимыми знаниями для устранения ошибок под руководством преподавателя. Решение задачи содержит ошибку, исправленную при наводящем вопросе экзаменатора.
Оценка «неудовлетворительно» (менее 56 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий, слабые побуждения к самостоятельной работе над рекомендованной основной литературой. Оценка «неудовлетворительно» ставится обучающимся, которые не могут продолжить обучение или приступить к профессиональной деятельности по окончании академии без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине.

5.2. Критерии оценки к зачету и зачету с оценкой
зачет /оценка «отлично» (86-100 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему систематические и глубокие знания учебно-программного материала, умения свободно выполнять задания, предусмотренные программой в типовой ситуации (с ограничением времени) и в нетиповой ситуации, знакомство с основной и дополнительной литературой, усвоение взаимосвязи основных понятий дисциплины в их значении приобретаемой специальности и проявившему творческие способности и самостоятельность в приобретении знаний.
зачет /оценка «хорошо» (71-85 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему полное знание учебно-программного материала, успешное выполнение заданий, предусмотренных программой в типовой ситуации (с ограничением времени), усвоение материалов основной литературы, рекомендованной в программе, способность к самостоятельному пополнению и обновлению знаний в ходе дальнейшей работы над литературой и в профессиональной деятельности.
зачет /оценка «удовлетворительно» (56-70 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему знание основного учебно-программного материала в объеме, достаточном для дальнейшей учебы и предстоящей работы по специальности, знакомство с основной литературой, рекомендованной программой, умение выполнять задания, предусмотренные программой.
незачет /оценка «неудовлетворительно» (менее 56 баллов) ставится обучающемуся, обнаружившему пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий, слабые побуждения к самостоятельной работе над рекомендованной основной литературой. Оценка «неудовлетворительно» ставится обучающимся, которые не могут продолжить обучение или приступить к профессиональной деятельности по окончании академии без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине.




5.3. Критерии оценки к курсовой работе/ проекту
оценка «отлично» (86-100 баллов) - выставляется обучающемуся, если работа выполнена самостоятельно в соответствии с заданием и в полном объеме, полученные результаты интерпретированы применительно к исследуемому объекту, основные положения работы освещены в докладе, ответы на вопросы удовлетворяют членов комиссии, качество оформления пояснительной записки и иллюстративных материалов отвечает предъявляемым требованиям;
оценка «хорошо» (71-85 баллов) - основанием для снижения оценки может служить нечеткое представление сущности и результатов исследований на защите, или затруднения при ответах на вопросы, или недостаточный уровень качества оформления текстовой части и иллюстративных материалов, или отсутствие последних;
оценка «удовлетворительно» (56-70 баллов) - дополнительное снижение оценки может быть вызвано выполнением работы не в полном объеме, или неспособностью студента правильно интерпретировать полученные результаты, или неверными ответами на вопросы по существу проделанной работы;
оценка «неудовлетворительно» (менее 56 баллов) - выставление этой оценки осуществляется при несамостоятельном выполнении работы, или при неспособности студента пояснить ее основные положения, или в случае фальсификации результатов, или установленного плагиата.

5.4. Критерии оценки к зачету/зачету с оценкой отчета по практике
Отчет должен быть защищен обучающимся по окончании практики в соответствии с графиком, установленным кафедрой совместно с деканатом/директоратом. Требования к оформлению отчета, порядок защиты устанавливаются методическими изданиями в соответствие с Положением «О практике обучающихся, осваивающих ОПОП высшего образования» СТО СМК 7.1.П.-39.0-2017. 
зачет /оценка «отлично» (86-100 баллов) ставится обучающемуся:
- отчет выполнен в соответствии с заданием, грамотно, характеризуется логичным, последовательным изложением материала с соответствующими выводами и /или обоснованными расчетами, предложениями; не содержит ошибок;  
- проведено научное исследование в соответствие с полученным заданием;
- отчет выполнен с использованием современных информационных технологий и ресурсов;
- обучающийся при выполнении и защите отчета демонстрирует продвинутый уровень сформированности компетенций, предусмотренных программой практики;
- отчет о прохождении производственной практики имеет положительную характеристику руководителей практики от предприятия и кафедры на обучающегося;  
зачет /оценка «хорошо» (71-85 баллов) ставится обучающемуся:
- отчет выполнен в соответствии с заданием, грамотно, характеризуется логичным, последовательным изложением материала, допущены небольшие неточности при формировании выводов/расчетов, предложений; содержит незначительные ошибки/опечатки в текстовой части отчета;  
- проведено научное исследование в соответствие с полученным заданием;
- отчет выполнен с использованием современных информационных технологий и ресурсов;
- обучающийся при выполнении и защите отчета демонстрирует базовый уровень сформированности компетенций, предусмотренных программой практики;
- отчет о прохождении производственной практики имеет положительную характеристику руководителей практики от предприятия и кафедры на обучающегося;  
зачет /оценка «удовлетворительно» (56-70 баллов) ставится обучающемуся:
- отчет выполнен в соответствии с заданием, материал изложен последовательно, допущены неточности при формировании выводов/расчетов, предложений; содержит ошибки/опечатки в текстовой части отчета;  
- присутствуют элементы научного исследования, творческий подход к решению поставленных задач проявляется незначительно;
- отчет выполнен с использованием современных информационных технологий и ресурсов;
- обучающийся при выполнении и защите отчета демонстрирует пороговый уровень сформированности компетенций, предусмотренных программой практики;
- отчет о прохождении производственной практики имеет положительную характеристику руководителей практики от предприятия и кафедры на обучающегося;  
незачет /оценка «неудовлетворительно» (менее 56 баллов) ставится обучающемуся:
- отчет выполнен не в соответствии с заданием, материалы не подтверждены соответствующими выводами и/или обоснованными расчетами, предложениями; текстовая часть отчета содержит многочисленные ошибки;  
- творческий подход к решению поставленных задач не проявляется; отсутствуют элементы научного исследования;
- отчет выполнен с использованием современных пакетов компьютерных программ, информационных технологий и информационных ресурсов;
- обучающийся при выполнении и защите отчета показывает не сформированность компетенций, предусмотренных программой практики;
- отчет имеет отрицательную характеристику руководителей практики от предприятия и кафедры на обучающегося.
«Зачтено» выставляется за практику по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, в которой:
1. Разработан четкий, логичный план изложения.
2. Во введении всесторонне обоснована актуальность избранной темы.
3. В теоретической части работы дан анализ широкого круга научной и научно- методической литературы по теме, выявлены методологические, научно- исследовательские основы изучаемой проблемы, освещены вопросы истории ее изучения в науке. Полнота и четкость основных теоретических понятий, используемых в работе.
4. Теоретический анализ литературы отличается глубиной, критичностью, самостоятельностью, умением оценить разные подходы и точки зрения, показать собственную позицию по отношению к изучаемому вопросу.
5. Обобщен научно-исследовательский опыт по избранной теме, выявлены его сильные и слабые стороны.
6. На основе теоретического анализа сформулированы гипотеза и конкретные задачи исследования.
7. Подробно и тщательно освещена экспериментальная, опытная работа. Дан качественный и количественный анализ полученных материалов. Установлены причинно - следственные связи между полученными данными.
8. Изложение опытной работы иллюстрируется графиками, схемами, выдержками из протоколов и пр.
9. В заключении сформулированы развернутые, самостоятельные выводы по практике, раскрывается то новое, что вносит аспирант в теорию и практику изучаемой проблемы, обосновываются конкретные рекомендации для производства, определяются направления дальнейшего изучения проблемы.
10. Отчет безукоризненно оформлена (орфография, стиль изложения аккуратность и стандарты оформления).
11. Все этапы практики выполнены в установленные сроки.

«Незачтено» оценивается за практику по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, в которой:
1. Разработан общий план изложения.
2. Библиография ограничена.
3. Актуальность темы раскрыта правильно, но теоретический анализ дан описательно, аспирант не сумел отразить собственной позиции по отношению к материалам современных научных исследований, ряд суждений отличается поверхностностью, слабой аргументацией.
4. Передовой опыт в отчете представлен описательно, аспирант испытывает трудности в анализе практики с позиции теории.
5. Задачи практики сформулированы конкретно. Методы исследования соответствуют поставленным задачам. Анализ научной работы дан описательно, много 
примеров, выписок из протоколов, но дать последовательную оценку проделанной работы с позиции теории аспирант затрудняется.
6. В  заключении  сформулированы  общие  выводы,  отдельные  положения  и рекомендации.
7. Оформление работы не соответствует требованиям. Работа представлена не в  срок.
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6. Оценочные материалы для организации текущего контроля успеваемости обучающихся
Форма, система оценивания, порядок проведения и организация текущего контроля успеваемости обучающихся устанавливаются Положением об организации текущего контроля успеваемости обучающихся.


