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ВВЕДЕНИЕ 

 
1. Оценочные материалы по практике является обязательным обособленным приложением к 

Рабочей программе дисциплины (модуля) и представлены в виде оценочных средств. 
2. Оценочные материалы является составной частью нормативно-методического обеспечения 

системы оценки качества освоения обучающимися указанной практики. 
3. При помощи оценочных материалов осуществляется контроль и управление процессом 

формирования обучающимися компетенций, из числа предусмотренных ФГОС ВО в качестве 
результатов освоения практики. 

4. Оценочные материалы по практике включает в себя: 
- оценочные средства, применяемые при промежуточной аттестации по итогам изучения 

практики. 
- оценочные средства, применяемые в рамках индивидуализации выполнения, контроля 

фиксированных видов ВАРО; 
- оценочные средства, применяемые для текущего контроля; 
5. Разработчиками оценочных материалов практике являются преподаватели кафедры, 

обеспечивающей изучение обучающимися дисциплины (модуля), практики в Академии. 
Содержательной основой для разработки оценочных материалов является Рабочая программа 
практики. 
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1. РЕЕСТР 
элементов оценочных материалов по практике 

 
Группа 

оценочных средств 

Оценочное средство или его элемент 

Наименование 

1 2 

 

 
1. Средства для 
промежуточной аттестации по 
итогам изучения дисциплины 

Тестовые вопросы для проведения итогового контроля (экзамена/зачета/зачета с 
оценкой) 

Экзаменационная программа по учебной дисциплине 

Пример экзаменационного билета 

Плановая процедура проведения экзамена 
 

 
2. Средства 
для индивидуализации 
выполнения, 
контроля фиксированных 
видов (ВАРО) 

Перечень тем для написания КР. 
Процедура выбора темы обучающимся 
Критерии оценки индивидуальных результатов выполнения курсовой работы 

 

 

 

 

 
3. Средства 
для текущего контроля 

Контрольные вопросы 

Шкала оценивания 

Критерии оценки контрольных вопросов 

Вопросы для самоподготовки по темам семинарских занятий 

Критерии оценки самоподготовки по темам семинарских занятий 



 

2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения основной профессиональной образовательной программы 
 

2.1. Типовые контрольные задания, необходимые для оценки знаний, умений, навыков 
2.1.1. Средства для промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины 

 
Нормативная база 

проведения промежуточной аттестации обучающихся по результатам: 

Педагогическая практика 

1) действующее «Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся ФГБОУ ВО 
Бурятская ГСХА» 

Основные характеристикипромежуточной аттестации обучающихся по итогам практики 

1 2 

Цель промежуточной аттестации - 
установление уровня достижения каждым обучающимся целей обучения по 
данной дисциплине, изложенных в п.2.2 настоящей программы 

Форма промежуточной аттестации - зачет 

 
Место зачета в графике учебного 
процесса: 

1) подготовка и сдача зачета осуществляется за счѐт учебного времени 
(трудоѐмкости), отведѐнного на экзаменационную сессию для обучающихся, 
сроки которой устанавливаются приказом по академии 

2) дата, время и место проведения экзамена определяется графиком сдачи 
экзаменов, утверждаемым деканом факультета (директором института) 

Форма зачета - (Письменный, устный) 

Процедура проведения зачета - 
представлена в оценочных материалах по дисциплине 

программа по учебной дисциплине: 
1) представлена в оценочных материалах по дисциплине 
2) охватывает разделы (в соответствии с п. 4.1 настоящего документа) 

Методические материалы, 
определяющие процедуры оценивания 
знаний, умений, навыков: 

представлены в оценочных материалах по дисциплине 

Основные характеристики 
промежуточной аттестации обучающихся по итогам изучения дисциплины 

1 2 

Цель промежуточной аттестации - 
установление уровня достижения каждым обучающимся целей и задач 
обучения по данной дисциплине, изложенным в п.2.2 настоящей программы 

Форма промежуточной аттестации - зачѐт / дифференцированный зачет 

Место процедуры получения зачѐта в 
графике учебного процесса 

1) участие обучающегося в процедуре получения зачѐта осуществляется за 
счѐт учебного времени (трудоѐмкости), отведѐнного на изучение дисциплины 

2) процедура проводится в рамках ВАРО, на последней неделе семестра 

Основные условия получения 
обучающимся зачѐта: 

1) обучающийся выполнил все виды учебной работы (включая 
самостоятельную) и отчитался об их выполнении в сроки, установленные 
графиком учебного процесса по дисциплине 

Процедура получения зачѐта - 
 

Представлены в оценочных материалах по данной дисциплине 
Методические материалы, 
определяющие процедуры оценивания 
знаний, умений, навыков: 

 
Перечень вопросов к зачету по практике 

Дисциплина Педагогическая практика 

1. В какой мере педагогическая практика повлияла на Ваш профессиональный выбор 
2. Какие умения и навыки Вы получили на педагогической практике? 
3. Что из опыта научно-педагогических работников Вы бы взяли в свой будущий педагогический 

багаж? 

4. Кратко охарактеризуйте тип образовательного учреждения (условия работы, основные 
требования к работе и др.) 

5. Какие из методов обучения доминировали на Ваших занятиях? 
6. Формы преподавание курса экологии и их соотношение 
7. Основные направления подготовки лекции 
8. Ораторские стили и их применение для чтения лекции 
9. Методологическая подготовка семинара (практического занятия) 
1.  10. Какие виды деятельности на занятиях не вызывали у Вас серьезных затруднений? ,: 
10. Самооценка по проделанной работе (трудности, соответствие ожиданиям, успехи). 
11. Какие открытия Вы для себя сделали в ходе педагогической практики? 
12. Определите для себя важнейшие задачи в плане профессионально-педагогического и 

научного роста. 
13. Предложения по проведению практики. 
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3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков 
и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе 

освоения образовательной программы 

5.1. Критерии оценки знаний, умений, показанных аспирантами при защите отчета по 
педагогической практике 

Основными критериями оценки педагогической практики аспирантов являются: 
степень сформированности профессиональных и педагогических умений и навыков, 
компетенций; уровень теоретического осмысления своей практической деятельности (ее 
целей, задач, содержания, методов); отношение к работе в качестве преподавателя 
(интерес к педагогической деятельности, активность, ответственность и т.д.). 

Критерии оценки занятия практиканта (аспиранта) 
 

№ 
пп 

Критерии Показатель 

1. Организационные моменты  

1.1. Посещаемость  

1.2. Начало занятия (время, мотивация, объявление цели занятия, его плана)  

1.3. Поддержание дисциплины во время всего занятия  

2. Готовность практиканта к занятию  

2.1. Наличие плана (конспекта)  

2.2. Использование технических средств обучения, наглядных материалов  

3. Содержательная часть занятия  

3.1. Соответствие темы занятий содержанию учебной дисциплины, учебному 
плану, ФГОС 

 

3.2. Научный уровень материала  

3.3. Связь содержания с будущей работой  

3.4. Уровень проработки концептуальных положений, научных понятий и 
категорий 

 

3.5. Использование в качестве иллюстративного материала современных 
достижений науки о международных отношениях, примеров из практики 

 

3.6. Степень структурированности материала  

4. Методическая сторона занятия  

4.1. Наличие и выполнение плана занятия  

4.2. Методы активизации познавательной деятельности студентов  

4.3. Использование методических материалов на занятии  

4.4. Умение практиканта объяснять новый материал  

4.5. Обращение в ходе занятия к ранее изученному  

4.6. Учет динамики работоспособности студентов в ходе занятия  

4.7. Наличие заданий для самостоятельной работы и их объяснение  

4.8. Учет индивидуальных особенностей студентов  

4.9. Уровень подготовки и ответов студентов  

5. Коммуникативная сторона занятия  

5.1. Умение преподавателя налаживать и поддерживать контакт с аудиторией  

5.2. Общий эмоциональный фон занятия (доброжелательность, позитивный 
настрой) 

 

5.3. Активность обучающихся на занятии  

Критерии оценки плана-конспекта занятия практиканта 

 

№ 

пп 

Критерии Показатель 
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Содержательная часть 

 

1. Соответствие темы занятий содержанию учебной дисциплины, учебному 

плану, ФГОС 

 

1. Связь содержания с будущей работой политолога-международника 
 

2. Уровень проработки концептуальных положений, научных понятий и 

категорий 

 

3. Использование результатов современных экологических исследований, 

примеров из практики 

 

4. Степень структурированности материала 
 

 
Методическая сторона 

 

1. Обоснованность выбора современных образовательных технологий и, 

методы и средства обучения в соответствии с целью занятия 

 

2. Обоснованность выбора современных образовательных методов обучения в 

соответствии с целью занятия 

 

3. Обоснованность выбора современных образовательных средств обучения в 

соответствии с целью занятия 

 

4. Обоснованность выбора современных образовательных средств обучения с 

учетом передового международного опыта 

 

5. Использование методов активизации познавательной деятельности 

обучающихся 

 

6. Умение практиканта объяснять новый материал 
 

7. Обращение в ходе занятия к ранее изученному 
 

8. Учет динамики работоспособности обучающихся в ходе занятия 
 

9. Наличие заданий для самостоятельной работы и их объяснение 
 

10. Учет индивидуальных особенностей обучающихся 
 

11. Умение практиканта налаживать и поддерживать контакт со студенческой 

аудиторией 

 

12. Общий эмоциональный фон занятия (доброжелательность, позитивный 

настрой) 

 

13. Активность обучающихся на занятии 
 

 
Критерии оценки презентации отчета о практике и его публичной защиты 

 

№ 

пп 

Крите 

рии 

Показатель 

1 логика изложения материала (последовательность выполненных работ, их 

оценка, обоснование оценки, выполнение плана) 

 

2. профессиональная грамотность речи во время презентации, владение 

нормами русского литературного языка и функциональными стилями деловой речи 

 

3. способность демонстрировать личную и профессиональную культуру, духовно-нравственные 

убеждения 

 

4. умение ставить и решать коммуникативные задачи в процессе профессионального общения 
 

5. качество подготовленной презентации как инструмента представления информации 
 

6. время презентации на 15-20 минут, объем – презентации 10-12 слайдов 
 

 
Критерии оценки прохождения аспирантом педагогической практики 
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№ 

пп 

Крите 

рии 

Показатель 

1. Посещение заседаний преподавателя кафедры (по 

установленному графику) 

 

2. Участие в приеме зачета/экзамена (по 

установленному графику) 

 

3. Выполнение заданий в рамках практики (согласно индивидуальному плану 

прохождения практики) 

 

4. Составление и представление отчета по индивидуальному плану  

5. Презентация отчета о практике и его публичная защита  

6. Наличие отчетных документов о прохождении практики: 

Индивидуальный план. 

Отчет аспиранта о прохождении им практики. 

Презентация результатов прохождения практики. 

Отзыв руководителя практики с рекомендательной оценкой работы практиканта. 

 

 
Показатели: 

«зачтено» - полное выполнение критерия 

«не зачтено» - полное отсутствие критерия 


