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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет добровольческую (волонтерскую) 

деятельность и устанавливает основы регулирования добровольческой (волонтерской) 

деятельности в ФГБОУ ВО «Бурятская государственная сельскохозяйственная академия 

имени В.Р. Филиппова» (далее - Академия), определяет возможные формы ее поддержки 

администрацией Академии, взаимодействия с органами местного самоуправления и 

органами государственной власти в целях широкого распространения и развития 

волонтерского движения.   

Содействие развитию и распространению добровольческой (волонтерской) 

деятельности отнесено к числу приоритетных направлений воспитательной и социальной 

работы с обучающимися Академии. Добровольчество (волонтерство) является 

деятельностью в форме безвозмездного выполнения работ и (или) оказания услуг в целях 

решения социальных задач в таких сферах, как образование, здравоохранение, культура, 

социальная поддержка и социальное обслуживание населения, физическая культура и 

спорт, охрана окружающей среды, предупреждение и ликвидация последствий 

чрезвычайных ситуаций и др. Данная деятельность осуществляется добровольческим 

(волонтерским) отрядом Академии.  

1.2. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, 

определяющим порядок формирования, цели, задачи, функции добровольческого 

(волонтерского) отряда Академии (далее - отряд), регулирует его порядок создания и 

реорганизацию, регламентирует деятельность отряда и разработано в соответствии с:  

1. Конституцией Российской Федерации; 

2. Конституцией Республики Бурятия; 

3. Федеральным законом "О благотворительной деятельности и добровольчестве 

(волонтерстве)"; 

4. Федеральным законом "О некоммерческих организациях"; 

5. Основами государственной молодежной политики Российской Федерации на 

период до 2025 года, утвержденных распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 29 ноября 2014 г. N 2403-р; 
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6. Федеральным проектом «Патриотическое воспитание граждан Российской 

Федерации 2021-2024 гг.»; 

7. Резолюцией Генеральной Ассамблеи ООН от 17 декабря 2015 г. "Интеграция 

добровольчества в дело мира и развития: план действий на следующее десятилетие и 

последующий период"; 

8. Федеральным законом «О благотворительной деятельности и добровольчестве 

(волонтерстве)» от 11 августа 1995 г. № 135; 

9. Законом Республики Бурятия «О благотворительной деятельности и 

добровольчестве (волонтерстве) в Республике Бурятия» от 13 ноября 2019 года № 676-

VI; 

10. Уставом Академии. 

11. Другими нормативно-правовыми актами регулирующих учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся Академии.  

1.3. Добровольческий (волонтерский) отряд Академии является добровольным 

объединением обучающихся, осуществляющим деятельность по организации 

волонтерского движения в академии. 

1.3.1. Добровольческое (волонтерское) движение в академии является одной из 

форм студенческого самоуправления и осуществляется на общественных началах, 

предоставляя участникам данного движения возможность самореализоваться в добрых 

делах и перспективы полноценного личностного роста; 

1.3.2. Отряд входит в состав Объединенного совета обучающихся (ОСО) Академии 

и является его структурной единицей, подчиняется Председателю (ОСО);   

1.4. Ключевые понятия, используемые в Положении: 

волонтерское движение – добровольная консолидированная социально значимая 

деятельность самоуправляемых, открытых объединений молодежи и отдельных лиц; 

волонтерство (добровольчество) - добровольное принятие обязанностей по 

оказанию безвозмездной помощи; 

волонтер – человек, который своим участием на добровольной, безвозмездной 

основе оказывает посильную помощь окружающим в решении определенных проблем; 
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безвозмездный труд - бесплатный, неоплачиваемый труд; 

благополучатели – лица, получающие помощь добровольцев (волонтеров). 

1.5. Волонтерская деятельность осуществляется обучающимися на основе 

следующих принципов: 

добровольность (никто не может быть принужден действовать в качестве 

волонтера); 

безвозмездность (труд волонтера не оплачивается);  

добросовестность (волонтер, взявший на себя обязательство выполнить ту или 

иную работу, должен довести ее до конца); 

законность (деятельность волонтера не должна противоречить законодательству 

Российской Федерации). 

2. Цель, задачи и направления работы отряда 

2.1. Цель: координация и поддержка деятельности волонтеров Академии. 

 2.2. Задачи:  

 - продвижение и популяризация волонтерских ценностей в Академии;  

 - определение направлений деятельности волонтеров в Академии; 

 - разработка и реализация эффективных механизмов, форм и методов работы с 

различными целевыми группами; 

 - курирование руководителей (командиров) волонтерских отрядов, оказание им 

практической и методической помощи; 

 - координация деятельности волонтерских отрядов с организациями-партнерами; 

 - обобщение опыта реализации волонтерских проектов и подготовка предложений 

по дальнейшему развитию волонтерской деятельности;  

 - обеспечение взаимодействия с другими волонтерскими организациями с целью 

обмена опытом и последующего внедрения инновационных форм и методов работы;  

 - организация и проведение социально значимых мероприятий в Академии, 

городе, республике; 

 - подготовка волонтеров для участия в общероссийских социально значимых 

проектах. 
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2.3. Основные направления работы отряда: 

Социальное направление: 

 социальное патронирование детей из детских домов, пожилых людей, инвалидов и 

других нуждающихся; 

 культурно-творческая деятельность (организация и проведение интеллектуальных 

конкурсов и мероприятий, организация свободного времени детей, подростков и 

молодежи, организация творческих мероприятий, конкурсов, праздников, оказание 

помощи Центру эстетического воспитания Академии); 

 содействие в поиске пропавших людей, а также содействие органам внутренних 

дел и иным правоохранительным органам в охране общественного порядка в 

добровольных народных дружинах. 

Экологическое направление: 

 озеленение и сезонная уборка территорий;  

 помощь животным; 

 экологические акции различной направленности, в т.ч. и в учебно-рекреационной 

базе Академии «Колос». 

 проведение вузовских, региональных, всероссийских и международных социально 

значимых мероприятий. 

Здоровый образ жизни, Донорство крови и ее компонентов: 

 организация, проведение и участие в спортивных мероприятиях, оказание помощи 

спортивному клубу Академии; 

 пропаганда здорового образа жизни (профилактика ВИЧ-СПИД, наркомании и др.);  

 организация и проведение акций по сдаче крови.  

Патриотическое направление: 

 участие и помощь в организации государственных митингов и иных 

мероприятий;  

 помощь в реставрационных и восстановительных работах;  

 трудовая помощь (трудовые лагеря и бригады);  

 спортивная, туристическая и военная подготовка. 
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2.4. Указанные выше направления могут расширяться и дополняться. 

2.5. Привлечение добровольцев (волонтеров) осуществляется при соблюдении 

следующих условий:  

- мероприятие, к которому привлекаются добровольцы (волонтеры) не может 

начинаться раньше 7:00 и заканчиваться позднее 23:00 часов местного времени; 

- продолжительность привлечения одного добровольца (волонтера) не должна 

превышать более 8 часов в помещении и более 2-х часов на улице в тяжелых погодных 

условиях (открытое солнце, ветер, низкие/высокие температуры и др.); 

- при привлечении добровольца (волонтера) свыше 2-х часов подряд, ему должен 

быть предоставлен отдых не менее 10 минут каждый час; 

- добровольцы (волонтеры) не могут привлекаться к деятельности, связанной с 

риском для жизни. 

2.6. В случае необходимости, пропущенные учебные занятия по расписанию для 

добровольцев (волонтеров), участвовавших в мероприятии, должны быть 

скомпенсированы в полном объеме. 

3. Структура отряда 

3.1. Высшим руководящим органом отряда является общее собрание волонтеров. 

3.2. К полномочиям общего собрания волонтеров относится: определение 

стратегии развития отряда, утверждение плана работы, утверждение его символики и 

атрибутики и др. 

3.2.1. Общее собрание волонтеров проводится не реже одного раза в семестр. 

3.2.2. Для осуществления непосредственного руководства отрядом, решением 

общего собрания выбирается командир отряда. 

3.3. Командир отряда: 

- осуществляет общее руководство деятельностью отряда, представляет интересы в 

отношениях с организациями, Академией, Объединенным советом обучающихся 

Академии, обучающимися Академии; 

- организует работу отряда по надлежащему выполнению возложенных на него 

задач;  
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- готовит и представляет председателю ОСО предложения по вопросам поощрения 

и привлечения к дисциплинарной ответственности волонтеров отряда;  

- участвует в работе совещаний по вопросам, входящим в компетенцию отряда; 

- требует от волонтера отчета о проделанной работе; 

- может отказаться от услуг волонтера при нарушении принципов волонтерской 

деятельности, некачественном выполнении порученной работы, нарушении дисциплины, 

некорректном поведении в отношении организации-партнера; 

- способствует созданию волонтеру всех необходимых условий для осуществления 

волонтерской деятельности; 

- должен разъяснять волонтеру его права и обязанности; 

- в пределах своей компетенции проинструктировать волонтера о необходимой 

технике безопасности при осуществлении волонтерской деятельности; 

- разрешает конфликтные ситуации, возникающие в процессе волонтерской 

деятельности; 

- организовывает обучающие семинары и тренинги для волонтеров. 

3.4. Добровольческие (волонтерские) отряды могут формироваться на каждом 

факультете, а также институте и колледже Академии из числа обучающихся на учебный 

год и могут подразделяться по видам деятельности в соответствии с профилем и 

направлением выполняемых работ.  

4. Права и обязанности волонтеров 

4.1. Волонтер имеет право: 

- выбирать тот вид добровольческой деятельности, который отвечает его 

потребностям и устремлениям;  

- получать всю необходимую информацию для выполнения поставленных перед 

ним задач; 

- вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления 

волонтерской деятельности;  
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- запрашивать у организаций-партнеров документы (справки, рекомендации), 

содержащие сведения о характере, качестве и объеме выполненных им работ, уровне 

проявленной квалификации. 

4.2. Волонтер обязан:  

- следовать целям и принципам волонтерской деятельности;  

- соблюдать инструкции;  

- заранее уведомить о своем желании прекратить волонтерскую деятельность 

командира отряда. 

 

5. Финансирование и материальная база центра 

5.1. Работа волонтеров осуществляется на безвозмездной основе; 

5.2. При условии успешной реализации волонтерских проектов командир отряда и 

Председатель ОСО вправе ходатайствовать перед администрацией Академии о 

поощрении отличившихся волонтеров; 

5.3. Материальная база и финансирование отряда осуществляется в пределах 

общевузовского плана и сметы расходов на организацию воспитательной, внеучебной, 

культурно-массовой работы со студентами; 

5.4. Организаторы-партнеры могут выступать в качестве спонсоров волонтерской 

деятельности и проводимых мероприятий. 

 

6. Меры поощрения 

В качестве мер поощрения деятельности волонтеров на вузовском уровне могут 

быть использованы следующие:  

7.1. Награждение в ежегодной церемонии «Лучший студент года» в номинации 

«Общественно – значимая деятельность»; 

7.2. Благодарственные письма за подписью ректора; 

7.3. Рекомендательные письма будущему работодателю с описанием 

реализованных проектов и программ; 

7.4. Возможность зачесть волонтерство в качестве практики или стажировки. 
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8. Критерии оценки волонтерской деятельности 

8.1. Количество проектов и мероприятий по направлениям деятельности отряда; 

8.2. Объем привлеченных бюджетных и спонсорских средств; 

8.3. Публикации в СМИ о волонтерской деятельности в вузе;  

8.4. Отзывы организаторов, посетителей мероприятий о деятельности волонтеров 

(благодарственные письма, дипломы и пр.); 

8.5. Количество волонтеров принимавших участие в мероприятиях и отказавшихся 

от участия в мероприятиях. 

 

 

Разработано: 

Помощник первого проректора- 

проректора по УВР, доцент      А.Е. Карначёв 

Вед. специалист ОМК УМУ      О.В. Маханова 
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